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INTRODUCAQ

O Indio Brasileiro é a motivacao e preocupacao desta apresentacao.
Ele representa culturas e linguas diferentes da maioria dos Brasilei-
ros, merecendo todo apoio necessario para que possa realizar sua po-
tencialidade pessoal no campo que escolherd através de uma educacao
integral. A voz do Indio por enquanto & uma voz silenciosa, atrds de
uma barreira lingiifstica e cultural, representando uma riqueza desco-
nhecida. £ esta barreira de comunicaciac que tem que ser rompida,
emancipando o indigena na sua marcha de pensamento e desenvolvi-
mento. Enfatizamos, pois, que a tese central desta apresentagao € que
o indfgena carece do direito, como todo ser humano, de escolher seu
destino.

Existem muitas maneiras legftimas para se realizar como ser humano.
Cada uma precisa bagicamente da liberdade de se desenvolver no seu
proprio estilo e prosseguindo até seu limite pessoal.



O PAPEL DO EDUCADOR

se apresenta através de duas defi-
nicoes, tomadas como ponto de
partida:

"Educagdo € o processo que visa
orientar o educando para um esta-
do de maturidade que o capacite a
encontrar-se conscientemente com
a realidade, para na mesma, atuar
de maneira responsavel, a fim de
serem atendidas necessidades e as-
piracoes pessoais e coletivas".

(Introducao a Supervisao Escolar,
Imideo G. Nérici, 1973)

"Educacao € um processo pelo qual
uma sociedade transmite seus ins-
trumentos, suas habilidades, co-
nhecimentos, emogaes, e valores,
de uma geragao a outra, assegu-
rando a continuidade da cultura."



Destacamos algumas observacoes:

orientar e n2o mandar ou resolver sem consultar

maturidade indica que o educando serd finalmente responsavel

por si mesmo

. ” . . ” .
realidade e o ambiente emn gue o indigena se encontra, cujo con-

i F o P -
ceito e importantissimo na elaboracac de um programa educa-

N - I
cional para o indigena

assegurandc a continuidade da cultura traz como subentendido

que aguela cultura pelo processo normal de qualquer comunidade
ape ol L4 . -
se modificara, mas que ela sempre mostrara tracos distintos



Além das defini¢des do que & educac@o, temos como orientacio tam-
bem a LEI N? 4024 -

LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL

Titulo 1 - Dos Fins da Educacio

Artigo 1¢ - A Educacao Nacional inspirada nos principios de liberdade
nes ideais de solidariedade humana, tem por fim:

a) a compreensao dos direitos e deveres da pessoa humana, do
cidadZo, do Estado, da Familia e dos demais grupos gue com-
poem a cormunidade;

b) o respeito & dignidade e as liberdades fundamentais do homem ;

c) o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade inter-
nacional ;

d) o desenvolvimento da personalidade humana e sua participacio
na obra do bem comum;

e) preparo do individuo e a sociedade para o dominio dos recur-
sos cientificos e tecnolégicos que lhes permitem utilizar asg
possibilidades e vencer as dificuldades do melo;

f) a preservacio e expansao do patrimanio cultural;

g) a condenac¢do a gualguer tratamento desigual por motive da
convicgao filosdfica, politica e religiosa, bem como a qualquer
preconceifo de classe ou de raca.

Observagao: Incluem-se nesta Lei as respostas is preocupagoes em relagio
ao desenvolvimento comunitdrio, aspectos sbcio-culturais e questbes de safide,



DEPUZIMOS

pois, que a educagao e o educador devem:

- - - 9
visar a autopromocao, autovalori-
zacgao e emancipagao do educando;

acompanhar o educando no seu de-
senvolvimento de tal maneira que
ele possa escolher inteligentemen-
te, entendo o que vem a significar
a sua escolha;

esperar a possibilidade de que o
educando optara pelo que ele con-
sidera melhor;

aceitar, como parte do processo de

educacao, a mudanga social, eco-
- - .

nomica e politica;

rejeitar a imposicao de filosofias e
exig@n cias sobre o educando as
quais ele, por livre escolha, nao
aceita ou nao considera como ne-
cessarias.




O EDUCANDO E O EDUCADOR NO CAMPO INDIGENA

Muitas experiencias educacionais com muita boa vontade e muita verba
ja foram feitas, mas o educando e o educador no campo indigena en-
frentaram dificuldades que a boa vontade nao resolveu. DO PONTO DE
VISTA DO EDUCADOR, ¢ problerna maior encontrado no processo edu-
cacional no meio mdlgena esta na lingua, ou SEJa na comunicagao, su-
bentendido que o educador é uma pessoa alheia a nacao do educando. O
educador, ndo conhecendo a lingua do educando, nao tem outro recurso
senao usar uma lingua desconhecida por este, ou seja, o portugues.
Ao mencionarmos a comunicacao, referlmo -nos nao c,omente aoc uso da
Hngua em si, mas conhecimentos, expericncias e visao do mundo, cu-
jos conceitos sao diferentes para o aluno o para o professor. lintre-
tanto, o educador € obrigado a deixar de lado a regra principal do en-
sino, "LEVAR O ALUNO DO CONHECIDO AQ DLSCONHF(,IDO", por-
que n&o hi possibilidade de se ensinar conceitos novos através de uma
1fngua desconhecida.



RESULTADO:

O educando, nao conseguindo aprender,
chega a conclusao de que nao possui esta
faculdade, verificando para si mesmo o
que muitos ji disseram: Mo indio nao
aprende". Por sua vez, esta experigncia
leva o educando indigena a menosprezar
sua lingua, sua cultura, sua gente, pro-
vocando a desintegracao e desmoraliza-
gdo do povo, Alguns alunos conseguem
satisfazer o professor de fora, decorando
fatos, mas sem a capacidade de reorga-
nizar e concretizar os mesmos conceitos
na sua vida diadria. FEntdo, o fato de 'ir
para aula' torna-se numa atividade in{til,
sem ligacao com sua vida cotidiana e que
nao alivia sua situacac economica. Unir
a estes fatos que o perfodo letivo fre-
gilentemente & interrompido por falta de
plantagio e ete. O aluno ind{gena incons-
ciente considera a aula uma coisa facul-
tativa, contra o que ele & vacinado pelas
razoes acima elaboradas.



O DILEMA

que se apresenta & como conseguir
que o educando indigena chegue ao
ponto de estudar, alcancando para si
os objetivos da educagao. AS SOLU-
COES QUE SE APRESENTAM sao
duas: ou estabelecer-se um grande
numero de educadores nacionais com
formacgao lingiifstica e antropoldgica
(assim poderiam aprender a lingua
do educando e elaborar material di-
datico adequado as necessidades), ou
formar-se educadores indigenas. A
segunda é a mais praticavel, a mais
obvia, e a mais eficaz para a esco-
larizacao do educando indigena. A
esta solugao chamamos Educagio

Bilingiie.



A EDUCACAO BILINGUE

salienta, como teoria principal, o
conceito de uma 'ponte de transicao'
pela qual o educando possa e deva se
autopromover, autovalorizar e se
emancipar, possibilitando seu apro-
veitamento do sistema nacional de
educagao e sua escolha em qualquer
campo da atividade humana. Escla-
recemos pois, que a educacao bilin-
glie ndo leva o indigena a deixar de
53-10, mas, ao contrério, arma-o
com a possibilidade de enriquecer a
sua cultura através de uma formacao
mais ampla, e por sua vez, contri-
buindo para a vida nacional.
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A PRIMEIRA
EXPERIENCIA

na formacao de
Monitores Bilingties

no Brasil iniciou-se em
19 de fevereiro de 1970
com a presenca de au-
toridades brasileiras e
estrangeiras. Entre o
povo Kaingang, foi ins-
talada a primeira esco-
la normal indigena do
Brasil, na Area Indige-
na Guarita, Tenente
Portela, Rio Grande do
Sul, O "Centro de
Treinamento Profissio-
nal 'Clara Camarao'".



OBJETIVOS GERAIS DO CURSO

A Iiscola tomou como objetivos gerais oito itens:

1-

Promover a formagao do senso de responsabilidade em relacao
a si proprios, para com seu trabalho, para com sua famflia e co-
munidade.

Despertar o espirito-critico no sentido de que se tornem maisg
aptos a desenvolver suas personalidades e para que melhor con-
duzam suas vidas.

Colaborar no desenvolvimento do espirito de iniciativa a fim de
colaborar, isto ¢, para que melhor possam atender suas neces-
sidades e as de sua comunidade.

Corroborar na sua auto-afirmacao para que se constituam pes-
soas equilibradas, e que isto se reflita em maior atividade e
mais realizagoes.

Cultivar o desejo de servir ao desenvolvimento e integracao das
comunidades indigenas.

Conduzir, pela educagio bilingiie, que caracteriza fundamental-
mente a Egcola, a uma reestrufuracao psicoldgica que colabore
para sua integracio a vida nacional.

Salvaguardando sua cultura e tradicoes, auxiliar pela informacio
e formacao, na sua integracao a comunidade nacional.

Levar i valorizacao do_trabalho e estudo como meios para o
desenvolvimento.

11



OBJETIVOS NO USO DA LINGUA KAINGANG NO PERIODO DO CURSO

Durante o Curso de treinamento, o estudo da Lingua Kaingdng tomou
um lugar de alta importancia, com os seguintes objetivos:

= k) o ~ Ll
- Conscientizar em relagao a lingua e suas estruturas; atraves
dela conscientizar sobre os costumes indigenas, para que o alu-
no compreenda melhor a si mesmo.

- Valorizar a lfngua e costumes indigenas, a fim de despertar e
animar a confianga em si, de parte do aluno, mostrande as ri-
quezas e possibilidades da lingua indigena,

- Comunicar os procesgos de aprendizagem para que aprendam a
estudar.

» - r'd -
-~ Confrontar a lingua indigena com o portugues, para mostrar as
. -~ - - - ]
semelhancas e asg divergencias a fim de que melhor assimilem o
portugues.

- Ajudar o aluno a compreender o geu ambiente e a se integrar
sem perder as suas particularidades.

- Preparar og educandos para gue possam Cooperar nas suas co-
munidades para a integracgo na sociedade brasileira.



Para desenvolver o uso da lin-
gua Kaingang como meio de co-
municacao, algumas atividades
foram estabelecidas:

- apresentacao oral de noti-
cias locais;

- apresentagao oral de noti-
cias mundiais;

- redacao por escrito das
mesmas noticias:

- confecgao de um jornal
bilingile com o uso da ma-
quina de escrever, e mi-
mebgrafo:

- traducao de artigos sobre
satde, etc. ;

- confecgao de cartazes e
material diditico na 1in-
gua Kaingang.

13
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O PONTO DE VISTA DO MONITOR

No dia da sua formatura, o Orador da Turma, Neri Kame-si incluiu o
seguinte no seu discurso. {(Dezembro 1971.)

"A nossa formatura representa o fruto de um admiravel trabalho pro-
movido pela FUNAI, a Igreja Evangélica de Confissao Luterana no
Braell e pelo lnst1tuto Lingiifstico de Verao, gue em conjunto contribu-
fram para o funcionamento da nossa escola. ... Sabemos gue enfrenta-
remos muitos problemas, mas nao desanimemos, pois a nossa vibra=-
¢d0 e entusiasmo sao tio grandes que estamos ansiosos para iniciar o
trabalho e certos de gue venceremos todas as dificuldades com a ajuda
de Deus e a compreensso dos homens. ... A educacido bilingiic que va-
mos ministrar aos nossos alunog pode ser considerada um veiculo de
transicao entre a lingua indigena e a lingua portugugsa, para que os
mesmos tenham a possibilidade, mais tarde, de gse integrarem na co-
mumdade nac1onal. .. E para isto estamos prontos a nos sacrificar, o
quanto for necessario, para desempenhar bem o nosso papel de Magni-
tores Bilingles.
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O LEMA DA 12 TURMA

I

“Através

do Ensino
Lutamos pela
Emancipacao
do Nosso
Povo.”

Seis meses depois da sua formatura, num
curso de reciclagem, foi dirigido um debate
entre eles sobre o lema escolhido na época da
formatura para saber em que pontos eles
sentiam a falta de emancipagzo. Resumindo,
destacamos cinco pontos importantissimos
que podem nos auxiliar a entender o ponto de
vista do indigena, raramente esclarecido por
ele:

"Nao temos liberdade de pensamento e
acao,

- Nio existe didlogo entre a comunidade
indigena e a administragao nao-indige-
na.

- Nao hi guem procure entender nossa
necessidades, nossos desejos.

- Sentimos falta de igualdade com o mun-
do nic-indio em relacdo aos deveres e
direitos de todo brasileiro.

- Por falta de conhecimento, nio temos
confianca no mundo nao-indio,



No encerramento do mesmo curso de
reciclagem, Paulo Kyjyta falou em
nome dos Monitores:

"Caros colegas e professores, ha 70
anos que procuravamos a emancipa-
gao e hO]e damos uma nova tentativa
rumo & mesmo. Pois o desenvolm-
mento de um povo 80 € aleangado
atraves do ensmo. Portanto, cre o
indio em noés que vamos fazer algo
de grande importancia em seu favor.
Para realizar o mesmo nao sera fa-
cil, ja sabemos disso. Portanto, nao
vacilemos na resolucao dos proble-
mas existentes. Lembremo-nos, en-
tao, que temos um dever a ser cum-
prido. Vamos todos para os postos
Monitores, promover a educag¢ao!
Através do ensino lutamos pela
emancipac¢ao do nosso povo."

17
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ATUACAO ATUAL DA 12 TURMA

Atualmente esta la. Turma estd al-
cancando 400 criancas do povo Kain-
gang. Os Monitores sao enquadrados
como funcionarios da FUNAI. Eles
estao aplicando o seguinte programa
em doze Postos Indigenas do Parand,
Santa Catarina e Rio Grande do Sul.
As criancas ficam com o Monitor
durante as primeiras duas séries e
recebem as matérias normais. Além
de aulas para as criangas, o Monitor
ministra aulas noturnas para adultos
onde estas sao procuradas.




PROGRAMA APLICADO PELO MONITOR BILINGUE

19 semestire 22 semestre 32 semestre 49 semestre

Pré-Leitura Lingua Ind{gena  Lingua indfgena
Pré-Escrita (escrita e leitural Matematlc;a
5 -,6,

Pré- Célculo Matematma i
Portugues Oral
Estudos Som ig

D

A divis3o em diagonal indica ¢ uso quase exclusivo da lingua indigena
no primeiro semestre e gradativamente, vai gendo introduzida a apren-
dizagem na lingua nacional, até o término da 2a. série. Observe-se
que somente no ultimo semestre o educando comega a se alfabetizar na
lingua nacional; até este ponto ele vinha _sendo alfabetizado na lingua
materna, aprendendo oralmente o Portugues.



Com o bom exito desta eXperiéncia, e ja com esperanca de iniciar ou-
tras, a FUNAI apresentou a Porfaria que aprova normas para educacao
dos grupos indigenas.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAQ NACIONAL DO INDIO, no uso das
atribuicoes que lhe conforem os Estatutos e de acordo com o Regimen-
to Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 42-A, de 10/06/70,
resolve baixar os atos a seguir publicados:

APROVA NORMAS PARA EDUCACAO DOS GRUPOS INDIGENAS
Portaria 75/N da FUNAI DE 06/07/72

- considerando que os idiomas indigenas devem ser aproveitados em
todos os sentidos nos programas de educacido e divulgacao cultu-
ral;

- considerando a necessidade de se estimular o desenvolvimento das
capacidades dos grupos ind{genas de modo que sua prépria cultura
nao desapareca;

- considerando a necessidade da educacgao bilinglie como instrumen-
to basico de integragio;

- considerando a necessidade de regulamentar a grafia das publica-
coes em lingua indfgena que deve constituir-se num elemento de
transicao a Iingua nacional ;

20 - considerando, ainda, a necessidade de instrumentar a FUNAT para



- LT - ing
o exame das representagoes graficas e das publicagdes em lingua
ind{gena,

RESOLVE:

1. A educacao dos grupos indigenas com problemas de bar-
reira lingiifstica sera sempre bilingiie;

2. Sera empregada a lingua nacional do desenvolvimento dos
programas educacionais dirigidos aos grupos indfgenas que a te-
nham como lingua habitual, sem prejufzo de se proporcionar o co-
nhecimento das linguas nativas, como estruturacio suplementar;

3. A grafia das lfnguas indigenas, para textos de consumo
dos gruposAtribais deve ser a mais aproximada possivel da grafia
do portugues;

4. Deve-se adotar como norma geral, na grafia das Iinguas
indfgenas, o principio 16gico de representacio de um fonema por
um tnico simbolo;

5. O Departamento Geral de Assisteéncia, mediante a colabo-
ragao do DGEP, e através da sua Divisio de Educagio, fica in-
cumbido de reunir colaboradores técnicos, examinar e propor
normas para a grafia das publicacoes em lihgua indigena;

6. O mesmo Departamento, mediante a colaboracao do DGEP,
e através da sua Divisao de Educacao, fica incumbido, ainda, de
reunir colaboradores técnicos para o exame e producio de textos
a serem publicados em lingua indigena.

21
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PROJETOS ATUAIS DE TREINAMENTO BiLINGUE

Proleto Karaja - centraliza suas atividades na Itha do Bananal, Estado

de Goids. A primeira etapa de treinamento para os 12 canchdatog rea-
lizou-se entre agosto e dezembro de 1972, Og 12 tremandos no seu
primeiro estagio alcangaram 280 criangas com os prlnmpws de alfa-
betizagdo na sua lingua materna. A 2a, Etapa estd para comecgar
agora.

Proieto Xavante - iniciou a primeira etapa em agosto de 1972, na al-

deia de Parafso, Mato Grosso, com 11 treinandos. Num estagio nas
aldeias de origem alcancaram um total de 165 criancas. A 2a. Etapa
realizou-se entre junho e setembro do ano corrente.

Projeto Guajajdra - no estado de Maranhao, iniciou-se também em

agosto de 1972 contando com 25 ireinandos.
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O Centro de Treinamento Profissional Clara Camarao continua com a
2a, Turma, contando com 18 Kainga‘mgs e 2 Guaranis. Um fato interes-
sante € que um formado da la. Turma faz parte do Corpo Docente pa-
ra a 2a, Turma.

Projeto Potiguara - No nordeste do pais, na 3a. DR da FUNAIL, encon-
tram-se varios povos 1nd1genas que nio falam mais a sua lingua ma-
terna. Falam o portugues, mas estudando a sua mtuagao destacou-se
como necessario o treinamento de Momtores Indigenas de Educagao
destinados a fazer a ligacao cultural necessdrio. Entdo sdo Monitores
Biculturais, recebendo corientagio para ajudar seu povo na mesma for-
ma que o Monitor Bilfngiile, mas sem o uso de uma segunda lingua.
Esse projeto iniciou-se em agosto de 1973 e foi até dezembro com a
sua primeira etapa.

25



ASPECTOS GERAIS DE UM PROGRAMA DE EDUCACAQ BILINGUE

1.

2.

Consideracoes antes de iniciar um programa

- pesquisa lingiifstica para incluir uma anilise da lingua, estabele-
cer uma ortografia fixa, elaborar cartilhas e preparar livros
educacionais na lingua indigena;

~ preparo de literatura indigena para incluir até 200 titulos, com
autores indigenas;

- levar ao conhecimento da comunidade indigena o conceito de edu-
cacao bilfngiie e verificar que ela esteja preparada para aceitar e
apoiar o programa;

- a selecdo dos candidatos da comunidade, e a aplicacio de um tes-
te de aptidio;

- organizacao fisica, administrativa e pedagdgica do curso de trei-
namento.

O Treinamento do Monitor tem como objetivos geraisg:

- melhorar o nivel educacional do candidato;

- acompanhar ¢ desenvolvimento de atitudes e carater concernen-
tes a um Monitor Bilingiie;

- treinamento didatico.



Supervisao do Monitor no cam-
po - ¢ indispensavel que haja
alguém que possa acompanhar o
Monitor durante 2 anos pelo
menos, visitando e levando ori-
entacao didatica, e animando o
Monitor.

Organizacao de encontros para

fins de orientacao didatica

O Monitor, estando muito tem-
po sem uma orientacao mais
ativa, pode ficar desatualizado
como qualquer professor. Ele
também precisa se encontrar
com seus colegas, para trocar
idéias, ete.

O 1% Encontro da la. Turma de

Monitores Bilingiies Kaingangs com
esta finalidade realizou-se no ini-
cio de agosto de 1973 em Curitiba.

27



T —

28

"Seu rosto brilhou
com profecia.

Meu filho lera

e abrira livros,

e meu filho escrevera
e conhecera a escrita.
E meu filho

fara nimeros

e estas coisas

nos farao livres
porque ele sabera -
ele sabera

e atraves dele

nos saberemos. "
tradugao

"A Pérola" (The Pearl)
por John Steinbeck
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