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IGREJA EPISCOPAL ANGLICANA DO BRASIL

ESCRITORIO DIOCESANOQ
Entrequadras 309/310 Sul - CEP 70359.970 - PBrasiila - DF
Calxa Postal US15 - Fone: 243-4305 - Tele Fax 243-8074

Dom Almir dos Santoes — Bispo dioccesgno
e SUTCI

Brasilia, 20 de agosto de 1993

ko CEDI [ ijmm Tovus lnitlgenas

Apresentamos com 8s nossas recomendagoes o trabalho
proposte pelo GRUPO DE TRABATHO MISSIONARIO EVANGALICO -« GTME ~, atra
vén do seu novo progrema de servigos e finanges para os anos de 19947

199% e 1966,
Pasooalmente acompanhel todos os passosn do GTME,des~

de a sua crieclo no ano de 1979, que hoje se consolide como un impor -
tente alirdo na luta pelos plencs direitosn dos povos ind{genas de nos
a0 pafs. Aos 14 anos de sua existoneis, tem se firmado junto &s Igred
jas como forum de cooperagac entre os (as8) missiondrios (as), oriente
dor das linhas de solidariedade e formalor de psssogl para as ativida
des espscificas junto mos I{ndios. -

Ao aproximar as Igrejas Evangélices nas ages conjun
tas de servigo mos Indios, tem se fortalecido a conscidneia de que @
nacassario abandoner a forms oportunista de missno proselitista, que 8
alheia B oculturs e a realidade dos povos indiganas. Agsin, temos enten
didé que gualquer servigo missiondrio tem gque nos desafisr =& partilha
de nossas esperancas & f responsabilidade com o futuro dos povos autég
tones, anados e protegidos por Deus,

C.projeto, ora em vossas maos, estd sendo aimultanes -
rmente apresentado he organizagbes financisdoras @ ss Igrejns que iim
apoiado a cemirhada do GTHE, entre elas, s PXO PARA O MUNDO (Alemanha )
T.G.0.0 {Holanda), lgreja Netodista dos EEUU, AD3 (Holenda), CMI.

Asginm, estamos recomsndando, acs irmzoe (1) que apre -
ciem o conjunto de atividadef e ssus regpactivoes custod a identifiquen
g8 condigoes para & Q00PeYagald.

Sendo o que~t£nhamos n inserir nesta apresentacho, de
nosso projeto trienal de agto em defesa dog povos ind{ganas, agreldece-
mos a voosa stengas, osperande o vosss valiosd apoio,

gomos, muito fraternalmente em Cristo.

ir acs oantos

po diocesane de Brasilia
presidente do GTHER
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GTME - GRUPO DE TRABALHO MISSIONARIO EVANGELICO: 15 ANOS
PROMOVENDO O SERVICO MISSIONARIO DE SOLIDARIEDADE ACS
POVOS INDIGENAS

As tentativas de cristianizag8o dos povos indigenas, no
Brasil, foram constantes e variadas. Passo a passo com a coloni
zagdo, ocorreram as RedugBes dos Jesuitas, as MissBes Salesianas,
Merceddrias, Capuchinhas e franciscanas. ODurante todo esse tem-
po, num processo de dominag@o, legitimado pelas missfes, o0s mais
de 700 povos existentes guando da chegada dos cristdos europeus,
foram reduzidos hoje a cerca de 200. A populagio origindria foi
dizimada de 5 milh8es a. 250 mil pessoas contadas atualmente. Por
isso, € temerdrio reconhecer que tenha havido evangelizag8o - bo
as noticias para estes povos. Houve, sim, a imposigdo da reli-
glido cristd nos moldes de religifio justificadora da dominagéo.

Atualmente, cerca de 60% das 510. dreas indigenas do Bra-
sil s&o atingidas, de alguma forma, pelas mais diversas corren-
tes missiondrias catdlicas e evangélicas. HE também missBes Ba-
ha'i, Kardecistas, do Rev. Moon, e outras. Entre cs evangélicos
nas missOes, ha uma dominante presenga conservadora-fundamentalis.
ta e uma crescente prdtica do gue se convencionou chamar "pasto-
ral de convivéncia" ou "miss3o de solidariedade".

Nesta nova prdtica, defende-se a espiritualidade pré-
pria das comunidades indigenas e evita-se a imposi¢8c da cultura
ocidental ou a substituigdo da fé tradicional pelo cristianismo.
Reconhece-se também a culpa histdrica das Igrejas e tenta-se fa-
zer a reparacg8o dos danos, no que ainda for possivel,

Assim, reconhecendo uma histdria de des-servigo e into-
ler@ncia dos cristdos para com os povos natives, o gue desautori
zou quase que irremediavelmente o prdprio evangelho, cs novos mis
siondrios e missiondrias recuperam a credibilidade da mensagem
cristd, no siléncio humilde, no aprendizado dos valores, no re-
conhecimento das contribuig@es desses povos para a humanidade e
na agdo persistente e ousada das lutas com os indios, per terra,

cultura, sadde e paz.
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A pratica autoritdria do passado das Igrejas, impediu o
surgimento de um cristianismo autdctone. Portanto, no Brasil,
a0 invés de pastoral indigena, composta por Igrejas Indigenas, ve-
mos desenvolver-se agora a pastoral indigenista - num movimento
que reldne as praticas de cristdos e cristds em favor da dignida-
de e dos direlitos e da afirmagdo da vida dos povos indigenas.

Desde agosto de 1979, da Fundag8oc do GTME, vém se jun-
tando, na miss8o de solidariedade e na convivéncia respeitosa,
luteranos, presbiterianos, anglicanos e metodistas, que somam es
forgos na divulgagdo da realidade e dos direitos indigenas e na
sensibilizag83o das igrejas evangélicas quanto ao sofrimento que
aflige as sociedades indigenas e a riqueza dessas civilizag@es
construidas ad longo de milénios. Buscam, assim, resgatar a
tradigdo reformada de indignag8o pessoal, responsabilidade e com
promisso frente a vida ameagada. | |

H& trés anos o GTME tornou-se membro fraterno do CLAI -
Conselho Latino Americano de Igrejas e tem se firmado junto as
Igrejas como forum de cooperagfo entre os{as) missiondrios(as),
orientador das linhas de solidariedade & formador de pesscal pa-
ra as atividades especificas junto aos indios. Também tem se
empenhado, através de cursos, encontros e publicagBes, pelo de-
senvolvimento de uma cultura de solidariedade aos indigenas, en-
tre o povo evangélico e tem conseguido levar os{as) evangéli-
cos(as) a participar das iniciativas da sociedade civil brasilei
ra por politicas que efetuem o reconhecimento e o respeito as
nagdes origindrias. Para melhor articulagdo com as entidades da
sociedade civil, o GTME estd em processo de filiagdo & ABONG's -
Associagéo Brasileira das Organizagdes Ndo-Governamentais.

Ao aproximar as Igrejas Evangélicas nas agles conjuntas
de servigo aos indios, tem se fortalecido a consciéncia de que €
necessario abandonar a forma oportunista de missfo proselitista,
que € alhela a cultura e 3 realidade dos povos alcangados, nio
tendo disposig8o profética e sendo presa do confessionalismo que

divide os cristdos e que, empobrece e ofende o evangelho, conver_



-03-.

tendo indios ao modeldfde civilizag8o ocidental. Precisa-se re-
conhecer as diferentes revelag@es de Deus em meio aos povos de
outras crencas e tradigBes. Qualquer servigo missiondrio tem que
nos desafiar & partilha de nossas esperangas e a responsabilldade
com o futuro dos povos indigenas, amados e protegidos por Deus,
mas ameagados pela usura e ganéncia dos poderosos.
Nestes 15 anos de trabalho do GTME, seus membros se es-
forgaram por desenvolver em cada espago eclesidstico, um orga-

nismo internb, com maior ou menor formalidade, que servisse de
tribuna para a quest@io indigena. Assim, os membros do GTME res-
pondem em suas Igrejas pelos desafios da causa indigena nos se-

guintes grupos:

COMIN - Conselho de MissZo entre os Indios
Igreja Evangélica de Confiss8o tuterana
Cx. Postal, 14
S8o Leopoldo-RS
93001 - 970

PIA - Pastoral Indigenista Anglicana
HIGS 706 - Bloco L - Casa 28
Cx. Postal, 07.0515
Brasilia-Df
70350 - 762

GTI - Grupo de Trabalho entre os Indios
Igreja Metodista - a/c bispo Jodo Alves
Rua Oswaldo Cruz, 182
Birigui-spP
16200 -~ 000

SECRETARIA DE MISSOES - IPI - I, Presbiteriana Independente
Av. Madre Leonia de Millito, 545
Cx. Postal, 2191
Londrina-~PR
86500 - 180

IPU - Igreja Presbiteriana Unida - a/c Rev. Paulo Roberto da
R. Germano Naumann Filho, 306 Silva.
Colatina-ES
29700 - 030
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Também tém surgido nos Gltimos trés anos, grupos de lel
gos(as) evangélicos(as), e em alguns casos, grupos ecuménicos de
apoio aos povos indigenas. S#o grupos urbanos, denominados GAIs
- Grupos de Apoio aos Indios, de estudantes e profissionais cris
t8os que tentam articular agles de defesa dos indios, a partir
das cidades. Muitos destes grupos tém nascido dos Encontros de
Iniciac80 do GTME ou do esforgo dos(as) missiondrios(as), mem-

bros do GTME. Representam uma nova demanda de informagfes e for

mag8o.

Relacionamento e articulagfio com as comunidades evangélicas Indigenas

J4 antes deste século, a prolongada presenga dos missio
ndrios catdélicos entre os povos indigenas, fez com que surgissem
algumas comunidades dos indios que se consideram catdlicas (fo-
ram alcangadas pela prédtica sacramental da Igreja).

Também no meio evangélico, a partir de 1914, missBes de
todos os matizes se estabeleceram ou passaram por algumas alde-
ias. Como resultado surgiram comunidades evangé€licas pequenas e
desligadas de qualquer denominag8o ou confissd@o. Essas comunida
des ndo tém uma estrutura eclesidstica e sfo quase desconhecidas.
Foram, na maioria, formadas a partir da influéncia de alguns gru
pos fundamentalistas estadunidenses e algumas desenvolveram-se de
pois, sem a presenga de missiondrios. Hoje encontramos as Comu-
nidades evangélicas Xavante, Kaiowd, Terena, Bakairi, Kaingang, Ma-
cuxi, entre outras.

Faz-se necessdrio considerar a existéncia dessas experi
éncias, aproximéd-las e facilitar o conhecimento entre elas, per-
ceber as alteragdes ocorridas, a assimilagf8o da mensagem cristd
e a convivéncia do dia-a-dia. Também € necessdric promover a u-
nidade entre as liderangas evangélicas indigenas, por autonomia,
terra e saude. Ainda podem ser as pessoas mals apropriadas para
estabelecer o didlogo e a convivéncia entre a espiritualidade in

digena e a fé cristd e, se for o caso, consoclidar uma rede de pe-

guenas Igrejas autdctones. Para Isto prevemos os contatos com tais
comunidades e encuntros de suas liderangas.
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Apoio & organizagfo indigena

Uma das tarefas primeiras do GTME é facilitar a orga-
nizagdo e mobilizag3o dos povos indigenas para que falem por si
mesmos diante da sociedade e do Estado brasileiros. S&o povos qua
se sempre mindsculos, com pequena populag8o (0,2% da populagdo to
tal do pais), com uma diversidade cultural muito grande (mais de
170 linguas diferentes), espalhados na imensiddo do territdrio na
cional, de 8.500.000 quildmetros quadrados.

A diversidade que enriquece estes povos, por outro la
do, dificulta o encontro, a manifestag8o de sua vontade e a pres
s8@o sobre o Estado brasileiro. Neste espago de dificuldade o GTME
e outras entidades indigenistas entram como facilitadores e, ~ as
vezes, Intermediadoras. A cada ano o GTME tem auxiliado, com o
"Fundo de apoic & mobilizag8o e organizagdo", com pequenas parce-
las de U$ 250 cada, iniciativas de organizacl3o e movimentos dos
préprios povos indigenas. Essas iniciativas incluem viagens para
negociag®es com os governos, realizag8o de congressos indigenas,
movimento de demarcagilies dos territdrius indigenas,. e busca
de parentes desagregados e agdes emergenciais contra a fome. E

um fundo que tem bons resultados e que propomos ampliagdo.

Envolvimento das Igrejas Evangélicas

Para além da Igreja Evangélica de ConfissZio Luterana
e da Igreja Metodista, jd hé algumas décadas aliadas dos povos in
digenas em suas lutas, a ag3o do GTME tem buscado sensibilizar e
envolver outras Igrejas. Entre os luteranos, hd ampliagdoc da so-
lidariedade aos Indios, com o inicio de um trabalho entre os Xa-
vante, no Mato Grosso, a volta do trabalho ecuménico com a Igreja
Catdlica, em Tefé, no Amazonas e agBes conjuntas com a Igreja Me-
todista, em Roraima. Também os trabalhos existentes anteriormen-

te consolidam sua presenga € re-orientam suas atencgOes.
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Na Igreja Metodista, foi realizado, com apoioc do GTME,
0 "12 Encontro dos Metodistas envolvidos na questdo indigena", em
fins de 92, em Culabd. Deste encontro saiu um documento, aprovadc
posteriormente pelo Colégic dos Bispos, com as "Bases para uma Po-
litica Indigenista da Igreja Metodista". Estes acontecimentos de-
ram maior unidade para a agdo dos metodistas no apoio aos indios.
Houve considerdvel ampliac8o dos trabalhos metqdistas pelo pais a-
fora e malor envolvimento dos metodistas em atividades indigenistas
ecuménicas. Também as escolas e universidades metodistas estdo se
abrindo sensivelmente para esta temdtica.

A Igreja Episcopal Anglicana mantinha, desde a funda-
¢80 do GTME, apoio oficial aos povos indigenas. No entanto, ndo ti
nha uma missdo prépria, uma 4drea de atuagf8o direta. Por outro la-
do, o GTME assumiu, por muitos anos um projeto de solidariedade ao
povo Sakyrabiar, em Rondbnia. Neste ano, tal trabalho foi trans-
ferido para a I. Episcopal Anglicana, gue assumiu seu projeto, com
apoio da Igreja Anglicana do Canadd. L& estfo um missiondrio e u-
ma missiondria, leigos anglicanos desenvolvendo as atividades. o
trabalho jé& estd repercutindo myito\positivamente na Igreja e um
grupo de fiéls, pastores(as) e leigds(as) formam a PIA - Pastoral
Indigenista Anglicana. H& anglicanos envolvidos na solidariedade
aos indios, também no Pernambuco e no Rio Grande do Sul.

Entre os presbiterianos alargou-se também o espago de
interesse e envolvimento. A Igreja Presbiteriana Independente in-
dicou um representante oficial no GTME, houve uma integracdo maior
entre a Secretaria de Miss@es e o GTME e hd disposig8es para se re
pensar a pratica da Igreja entre os indios. A Igreja Presbiteria-
na Unida iniciou um trabalho de apoio ao povo Tupinikim, de recupe
ragdo da sua ceramica tradicional e iniciou uma missdo entre os Pa
taxd, no sul da Bahia, drea de muita violéncia dos fazendeiros con
tra a populag8o nativa.

Entre os evangélicos mais conservadores, nfo temos a-
poio oficial, mas temos conseguido envolver grupos, congregag@es e
pessoas. Assim, tem se desenvolvido diversas atividades que inclu

em peésoas e grupos da Igreja Presbiteriana do Brasil, da Igreja Ba
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lista, da Igreja Evangélica Luterana (Missouri) e Igreja do Cristi-
arisio Decidido. '

Houve crescimento do nuimero de membros do GTME, pessoas
que estdo diretamente no servigo aos povos indigenas ou nos grupos
de apoio. Chegam hoje a 130. Contribuem financeiramente, repre-
sentam o GTME nas suas regifies e Igrejas, divulgam as lutas dospo-
VoS indigenas na imprensa local e nas Igrejas, e defendem seus di-
reitos. S3#o0 82 homens e 48 mulheres: 58 luteranos, 40 metodistas,
14 anglicanos, 12 presbiterianos e 4 batistas e pentecostalis e 2 ca-
télicos. Est3o em guase todos os Estados do Brasil.

0 espago para a quest8o indigena fol aberto em todos os
jornais e revistas destas Igrejas, que reproduzem textos e notici-
as de apoio aos Indios, elaborados no GTME ou por seus membros. Al
gumas dessas Igrejas inclufram também as lutas dos povos indigenas
nas ligB8es de suas Escolas Dominicais. Um material especifico para
a Semana dos Povos Indigenas, com informag®ies, reflex®es e sugestdes

litdrgicas tem sido elaborado pelc GTME e alcanga as 4000 congrega-

¢Oes locais das Igrejas Evangélicas ligadas ao CLAI no Brasil.
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Parcerias

Num processo que se desenvolvia hd mais tempo, o GTME
se tornou membro fraterno do CLAI - Conselho Latino Americano de
Igrejas e neste ano firmou um acordo de parceria, para desempe-
nhar no Brasil as fung@es da Pastoral Aborigine. Estd aconte-
cendo uma aproximagdo com o NBI - Ndcleo de Direltos Indigenas,
OPAN - QOperag&o Anchieta, CEDI - Centro Ecuménico de Documenta-
¢d3o e Informag3o e UNIMEP -~ Universidade Metodista de Piracicaba.
Esta aproximagdo implica em parceria ao assumir cursos e encon-
tros, e partilha de recursos e pessoal na formag8o da opini&o pd
blica, nas publicagdes, repasse de informacg3@o, e nas pressdes so
bre o Estado. Com o CIMI - Conselho Indigenista Missiondrio, em
diversos regionais, partilhamos atividades de servigo direto aocs
indios. Assessoramos programas das Faculdades de Tenlogia evan-
gélicas, Cursos Pastorais Ecuménicos e colaboramos em atividades

de organizag®es ambientalistas.

Servigos da Sede

Dispomos hoje de uma Casa de Trénsito, ao lado do es-
critdério, para receber missiondrios(as) e liderancas indigenas em
passagem por Culabd. Assumimos a tarefa de ampliar e atualizara
biblioteca, a qual recorrem pessoas diversas para pesquisar e
serve, ao mesmo tempo como banco de dados para a equipe de forma
¢80 do GTME e para os estudos dos(as) missiondrios(as). O Tupa-
ri, boletim do GTME, tem uma tiragem de 2.500 exemplares e é re-
cebido por pessoas de lideranga nas comunidades evangélicas e por
organizag8es da sociedade civil. Busca atingir os meios formadao

res de opinido.



. Makuxi, Igr. Metodista

. Kiriri, I. Metodista
. Krenak, I. Metodista
. Guarani/Tupinikim, I. Metodista
. Pataxd, I. Metodista

. ¥Xokleng, IECLB

. Kaingang, IECLB

. Sede do GTME

. Apoio da I. Presb. Unida & recuperag8o da cerfmica Tupinikim
. Miss3o da IPU - Igreja Presbiteriana Unida, Povo Pataxd, BA

. Apoio da I. Metodista acs Kaingang

. Apoio da IECLB aos Xavante

AREAS INDIGENAS COM ACAOD MAIS EFETIVA DE MEMBROS DO GTME, 1993

Kulina, I . E. C. Luterand
Kanamari, I. Metodista
Kulina, IECLB '
Zerd/Surul/ TIECLB

Sakirabiaifﬁrea Mequéns,

I. E. Anglicana. .
Kaiowd/Terena, I. Metodista
Tremenbé, IECLB

Tapeba, 1. Metodista

-09.
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CONTEXTO DO TRABALHO INDIGENISTA MISSIONARIC

A ONU instituiu 1993 como o Ano Internacional dos po-
vos indigenas. Apesar da importéncia do fato, poucas agles efe
tivaram-se em defesa dos direitos desses povos.

A questdo do direito & terra tem concentrado a maior
parte das preocupagBes dos indios. Uma disposig#o constitucio
nal em 1988 fixou a data de 05 de outubro do corrente ano como
prazo para a conclusdo dos processos administrativos de demar
cag@o das terras indigenas. Contudo, atualmente, cerca da meta
de das terras indigenas estd sem a devida regularizacgdo, isto
€, sem trédnsito demarcatdrio concluso.

No ano de 1992 avultaram-se as violéncias praticadas
contra a vida e o patrimdnio dos Indios. Segundo informes do
Conselho Indigenista Missiondrio, 6rgdoc de servigo indigenista
missiondrio da Igreja Catélica, foram registrados naguele ano
24 ocorréncias de homicidios contra indios, 20 tentativas do
mesmo género, 21 ameacas de morte, 10 agressfes fisicas, 7 es-
tupros. Foram registrados ainda 87 mortes causadas por maldria,
64 mortes causadas por sarampo e l4 por cdlera.

Um volume crescente de denidncias tendo por aobjeto a-
¢Bes lesivas de nd@o-indios contra Indios chegam ao conhecimen-
to dos 6rgédos publicos responsédvels pela apuracg8o judicial das
mesmas. Contudo, poucas, de fato, chegaram a ser devidamente
apuradas e penalizados os seus autores., O0s atos negociais
fraudulentos, o aliciamento de todo género contra as comunida-
des indigenas e seus lideres, o desmatamento predatdrio das
suas terras, a extragdo ilegal de minérios, a prédtica abusiva
do furto de madeira das suas 4reas tém sido, via de regra, os
objetos materiais destas dendncias.

Infelizmente a falta de determinag8o politica de nos-
so governo impossibilita o necessdrio atendimento &s populagBes
indigenas. Protagoniza essa inoperéncia a postura que o gover
na reassume em relagdo ac seu Orgfo indigenista, ao preferi-lo
como instrumento de loteamento de benesses aos interesses anti
~indigenas. A Jltima medida administrativa de exoneracgfo da
sertanista Sr. Sidney Possuelo, ent8o presidente da FUNAI, sua
substituigdo pelo Sr. Cldaudio Romero aponta para uma determina
G40 pouco promissora para 0s interesses indigenas.

Outra vez mais, a capacidade de organizagido e partici-
pagdo dos préprios indios na mobilizag&so da sociedade brasilei
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ra, de forma a despertar na mesma uma consciéncia de solidarie-
dade, engajamento na luta pelos plenos direitos, persiste como
um desafio, |

Assim, nos anos que seguem aos eventos como 0s que (gi-
ravam em torno dos 500 anos de conquista da América, a ECO 92
e 0 Ano Internacional dos Povos Indigenas, a realidade indigena
continuard sendo uma ferida aberta na consciéncia cristd e um
desafic a proposta de uma evangelizagdo levada a efeito, geral-
mente contra os direitos indigenas ao longo dos Ultimos cinco
séculos.,

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

I - PROGRAMA DE FORMACRO DO GTME

Consideragdies introdutdrias

Com base na sua proposta inicial de ag8o missiondria, e
com alguma experiéncia acumulada, o GTME passou a proporcionar
a seus membros, desde margo de 1984, cursos de formagéo. Obrei
ros, lideres comunitdrios e estudantes evangélicos tém partici-
pado dos cursos. Alguns, contando ja com atuag8o em dreas indi-
genas; outros, simpatizantes ou pretendentes a uma atuacdo indi
genista.

No decorrer do ano de 1990, o GTME procedeu uma avalia-
c3o geral de sua proposta de formag8o e da prdatica que vinha im
plementando no setor, resultando na formulag3o de um nove pro-
grama de formag&o. Tal programa aproveita a experiéncia acumula
da pela entidade e abre novas perspectivas, prbcurando sistema-
tizar as vdrias dimens®es constitutivas de um processo global
de formacgdo.

Esta programagdo langou as suas bases a partir da 22
parte do triénio 91/92/93 e, agora, incluidas algumas alteragdes
necessarias, parte para o novo triénio numa perspectiva de con-
solidar os seus objetivos. Apés verificar os positivos resulta-
dos, a Assembléia Geral do GTME (dezembro de 1992) deliberou no
sentido de se aprimorar e ampliar esta frente de atividades.

Dois aspectos podem ser destacados, com relacdo ao pro-
grama que a segulr serd apresentado com maiores detalhes:

1. Pretende-se considerar de maneira mais consistente
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o fato de a pessoa interessada nalguma forma de trabalho indige
nista fazer parte de um grupo social de referéncia, no caso al-
guma comunidade ou grupo evangélico. Neste sentido, interessa
ao GTME estabelecer contatos significativos com tais comunida-
des ou grupos, para com eles construir alternativas de apoio
aos povos indigenas, proporcionando elementos formativos para
tal atuacgdo.

2. Outro objetivo no trabalho de formag®o, serd colo-
car em prdtica uma idéia mais ampla do que pode ser chamado de
"apoio aos povos indigenas". Habitualmente, tal apoio tem sido
entendidc como atuag@o dentro de alguma drea indigena; entretan
to, hd vérias formas de apolar a causa indigena, a partir do am
bito préprio de vida em que as pessoas se encontram, dos gru-
pos sociais com os quais est#do em contato, e é isto gue se pre-
tende incrementar.

No seu trabalho de formag3o, o GTME tem em vista alguns
grupos, em fung&@o dos quais formula propostas diferencladas,pro
curando adequar-se as expectativas préprias de cada um:

. as . e
Missiondrios: pessoas que jéd atuam em 4dreas indigenas

e tém interesse num aprofundamento de seus conhecimentos, em
fung@o dos trabalhos que vém realizando;
Simpatizantes: pessoas que tém interesse em conhecer

a quest@o indigena e prestar algum tipo de apoio & causa indige
na. Pretendem um contato inicial com a guestdo, e eventualmente
uma ampliag&@o do conhecimento sobre a mesma, com perspectiva de
alguma forma de apoio;

Indios: liderangas, pessoas representativas dos gru-
pos indigenas, que tenham interesse nalguma forma de preparagio,
estudo, formag@io, que reverta em beneficio de seu povo.

1. Cursos para Mission&drid3

Participantes

Em sua ag8o indigenista, os missiondrios deparam-se com
desafios de melhor compreensso sobre vdrios aspectos de seu tra
balho. Neste sentido, o GTME oferecerd a eles oportunidades de
realizarem aprofundamento de estudos em algumas dreas especifi-
cas de seu Interesse, Além dos missiondrios, poderdo participar
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destes estudos, Indios e outras pessoas, a critério da coorde-
nagdo do GTME.

Areas de estudo

Missiologia, Antropologia, Politica Indigenista, Educa
¢80, Sadde, Alternativas Ecocdmicas, tegislac#o, Linglistica e
Demografia,

Programas

Cada drea de estudo terd seu programa especifico, a
ser definido com uma assessoria competente, e discutido com o0s
participantes do estudo a ser realizado. Tais estudos especifi-
cos poderso ter cardter diverso, conforme as circunsténcias:
curso, semindrio, estudo orientado, etc.

fmbito e Periodicidade

Tais estudos poder3o ser promovidos em nivel nacional ou
regional. O GTME deverd proporcionar pelo menos duas oportuni-
dades de estudos, anualmente, a seus membros que atuam no indi-

genismo.

2. Formag%o para Simpatizantes

A formagdo de pessoas novas, interessadas nalgum tipo
de trabalho indigenista, serd realizada basicamente em trés mo-
mentos distintos:

Iniciag8o: realizagd3o de encontros breves, reunindo pes
soas que fazem parte das bases eclesiais evangélicas, para uma
primeira aproximag8o com a quest3o indigena & com o trabalho mis
siondrio;

Aprofundamento: as pessoas que manifestaram especial in

teresse num malor conhecimento da quest&o indigena e trabalho in
digenista missiondrio, com vistas a alguma forma de apoio, conta
rdao com um estudo orientado sobre o assunto, que se desenvolverd
no decorrer de aproximadamente dois anos;

Engajamento: as pessoas que se definirem por um traba-

- 1ho indigenista em &drea, far#@o um curso intensivo e estégio a-
companhado em drea, objetivando tal engajamento.
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2.2 Iniciag3o

Participantes

Os participantes dos Encontros de Iniciagso sobre a
Quest3o Indigena e Trabalho Missiondrio serdo, fundamentalmente,
pessoas ligadas as bases das Igrejas Evangélicas: pardquias,gru
pos de jovens, pastorals populares, faculdades, escolas de 2@
grau, 0 nidmero de participantes em cada encontro serd de apro
ximadamente 20 pessoas.

Objetivos

Os dois objetivos destes encontros ser&@o:

- Sensibilizar os participantes para a guestdo indigena
e trabalho missiondrio, através de informac3o e discussfo do
assunto;

- Discutir formas de apoioc aos povos indigenas e missio
narios.

Conteddo

Serdo dois os temas bdsicos dos encontros:

1) A realidade indigena hoje e aspectos histdricos da
mesma. Na abordagem deste tema deverfio ser discutidos e escla-
recidos alguns aspectos fundamentais, tais como: movimentos e
organizagBes indigenas, terras indigenas, diversidade étnica,
preconceitos e discrimina¢8es contra os povos indigenas, dimen-
sdo populacional e geogrédfica dos povos indigenas, etc;

2) 0 trabalho missiondrio hoje e aspectos histdéricos do
mesmo. Neste tema, igualmente, dever@o ser discutidos aspectos
como os seguintes: presenga das missSes religiosas junto aos po
vos indigenas, conceito de miss3o, formas de apoio aos povos in
digenas, etc.

Frequéncia e duracio

Serdo realizados em principic, cinco encontres por ano
com @ duragio bdsica de dois dias completos cada um,

2.3 Aprofundamento
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Participantes

Participard@o dos estudos de aprofundamento sobre a ques
t&#o indigena e o trabalho missiondrio, pessocas que jd tenham uma
nog3do bdsica sobre tais assuntos, e manifestem real interesse
num estudo mais detalhado dos mesmos.,

Objetivos

Esta fase de aprofundamento nos estudos tem dois obje
tivos principais em vista:

- Aprofundar os conhecimentos sobre a guestdo indigena
e o trabalho indigenista missiondrio;

- Definir e assumir alguma forma de apoio a causa indi-
gena (inclusive, eventualmente, algum trabalho em drea indigena).

Contelddo

Os temas a serem estudados nesta etapa seré&o:

- Situagdo atual dos povos indigenas/organizagfes indi
genas/histdéria dos povos indigenas; formas atuais de acsio mis-
siondria/histdria das miss@es; - politicas governamentais de
ag&do indigenista/andlise de estrutura e conjuntura; - formas de
ag8do indigenista nZEo-governamentais, nem confessionais/ entida-
des indigenistas; - nogdes de antropologia/questBes indigenistas:
economia, educagdo, sadde; - nog®es de teologia missicndria; -
nogdes de linguistica; - legislagsio indigenista.

Formas de apoio/engajamento

No decorrer dos estudos de aprofundamento, as pessoas te
rdo em vista o amadurecimento e definig#o de alguma forma de a-
poio aos povos indigenas. Esta busca e possivel concretizacgéo
de uma ag#o indigenista serd motivo de estudo e troca de idéi
as durante esta etapa. Se for o caso, serd formulada com a pes-
soa interessada uma alternativa de atuag3o em 4rea indigena.

Acompanhamento

A orientagdo e acompanhamento dos estudos de aprofun-
damento serao realizados a partir da sede do GTME, contando com
duas pessoas para agilizar os encaminhamentos; - correspondén
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cia/envio de material; - telefonemas; - visitas aos Interessados
e suas cvomunidades.

A coordenacdo do GTME contard, para este trabalho, com
a colaborag3o dos seus membros, com os quails entrard em conta
to, na medida em que for necessdrio; eventualmente, solicitaré
a ajuda de outras pessoas. |

0 prazo de duragfo para estes estudos de aprofundamento
serd de aproximadamente dois anos.

3. Engajamento

Participantes

Participardo dos estudos desta etapa as pessoas que
jéd tiverem feito os estudos propostos na fase de "aprofundamen-
to", ou que tenham um preparo equivalente e sejam credenciadas
por alguma Igreja ou membro do GTME, e que tenham se definido
por um trabalho em drea indigena,.

Objetivo

0 objetivo desta fase € capacitar a pessoa para um tra-
balho em drea indigena.

Conteddo

Esta etapa de engajamento sera constituida, inicialmen-
te, de um curso que atenderd o seguinte roteiro bédsico:

- Retomada e sintese dos estudos feitos anteriormente;

- Estudos especifico sobre o grupo com o gqual a pes-
soa val trabalhar; - preparac#@o prédtica, conforme a proposta de
trabalho e setor de atuag#@o (ex.: sadde, educagdo, etc.); - ela
boragdo de um plano de trabalho de 4drea.

Esta 12 etapa terd a durag#o de 22 dias.

Concluidos os estudos desta etapa, a pessoa terd um pe-
riodo junto ao povo indigena com.o qual pretende trabalhar, con
tando com o acompanhamento sistemdtico de uma pessoa experimen-
tada na drea indigena em quest3o. 0 prazo desta 22 etapa serd
de 14 dias, ao fim do qual haverd uma avaliagZo.
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4. Semindrios Temdticos e Simpdsios

Além das atividades propriamente vinculadas ao setor
de formagao programadas, como € o caso dos cursos e encontros,
0s quais tem como pdblico pessoas que estdo trabalhando direta
mente com comunidades indigenas (cursos para missiondrios - ve
ja item I.1) ou indiretamente, como jovens e liderangas comuni
tdrias que procuram alguma forma de engajamento (encontros de
iniciagdo - veja item I.2. ), o GTME criard a oportunidade pa-
Ta que, temas considerados especificos, sejam estudados e deba
tidos.

A necessidade desses fdruns advém da constatagdo de
que indagagles e problemdticas mais especificas, pela sua tem-
porariedade ou pelas suas relagBes com um ou vdrios grupos de
povos indigenas, n3@o estdo sendo devidamente contempladas na
"prdxis" dc servigo missiondrio. Est@o, por exemplo, neste am-
bito temdtico, fenfmenos como os suicidios registrados entre
os Indios Kaiowd do Mato Grosso do Sul, a questZo do alcoolis-
mo constatada entre diversos povos indigenas e outras.

O piblico participante destes semindrios serd constitu
ido dos missiondrios e agentes que trabalham juhto com as comu
nidades indigenas, das assessorias indigenistas e de especialis
tas situados no campo dos respectivos temas,

O0s simpdsios s3@o eventos mais globais realizados um a
cada triénio e tendo por objetivo geral o estudo, a avaliagéo
e a aplicacdo do trabalho indigenista realizado pelo GTME e pe
las igrejas nele representadas, no contexto politico-social do
pais.

S3o0 convocados para tais eventos: membros do GTME, re-
presentantes das Igrejas Evangélicas e representantes de orga-
nizagBes parceiras afins. (vide orcamento item I.F).

5. Assessoria aos Grupos Regionais de Apoio aos Povos Indige-

nas

Todo o trabalho desenvolvido pelo GTME, especialmente
0 da divulgag8o da situagdo dos povos indigenas e a "animagdo"
dos jovens nas suas respectivas comunidades, tem despertado a
consciéncia e a disposigdo para o engajamento na solidariedade
aos indios.
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Uma das formas encontradas por estes jovens foi a cons
tituigdo de peqguenos nicleos de reflex3o e desenvolvimento de
acBes comunitdrias que impliquem em agles soliddrias.

Noutros casos esses grupos servem inclusive como base
de apoio e seguranga para as acgOes desenvolvidas pelgg missio-
néri%g.

Atualmente hd pelo menos uma dezena desses grupos, dis
tribuidos pelas védrias regifies do Brasil, numa perspectiva de
surgimento de outros povos. Tais grupos estabelecem um relacio-
namento continuo com o GTME, especialmente para solicitar subsi
dios diddticos como também, eventualmente, sollcitar algum re-
curso material capaz de viabllizar deslocamentos até as areas
indigenas ou para gualquer ag%o emergencial.

Temos acompanhado o desenvolvimento dessas "pequenas "
formas de solidariedade e verificado importantes resultados das
mesmas para a causa indigena. Estamos incluindo na programacdo
uma provis3o fimanceira que dé& condigBes minimas de atendimento
a estes grupos de apoio. (vide no orgamento, item 1.C.2)

IT - APOIO A MOBILIZAGRO E R ORGANIZAGRO INDIGENA

A ag8o indigenista missiondria desenvolvida pele GTME
se pauta no reconhecimento & no apoio do direito 3 autodetermi-
nacdo e ao exercicio da plena cidadania por parte dos indios.

0 desenvolvimento dos trabalhos de campo confronta-se
com a continua necessidade de que os missiondrios acompanhem e
respaldem as iniciativas comunitdrias destinadas a construir e
reforgar aqueles direitos através das lutas por melhores condi-
¢8es de vida, de iniciativas para a formag3o dos préprios in-
dios e de agles gue buscam fortalecimento das suas formas de au
tonomia organizativa. -

De acordo com a orientag8o do GTME (Assembléias Gerais
de 1989/90/91 e 92) a coordenagdo executiva estard atendendo as
solicitacdes das comunidades indigenas, nas seguintes édreas:

- Viabilizar o deslocamento de liderangas indigenas das
suas aldeias para os locais de eventuals cursos, assembléias e
reunifes de interesse das comunidades indigenas, nos niveis lo-
cal, regional e nacional.

-~ Colaborar com o deslocamento de delegag®es indigenas
até os centros politico -administrativos regionais e nacionais
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no sentido de fazerem-se manifestos quando das decisfes e medl
das administrativas relacionadas aos seus interesses;

- Colaborar com eventuais campanhas desenvolvidas pe-
las comunidades ou pelas organizagdes indigenas, a exemplo da
campanha pela demarcag3o das terras indigenas, das campanhas
de sadde e dos encontros de professores indigenas, entre ou-~
tras.

A abrangéncia destas agBes se restringird aqueles po-
vos junto aos quais estdo atuando missiondrios membros do

GTME, servindo inclusive como "avalizadores" das solicitagOes

de apoio. (Vide no orgamento item II).

I1I - PRODUGAO DE INFORMATIVOS SOBRE A QUESTAO INDIGENA E A
ACAO MISSIONARIA

Através de outra frente de atuagdo, o GTME, desde a
sua fundagd@o, se preocupou com a divulgacgdo, a informagdo e a
reflexso sobre a atuagfo dos missiondrios nas fronteiras in-
ternas do pais, e sobre a realidade em que vivem 0s grupos so-
ciais junto aos quais atuam 82 missiondrise - (a partir de 1985
se restringiu aos povos indigenas).

Neste sentido, o GTME vem publicando sistematicamente
um boletim informativo, que a partir de 1988 passou a ser de-
nominado TUPARI. Este informativo conta com 42 edigles e uma
tiragem de 2.500 exemplares,

S&80 publicados também os CADERNOS DE ESTUDOS que tra-
tam mais profundamente algum tema de interesse dos missiond-
rios e da questdo indigena. Tais cadernos estio dirigidos a
um publico mais amplo, especialmente para o meio das igrejas e
tem por objetivo informar sobre o cotidianc e a reflexdo tedri
ca do trabalho missiondrio de solidariedade aos povos indige
nas.

Além destas publicagles mais sistemdticas, o GTME tam
bém prevé para os préximocs anos:

a) Encarte diddtico para a semana dos povos indigenas.
Trata-se de uma publicagdo com subsidios diddticos
para as comunidades e escolas, com proposta de a-
¢Bes celebrativas para a semana dos povos indige
nas. Estamos prevendo a publicagdo de 01 encarte
pPOT ano.
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b) Um "folder" com um prospecto do GTME e a apresenta-
¢8o do servigo missiondrio de solidariedade promovi
do pela entidade e pelas Igrejas nele representadas.
Estamos prevendo a publicagdo de 01 "folder" para
o triénio.

Mais do que a mera informagdo, o objetivo das publica-

cBes € animar um ample processo de reflexdo sobre os védrios as-

pectos da ag3io missiondria. Enfim, tals publicacgdes pretendem

despertar pessoas para um engajamento mais efetivo na causa in

digena.

Iv

1.

- COORDENACRO GERAL

A Assembléia Geral € o forum maior que planifica e avalia

a caminhada do GTME e se redne anualmente. E composta pelgg
membros filiadgg, e pelgg representantes oficials das Igre-
jas Evangélicas cooperadoras. Neste ano, estard se realizan
do a 128 Assembléia, oportunidade que incluird eleigdes da
nova diretoria e de uma nova coordenagdo executiva. Sdo
encontros com durag8@oc de dois dias e realizados num local
de posic8o geogrdfica mediana entre os extremcs norte e sul
do pais. Participam das assembléias, em média, 60 pessoas.

As reuniBes da diretoria s&@o realizadas trimestralmente e

. . a . :

implicam no deslocamento dos diretorés das suas cidades do-
miciliares até, via de regra, Cuiabd, onde estd a sede do
GTME.

Viagens da coordenagdo executiva - Além das atividades de-

senvolvidas a partir da secretaria executiva, como as de
formag&o, produc3io de informag8o e a coordenagho administra
tiva, tém sido crescentes as solicitagBes da parte das comu
nidades evangélicas, das escolas e de grupos de jovens, no
sentido de gque o GTME assessore estudos relativos a questdo
indigena ou gque compartilhe com tais pdblicos os seus tra-
balhos missiondrios. Para a divulgag3o da causa indigena e
a ampliag8o do engajamento das Igrejas tem sido de signifi-
cativo proveito a participagdo do GTME noutra categoria de
eventos como 0s concilios eclesiais, conferéncias de jovens
e congressos ecuménicos.
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Inclui-se também nesta drea de atividade a nossa participa
¢3oc nos simpdsios e reuniBes promovidas por crganizagles a
fins e aqueles promovidos pelos prdprios indios e suas or-
ganlzagdes. .

Estas atividades de cardter representativo implicam em
deslocamentos de membros do GTME.

Quando possivel, aplica-se a orientag8o de que representa-
cOes sejam feitas por membros geograficamente mais préxi
mos dos eventos oOu por aquelgg membros para 82 quais, 0
contelddo dos eventos seja de maior interesse e de maior a-
plicag3o nos seus trabalhos.

Nestes casos a coordenac#o executiva do GTME oferece as
condigdes para o deslocamento destes membros delegados.

V - ADMINISTRACAO GERAL

0 GTME mantém um escritdrio que sedia sua coordenagdo
executiva e sua equipe de assessoria onde s#o coordenadas e im-
plementadas as atividades gerais da entidade. Este escritdérioc
estd localizado na cidade de Culab&, estado de Mato Grosso e
conta com uma infra-estrutura minima composta por alguns mo -
veis, uma linha telefdnica, um aparelho de fax, uma fotocopla-
dora e trés magquinas de datilografia.

Anexada ao escritdrio mantém-se também uma modesta ca-
sa que serve como base de hospedagem para'missionéri%g, direto
ria, amigos do GTME e liderancgas indigenas. Esta casa déverd
receber algumas adaptagBes a fim de oferecer melhores condigdes
para hospedar os participantes e as atividades da 12 fase dos
estdgios previstos no programa de formagio (vide no orgamento,
item 1.D.1).

A manutengdo desta infra-estrutura implica em recursos
para as despesas com tarifas de servigos pudblicos, pagamento de
impostos, servigos de correios, tarifas telefdnicas e fax, re
posig8o de pegas do velculo, combustivel, material de escrité-
rio e manutengdo geral da casa de trénsito e hospedagem.

VI - RECURSOS HUMANOS - EQUIPE EXECUTIVA

Uma secretaria executiva composta por uma equipe de
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servidores responde pela execug@o das atividades planificadas
pela entidade, de acordo com 0s seus objetivos, inspecionados
pela assembléia geral e pela diretoria.
Atualmente esta equipe estd composta por 7 pessoas dis
tribuidas da seguinte forma:
coordenador executivo (eleito pela assembléia geral)

1
3 assessores de formagdo

1 assessor administrativo

1 secretaria e

1 faxineira.

Estes servidores s@do contratados de acordo com as nor-
mas da Consolidagdo das Leis do Trabalho do Brasil e s&o remu-

nerados segundo normas do programa de cargos e saldrios do GTME.

VII - MATERIAIS PEDAGOGICOS E EQUIPAMENTOS

A execugdo das atividades desenvolvidas pela secre-
taria executiva do GTME depende de um conjunto de recursos ma-
teriais que a instrumentaliza e a instruil, conforme segue.

Biblioteca: Anexa ao escritdric encontra-se uma peque

na biblioteca que serve como base de instrug8o para os traba-
lhos do GTME, especialmente dagueles ligados ao setor de forma
¢80 e da producgdo de informativos. Com um modesto acervo com
cerca de 200 livros e uma variedade de periddicos, esta biblio
teca deverd, de acordo com as necessidades observadas nos traba
1hos, receber outras publicagles consideradas fundamentais pa-
ra esse processo de instrug8@o. Estamos prevendo a aquisigZio mi
nima de 50 livros a cada ano.
“"Clipping": 0 GTME, no seu compromisso de subsidiar

0s missiondrios que atuam junto &s comunidades indigenas vem
fornecendo-lhes possibilidade de informacgdo minimamente atuali
zada sobre as matérias de enfoque da questdo indigena, publica
das nos principais periddicos da imprensa brasileira. A caon-
tratagdo de servigos especializados de empresas‘que fornecem os
recortes de jornais fol escolhida pelo GTME como uma solugdo
vidvel e funcional. Estes recortes de jornais serdo seleciona-
dos, reproduzidos e remetidos aos missiondrios de acordo com
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a correlagdo entre o conteldo das matérias e os temas que s&o
de interesse dos missiondrios e os seus respectivos trabalhos.
Assinatura de periddicos: como os livros da bibliote-

ca, o GTME serve-se de um conjunto de informagBes extraidas de
publicagBes periddicas recebidas a titulo de contrato de as-
sinatura. '

Fazem parte deste instrumental informativo:

1 jornal de circulagdo nacional - "Folha de S3o Paulo"

1 jornal de circulagdo no Estado de Mato Grosso - "A
Gazeta"

1 Revista semanal de circulagdo nacional - "Isto é“

Informativos das Igrejas representadas no GTME
4 Informativos de organizag®es indigenistas afins e de
organismos ecuménicos.

5 Informativos de organizagd@es indigenas
Qutros materiais

- Revelagdes de filmes fotogrdficos (13 filmes por ano)

- RAguisigdo de 5 fitas cassetes para video, utilizados
como recurso pedagodgico nas atividades do programa de
formagd3o e para subsidiar os mais diversos encontros
e reunifes promovidos pelo prépric GTME ou pelas esco
las, pelos conselhos de jovens € os mals diversos gru
pos de apoio aos indios, criados e organizados pelos
membros e simpatizantes da questdo indigena através
do GTME.

- Papel oficio para fotocopiar e de uso geral.

Equipamentos: o0s servigos desenvolvidos pela secreta

ria executiva do GTME no decorrer dos Ultimos anos vieram gra-
dativamente se ampliando, criando um maior volume de atividades
na drea de produgdo de informativos(como a produgdo do jornal
TUPARI e os encartes ocasionals), dos servigos de secretaria (
como atualizagdo de fichdrio, arquivamento de documentos e ex-
pedig¢do de correspondéncias), e dos servigos administrativos (
como os registros contdbeis, o controle das operacges bancdrias
e obrigag8es tributdrias sociais).

Para dar maior agilidade a estes servigos, o GTME ava
liou como indispensdvel dar maior funcionalidade aoc seu escritdrio
adquirindo um micro-computador acoplado a uma impressora. A par
tir de consulta técnica concluiu-se que um micro-computador do
tipo 3286 DX 40 MHz padrd@o IBM com 2 drivers 1.2 MHz e 1.44 MHz,



24

respectivamente e uma impressora tipoc EPSON, 132 colunas e 12
agulhas, responderso as demandas do GTME (vVide no orgamento i-
tem VII).

0 cardter de organizag3o de amplitude nacional exige da
parte da secretaria executiva do GTME uma capacidade de comuni-
cag&o com um grande ndmero de pessocas vinculadas direta ou indi
retamente aos seus trabalhos.

| Por outro lado com a ampliacgdo dos trabalhos e o maior grau
de cooperagdo com as igrejas, esta demanda de comunicagdo tem
aumentado significantemente. Assim a dnica linha de telefone dis
ponivel no GTME tem sido insuficiente para responder a esta de-
manda. Para procurar sanar esta deficiéncia estamos prevendo a
compra de uma 22 linha. (Vide no orgamento item VII).

Fotocopiadora: o escritdério do GTME dispBe de uma mé-
quina fotocopiadora sob as bases de um contrato de "leasing" com

a empresa Xerox do Brasil. Estamos prevendo recurscs para conti
nuar honrando os compromissos assumidos no referido contrato
por malis 12 meses a contar do més de janeiro/93 e, apds o fim
deste prazo, termos condigdes de garantir a manutencio do equi-
pamento.
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PROGRAMA ORCAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1994/95/96 s
DESCRICRO DA ATIVIDADE 1994 1995 1996 TOTAL CONTRAPARTIDA | SOLICITADO
I PROGRAMA DE FORMACAO
I.A. Cursos para missionirios
I.4.1. Cursos Nacionais 20 participantes
{1 por aro) 10 dias
02 assessores
02 coordenadores
Passagens dos Participantes 2.186,00 2.186,00 2.186,00 6.558,00 6.558,00
Passagens dos Assessores 350,00 350,00 350,00 1.050,00 -
Passagens dos Coordenadores 700,00 700,00 700,00 2.100,00 -
Didrias - 250 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00 -
Honordrios dos Assessores 400,00 400,00 400,00 1.200,00 -
Fotocdpias 312,00 312,00 312,00 936,00 -
Transporte Operacional 70,00 70,00 70,00 210,00 -
SUBTOTAL 19.554,00 12.996,00
I.A.2. Cursos Regionais 10 dias
. 15 participantes
(1 por ano) 01 assessor
02 coordenadores
Passagens dos Participantes 310,00 310,00 310,00 930,00 930,00
Passagens do Assessor 350,00 350,00 350,00 1.050,00 -
Passagens dos Coordenadores 700,00 700,00 700,00 2.100,00 -
Didrias - 195 1.950,00 1.950,00 1.950,00 5.850,00 -
Honordrios dos Assessores 400,00 400,00 400,00 1.200,00 -
Fotocdpias 312,00 312,00 312,00 936,00 -
Transporte Operacional 70,00 70,00 70,00 210,00 -
S UBTOTA AL 12.276,00 11.346,00
I.B. Simpatizantes
I.B.1. Encontros de Iniciacdo 20 participantes
(5 por ano) 02 dias
01 assessor
01 coordenador
Passagens dos Participantes 600,00 600,00 600,00 1.800,00 1.800,00
Passagens para o Assessor 300,00 300,00 300,00 900,00 -
Passagens do Coordenador 1.750,00 1.750,00 1.750,00 5.520,00 -
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PROGRAMA ORCAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1394/95/96
— ‘
DESCRIGAC CA ATIVIDADE 1994 1995 1996 TOTAL CONTRAPARTIDA | SOLICITADO
Didrias 1.300,00 1,300,060 1.300,00 3.900,00 -
Honordarios do Assessor 400,00 400,00 400,00 1.200,00 -
FotocHplas 125,00 125,00 125,00 375,00 -
Diversos 150,00 150,00 150,00 450 .00 IL
. |
U BTOTAL 14.145,00 | 12.345,00
I.C.1. Curso de Aprofundamento (acompanhamento de
15 pessoas anualmente)
Viagens .1.228,00 1.228,00 1.228,00 3.684,00 -
Correlos 162,00 162,00 162,00 486,00 -
Fotocépias 182,00 182,00 182,00 546,00 -
1,C.2. Assessoria aos grupos regionals de apoio
poves indigenas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00
S UBTOTATL 3.000,00 3.000,00
I1.D, Estdgio/Engajamento
I.D.1. 12 Etapa 20 participantes
22 dias
06 assessores
Passagens dos Participantes 700,00 700,00 700,00 2.100,00 -
Passagens dos Assessores 995,00 995,00 995,00 2.985,00 -
Didrias - 180 1.800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00 -
Honordrios dos Assessores 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 -
Fotocépias 255,00 255,00 255,00 765,00 -
Transporte Operacional i11,00 111,00 111,00 333,00 -
S UBTOTATL 14,.583,00 14,583 .00
1.D.2. 22 Etapa 20 participantes
14 dias
01 coordenador
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PROGRAMA ORGAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1994/95/96

( DESCRIGRO DA ATIVIDADE 1994 1995 1996 TOTAL CONTRAPARTIDA | SOLICITADO
Viagens dos participantes 800,00 800,00 800,00 2.400,00 -
Viagens do coordenador 570,00 570,00 570,00 1.710,00 -
Ajuda de custos participantes 1.181,00 1.181,00 1.181,00 3.543,00 -
S UBTOTATL 7.653,00 i 7.653,00

1.E. Semindrio Temdtico 30 participantes
(1 por ano) 103 dias
01 assessor
Passagens dos Participantes 5.400,00 5.400,00 5.400,00 16.200,00 16,200,00
Passagens do Assessor 300,00 300,00 300,00 900,00 -
Didrias - 90 900,00 900,00 900,00 2.700,00 -
Honordrios do Assessor 120,00 120,00 120,00 360,00 -
Fotocdpias 145,00 145,00 145,00 435,00 -
Transporte Operacional 70,00 70,00 70,00 210,00 -
S UBTOTATL 20.805,00 4.605,00
I.F. Simpésios 20 participantes
(1 por triénio) 04 dias
03 assessores
Passagens dos Participantes 5.500,00 5.500,00 2.750,00
Passagens dos Assessores 900,00 900,00 -
Didrias - 200 2.000,00 2.000,00 -
Honordrios dos Assessores 480,00 480,00 -
Materiais diversos 220,00 220,00 -
Transporte Operacional 100,00 100,00 -
Equipe Funcional - 5 500,00 500,00 -
SUBTOTA AL 9.700,00 6.950,00
I1 APOTO A MOBILIZAGCAO E A ORGANIZACZOQ

INDIGENA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00 -
S UBTOTA AL 30.000,00 30.000,00
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PROGRAMA ORCAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1994/95/96 ”
DESCRICAO DA ATIVIDADE 1994 1995 1996 TOTAL CONTRAPARTIDA | SOLICITADO
II1I - INFORMATIVOS E MATERIAIS GRAFICOS .
A. Jornal Tupari (2.500 ex. X & por ano) 4.800,00 4.800,00 4.800,00 14.400,00 1.500,00
B. Cadernos de estudos 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00 2.000,00
C. Especial Semana Povos Indigenas 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00 -
D. Prospecto 1.000,00 1.000,00 -
SUBTOTATL 31.900,00 28 400,00
v COORDENACXO GERAL
A. Assembléia Geral anual 60 participantes
02 dias
02 assessores

Passagens dos Participantes 6.600,00 6.600,00 6,600,00 19.800,00 9.900,00
Passagens dos Assessores 600,00 600,00 600,00 1.800,00 -
Didrias - 120 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00 -
Honordrios dos Assessores 160,00 160,00 160,00 480,00 -
Materiais diversos 250,00 250,00 250,00 750,00 -
Transporte Operacional 300,00 300,00 300,00 900,00 -
SUBTOTAL 27.330,00 17.430,00
B. Reunides da Diretoria

(3 por ano)
Passagens 2.700,00 2,700,00 2.700,00 8.100,00 -
Transporte Operacional 100,00 100,00 100,00 300,00 -
SUBTOTA AL 8.400,00 8.400,00
C. Viagens da Coord, Executiva

(Simpésios, Concilios, Assembléias, Con-

feréncias, Areas Indigenas e outros)
Passagens 3.000,00 ©3.000,00 3.000,00 9.000,00
Didrias 500,00 500,00 500,00 1.500,00 1.500,00
SUBTOTATL 10.500,00 9.000,00
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PROGRAMA ORCAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1994/95/96
{ DESCRIGAO DA ATIVIDADE 1994 1995 1996 TOTAL CONTRAPARTIDA { SOLICITADO

V - EQUIPE EXECUTIVA/REMUNERAGAO/ENCARGOS

SOCIAIS

Coord. Executivo Uss 600 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00 -

Assessor Formagdo 600 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00 -

Assessor Formagdo 600 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00 -

Assessor Formagdo 600 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00 -

Assessor Administrative 600 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00 -

Secretdria 300 3.900,00 3.900,00 3.900,00 11.700,00 -

Faxineira 200 2.600,00 2.600,00 2.600,00 7.800,00 -

Encargos Sociais - 34,27 15.561,00 15.561,00 15.561,00 46.683,00 -

SUBTOTA AL 61.061,00 61.061,00 61.061,00 183.183,00 183.183,00
VI - ADMINISTRAGAXO

Tarifas 4dgua e luz 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

Impostos 146,00 146,00 146,00 438,00

Correios 1.250,00 1.250,00 1.250,00 3.750,00

Telefone/Fax 7.800,00 7.800,00 7.800,00 23.400,00

Manuteng3o da casa de trénsito 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00

Veiculo combustivel 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4, 500,00

manutengio 1,000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00

Material de Escritério 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

SUBTOTAL 46.788,00 46.788,00
VII - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PEDAGOGICOS

Livros (50 por ano) 625,00 625,00 625,00 1.875,00

Periddicos 750,00 750,00 750,00 2.250,00

Clipping = recortes de jornais 750,00 750,00 750,00 2.250,00

Revela¢des Fotograficas 500,00 500,00 500,00 1.500,00

Pacotes informativos/Xerox/correios 625,00 625,00 625,00 1.875,00

Fitas V.K-7 (5 por ano) 100,00 100,00 100,00 300,00

1 computador 386 Dx 40 MHz padric IBM
com 2 drivers 1,2 MBz e 1.44 MHz respecti
vamente -
1 monitor padr3o VGA Monocromdtice




- 06.-
PROGRAMA ORGAMENTARIO GTME/TRIENIO - 1994/95/96
DESCRIGAO DA ATIVIDADE 1994 1995 1996 | TOTAL CONTRAPARTIDA | SOLICITADD
I Impressora Epson 132 colunas 12 agulhas 2.500,00
Papel para computador 100,00 100,00 100,00 300,00
Programas para computador 200,00 200,00 200,00 600,00
Leesing/Fotocopiadora 4.500,00
Tinta para fotocopiadora : 900,00
Papel Oficio 1.200,00
1 linha telefdnica 1.500,00

SUBTOTATL 21.550,00 21.550,00
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EXTRATO ORCAMENTARTIO

DESCRICAO DA ATIVIDADE TOTAL CONTRAPARTIDA SOLICITADO
I FORMAGAO

I.a.1. Cursos para Missiondrios - Nacionails 19.554,00 6.558,00 12.996,00
I1.A.2. Cursos para Missiondrios - Regionals 12.276,00 930,00 11.346,00
I.B.1. Encontros de Iriclacgdo 14145,00 ©1.800,00 12.345,00
1.€.1. Cursos de Aprofundamento 4.716,00 Co- 4.716,00
1.¢.2. Assessoria grupos regiomais de apoio aos povos indlIgenas 3.000,00 - 3.000,00
1.D.1. Est4dgio/Engajamento - 12 etapa 14.583,00 ' - 14,583,00
1.D.2. Estdgio/Engajamento - 22 etapa . 7.653,00 - 7.653,00
I1.E. Semindrios Temiticos 20.805,00 16.200,00 4.605,00
1.F. Simpésios 9.700,00 2.750,00 6.950,00
IT APOIO A MOBILIZAGAO E ORGANIZAGAO INDIGERA 30.000,00 - 30.000,00
ITT INFORMATIVOS E MATERIAiS GRAFICOS 31.900,00 3.500,00 28 400,00
v COORDENAGXO GERAL A, Assembléia 27.330,00 9.900,00 17.43G,00
B. Reunides da Diretoria 8.400,00 - $.400,00

C. Viagens da Coord. Executiva 10.500,00 1.500,00 9.000,00

v SALARIOS /HONORARIOS/ENCARGOS SOCTAIS 183,183,00 - 183.183,00
VI ADMINISTRAGAO 46,788 ,00 - 46.788,00
VII EQUIPAMENTO E MATERIAIS PEDAGOGICOS 21,550,00 - 21.550,00
IMPREVISTOS - 5% "23_302,00/'
TOTAL GERAL 446.247,00
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OBSERVACOES GERAIS SOBRE O PLANO ORCAMENTARIO
Referéncias utilizadas como base de cdlculos
a. Passagens e viagens gerais
~ Réreas nos trajetos superiores a 1500 km
- Onibus convencional nos trajetos inferiores a 1500 km
b. Assessores/Honorédrios
Honordrio didrio 3 base de US$ 40,00 - conf. orgamento itens: I.A.V, I.A.2, I.B.1, I.D.1,1.E. e I.F
c. Didrias (hospedagem e alimentag#o) -
AR base de US$ 10,00 por unidade nos casos dos itens I.A.%, I.A.2, I.D.1, 1.0.2, I.E e I.F do orgamento
A base de US$ 6,50 por unidade nos casos do item I.B.1 do orgamento
d. Telefone/Fax (Vide no orgamento item VI)

Calculado & base da média dos gastos efetuados durante os meses de junho e julho de 1993, acrescido
de 30% referente a projeg8o para despesas com tarifas para a 22 linha telefédnica prevista.
Inclui-se neste item todas as despesas do género inclusive as previstas para o programa de formagio.

Encargos Sociais (vide no orcamento item V)
34,2% sobre os saldrios, é o indice do computo das obrigagdes tributdrias trabalhistas, -de cardter compul
sério e tempestivo.

CONTRAPARTIDA

0 valor da participag8o prdépria orgamentdria € da ordem de US$ 43.138,00 ou U09:25% Estio computa-
das neste valor as contribuigdes dos participantes dos eventos produzidos pelo GTME, auto-custeando suas
viagens, como também as participagdes diretas das igrejas no custeio dos eventos promovidos pelo GTME
na proporgdo das despesas dos seus membros beneficiados pelos mesmos.



