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te, falhas.
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INTRODUGAOQ

Este plano de trabalho objetiva esbogar algu
mas linhas para uma atuagao do Orgao Federal responsavel pelo
trato com as populacdoes indigenas mo pais, junto aos Guarani

gue habitam o territorio brasileiro.

As propostas aqul apresentadas foram pensados
numa perspectiva de trabalho continuo e de longo prazo. O que
se pretende € a criacao de condigoes reais de intervengdo ofi
cial que possibilite as comunidades Guarani, participagdo am
pla e efetiva nas decisoes e agoes de qualquer natureza que
digam respeito a seu proprio movimento e interesse. Pensado a
longo prazo este plano encerra, contudo, sugestoes para toma
das de medidas imediliatas ou de curto prazo, de baixo investi
mento em recursos humanos e materials, que abram discussoes:con
juntas entre indios, FUNAI e outros envolvidos, de sorte que,
neste processo, as falhas da acao possam ser corrigidas, re

vertendo em favor das comunidades seus acertos.

Este plano procura resguardar as especificida
des Guarani como sociedade humana etnicamente identificada
A experiencia tem demonstrado ser esta uma orientagdo que au
xilia sobremaneira a realizacao efetiva do trabalho indigenis
ta.

REALIDADE TRABALHADA

E preponderante considerar com cuidado ‘ alguns

aspectos do contexto sobre o qual se pretende trabalhar.

Mod. 126 - 210x297



MINISTERIO DO INTERIOR
FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI 0Z.

Cabe ressaltar, como ponto de partida, a exis
tencia dos tres sub-grupos Guarani encontrados no Brasil: os
Guarani-Pai-Tavytera (ou Kaiowa); os Guarani-Nandeva (ou Ava-

Chiripa, ou Ava-Guarani ou Apapokuva), e os Guarani-Mbya (1).

A cada um destes sub-grupos Guaranl correspon
dem concepcoes da realidade pautadas, antes de tudo, sobre in
corporacoes variadas de elementos coletados em acervo mitico-
religiosc com origens comuns e que constituirao ideologias
e praticas distintas. Isto se manifesta nos dialetos, rituais,
interpretacdes miticas, organizacao politica, em regras de pa

rentesco ou em outras esferas da sociedade Guarani.

Paralelamente a isso, ha diferentes situacoes
regionais de contato provocando diferentes respostas Guarani.
Evidencia-se, desta forma, processos peculiares a cada sub-
grupo, a cada regiao onde este se insere e, no limite, a cada
comunidade. Detecta-se contudec, independentemente da realida
de vivida e da parcialidade / sub-grupo, a especificidade étni
ca Guarani - um "Ethos" ou "modo de ser" de que se falara adian
te.

Ha ainda uma gama de instituicoes nao-indige
nas que participam,de alguma maneira, da realidade Guarani.
Confrontadas com o Orgao do indigenismo oficial brasileiro e
com a pratica missionaria, ambos tradicionalmente, atuantes no
trato com as populacoes indigenas, estas instituicdes ou seus
agentes realizam uma pratica que serpoderia preliminarmente no
mear aqui de "indigenismo alternativo"”: um conjunto de insti

tuicoes, formadas por indigenista, jornalista, antropdlogos,

(1) Estes Mbya nao devem ser confundidos com os Mbaya, de 1ingua Guaicu

ru, representados no cenario indigena brasileiro pelos Kadiweu.
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médicos, advogados, estudantes e outros profiséionais que, Nos
{iltimos anos, veem realizando intervengoes diretas (ou indire
tas} em areas indigenas com recursos humanos e materiais inde
pendentemente do Estado ou Missoes. Grosso modo, pode-se di
zer, pretendem uma acao "'promocional’ dos aspectos culturails,
sociais, economicos, e politicos das comunidades atendidas. O
trabalho assistencialista € preterido e a catequese descarta
da a priori. Como ressalva cabe distinguir setores da Igreja
Catblica que nos ultimos anos vem repensando a acdo missiona

ria.

A aceitacdo e atuagao da FUNAI por parte  dos
Guarani sao em determinadas comunidades, suplantadas por entil

dades do "indigenismo altermativo” (2).

Rechacos ou criticas dos Guarani nao sao incom
pativeis com a atuaclo, as vezes sofrivel, da Fundacdo -  de
vendo-se considerar aqui, também o SPI. Nestes termos a pPTro
posta & de se buscar formas de equacionamento comum de traba
lho entre FUNAI e entidades nao-oficiais, tendo nas comunidades

indigenas o definidor de sua metodologia.

Pode-se considerar, com base no exposto até
aqui e em alguns exemplos de experiencias de trabalho com e
lativo eéxito entre os Guarani dentro e fora do Pais, que mu
dangaé-consistentes na metodologia e na acao da FUNAT podem
redundar numa pratica que permita aos Indios desta etnia, as
sumirem a condigao de mentores das acoes indigenistas que lhe
digam respeito. A protecao, a assistencia e o apoio do Estado
a populacao Guarani nao devem, segundo entende esta assesso
ria, ser reduzidos; seus problemas certamente se multiplicari

am sem”a presenca do Estado.

(2) Ha comunidades Guarani em que se pode observar um total desinteresse
pela intervencao da FUNAI ou qualquer outra entidade alternativa ou
missao.
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QUESTOES DE METODOLOGIA

~ As diferentes maneiras de entender o trabalho
indigenista - e portanto os indios - existentes entre o Orgio
tutelar e as entidades alternativas, de um lado; e, de outro,
as difereﬁgas da mesma natureza dentro do indigenismo alterna
tivo, recortam, em distintas direcoes, metodologias de traba
lho levadas a efeito junto aos Guarani. Frente a 1sso, esta
assessoria entende como um de seus objetivos, gestoes no sen
tido de uma atuagao que se aproxime maximamentg,de pontos que,
podem ser considerados como determinantes para uma intervencao
que atenda de forma eficaz as aspiragles das (Guarani enquanto

etnia.

0 que se propoe concretamente, sao acoes cuja
atencao estejam especialmente voltadas para a especificidade
do que chamariamos aqui de "modo de ser' Guarani. E, portanto,
calcado nesse "'modo de ser’” que a metodologia que aqui se es

boga deve nortear seus Tumos.

0 termo Guarani que explicita essa 1déia e TEKO.
Adjetivado, assume diferentes significados, define regras so
cialmente valorizadas (TEKO PORA, p.ex.) e comportamento Te
ligioso (TEXKO MARANGATU). Pode ser traduzido por '"modo de ser',
"manelira de entender o mundo', "ideologia', "cultura', ”hébi
tos", "sistema", "leis", "valores", regidos de‘fofma marcante
por uma religiosidade Guarani (cf. melia). E esta "ideologia"
(NANDE REKO) que ilumina e di forma 2 especificidade Guarani,
controlando e regulando sua relacao com o branco. O que se tem
observado € que o sucesso de qualquer intervencio fica compro
metido caso a participagao da comunidade, expressando a seu

modo” suas aspiracgoes nao ocorra.

Esta participacao se manifesta de diferentes
formas e exige o exercicio, ndo raras vezes traumatico para o

branco, do despojamento de seus proprios valores, principios,

habitos, costumes, modelos sociais idealizados. H3 uma ten
déncia latente observada em muitos agentes - oficiais ou al
ternatives - que leva a condicionar seu trabalho sobre pa
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rametros descolados da realidade indigena, comprometendo em
muito sua pratica. Assim, no campo da educacao nao ha,.na maio
ria dos casos, impoSigGes de 1lingua e métodos cujos resulta
dos sao duvidosos; no campo da saude/saneamento bisico a in
tervencao, quando ocorre, € caracterizada também pela imposi
cao de medicina incompreensivel para a populacao a ser benefi
ciada, sem explicacoes ou orientagoes correspondentes; no cam
po das atividades tidas como de "desenvolvimento comunitario'
o que se constata € a exigencia de uma producao e de uma pro
dutividade pertinente com o *Capital" 1nvestido, chocando-se
com o "medo de producao'" Guarani. Na realidade estas iniciati
vas tendem a ser rechacadas ou despertam poucc interesse das
comunidades que nao compreendem da mesma forma o 'desenvolvi
mento" proposto. Aos Guarani do MS, por exemplo, inumeras des
tas oportunidades foram apresentadas sem que tenha havido 0
resultado esperado. O mesmo pode-se dizer do PI Peruilbe no 11
toral paulista. A inadequagao no encaminhamento das iniciati
vas - mesmo em relagdao a sua propria definicao - e o rechaco

Guarani, reforcam o estigma do ''indic vagabundo'.
b

E, portanto, com base nas especificidades de
cada sub-grupo Guarani, nas particularidades de cada regiao
onde se encontram e na expectativa de se criar as condicoes
para uma maior participacdo dos indios nas decisbes que 1lhes
dizem respeito, que se procurou estipular aqui um elenco de
prioridades para inicio de um atendimento a etnia Guarani por
parte da Fundagao. Entende-se que as iniciativas aqui priori
zadas podem possibilitar o desenrolar de um movimento interno
ds comunidades atendidas de sorte que, sobre ele, possam ser
construidos critérios de procedimento comuns a todos os agen

tes brancos no contexto Guaranil brasileiro.

0S GUARANI . .

Os tres sub-grupos Guarani encontrados no Bra
sil perfazem, juntos, uma populacgao aproximada de 20.000 pes

soas.
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0 maior dos trés sub-grupos & dos Guarani co
nhecidos como KAIOWA, auto-denominados Pai-Tavytera ("os que
somos do centro da terra"). Encontram-se concentradas na por
cao sul do Estado do Mato Grosso do Sul, estendendo-se pelo
Paraguay Oriental. S0 no lado brasilelro estes Pai ultrapas

sam numero de 12.000 pessoas.

Os Guarani-Nandeva, conhecidos também pelas de
nominacoes Ava-Chiripa, Ava-Guarani ou Apapokuva, encontram-
se localizados nos Estados de Santa Catarina, Parana, Sao Pau
lo e Mato Grosso do Sul. CompOem uma populacac aproximada de
4.900 pessoas. Ha numero relativamente grande de Nandeva tam

bém no Paraguay.

Os Guarani-Mbya sao, no Brasil, perto de 500,
encontrados em relativamente pequenas comunidades dispbstas
pela faixa litoranea principalmente dos Estados do Rio Grande
do Sul, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e Espirito Santo. Sao encon

trados também no Paraguay e na Argentina.

Considere-se, ainda, uma populacao Guarani es
timada em perto de 4.000 indios com os quais nao ha  contato
por parte da FUNAI ou outra instituicao. Em muitos casos 5ao0
familias, grupos de familias ou comunidades inteiras cujas ter
ras, de onde se recusam a sair, foram englobadas por fazendas
ou empresas agro-pecuarias. Ha iIndios Guarani-Mbya em ~ situa

¢ao semelhante no Rio Grande do Sul.

A DIVISAO DA POPULACAO GUARANI EM REGIOES

A divisao da populacao Guarani em regioes aqui
definidas nao segue critérios rigidos. O processo de trabalho
e de conhecimento das relacgoes Guarani dentro destas Aareas

programaticas poderao exigir modificacOes nessa geografia.
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As regioes se definiram a partir da  sugestdo
da Presidencia da FUNAI no sentido de que se priorizasse a
atencao do Orgao aos Guarani do Litoral Paulista, Rio de Ja
neiro e Grande Sao Paulo. O conjunto das comunidades al encon
tradas constitui a regido I. Por razdes explicitadas adiante,
ficou definido como Regiao 11 as comunidades localizadas no
Mato Grosso do Sul, regiao que este programa Sugere Como prio
ridade dois. A Regiao 111, Interior de Sao Paulo e Norte do
Parana, bem como a Regiao IV, Rio Grande do Sul, Santa Catari
na, Parana e Espirito Santo, nao estao incluidas da mesma for
ma que as anteriores neste planejamento. Definidas as priori
dades decidiu-se, por razdes praticas, pelo adiamento dos tra
balhos nestas areas levando-se em conta o curto periodo, en

tre setembro/84 e marco/85, aqui previsto.

A QUESTAO DA TERRA

Antes de descrever melhor as regioes, as prio
ridades e a proposta de trabalho, € importante ressaltar aqui,
se nao a principal, uma das principais questoes que afetam os
Guarani: a terra. Neste planejamento o problema esta sendo con
siderado como ponto crucial e, enquanto tal, nao devera ser
abandonado em qualquer das quatro regioes, 1independentemente
das prloridades que se definlu para encamiﬁhamento dos traba
thos. .

Como proposta de encaminhamento de solucdes pa
ra o problema, considera-se 4 necessidade de elaboracao de um
levantamento junto ao DPI em Brasilia para formar um quadro de
situacao fundiaria, das. 53 dreas Guarani conhecidas (V. Tabe
1a). Este levantamento ao mapear o conjunto das areas possibi
litara a definicao de estratégia visando definir, na brevida

de possivel a questdao da terra para os Guarani.
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REGIAO I: Litoral Paulista, Rio de Janeiro, Grande Sao Paulo

1.1) Quadro Geral da Area

A constituicao da assessoria para os Guarani
brasileiros deixa entrever a disposicdo da Fundacio no atendi
mento aos indigenas dessa etnia que habitam a Regiao 1. A ini
ciativa €& auspiciadora uma vez que SPI e FUNAI deram, até ho
je, pouca ou nenhuma assistencia as comunidades ali radica

das.

Trata-se de uma area formada por nove areas ou
comunidades predominantemente MBYA, segundo informacoes que
devem ser revistas (V. Tabela). Destas, a comunidade de Bana
nal (PI Peruibe) & a Unica que apresenta a peculiaridade de
ser Area indIgena circunscrita a 12a. DR da FUNAI: &  também
a Unica area onde ha Guarani-Nandeva nessa regido e onde ater
Ta ¢ demarcada (1927). As demais comunidades enfrentam maior

ou menor problema com as terras que ocupam.

Se, de um lado, a FUNAI nao tem propiciado qual
quer assistencia a estes Indios - razdo que em grande  parte
define a prioridade deste plano - em contraposicac € onde se
encontra maior numero de instituicdes alternativas de apoio
a comunidades indigenas das quatro regides aqui sugeridas. Atu
am na area o CTI, o CIMI, a ANAI-RJ, representantes da Igreja
Catolica, a CPI-SP, a UNI-SP, a SUDELPA (3) e a participacao

voluntarista de intmercs particulares.

Algumas destas entidades, com diferentes ni
veis de insercao, vem realizando trabalhos objetivando a le

galizacao de terras. Passo importante neste sentido vem sendo

(3) A Superintendencia do Desenvolvimento do Litoral Paulista é entidade
do Governo do Estado de Sao Paulo que tem se mostrado sensivel ao pro
blema do indio no Estado. -
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dado com a realizacao de gestdes para assinatura de convenio
entre FUNAI e SUDELPA para que esta ultima efetue, por comple
to, o processo de legalizagao de todas as terras ocupadas por
Guarani no litoral e periferia paﬁlista. Algumas destas areas
encontram-se em litigio nos quais a Procuradoria Juridica da

FUNAI devera desempenhar papel importante.

Inclui-se ainda neste convenio, a liberacao de
verbas da mesma fonte para assisténcia de salde a populagaoin
digena do Estado com a contratacao de dols profissionals mais
equipamento. Em relacgao a educacao ha trabalhos en algumas
dreas; algumas das entidades, em areas diferentes, tem levado

a cabo experieéncias no campo do "desenvolvimento comunitario”.

Por tratar-se de comunidades onde nao houve in
tervengao do Estado brasileiro, torna-se 1mportante uma Tacio
nalizacao dos trabalhos e um amplce conhecimento dos Indios e
seu contexto, visando minimizar as possibilidades de erro ou
atitudes aceleradas frente a dinamica Guarani que podem levar
a reprodugao de equivocos ja evidenciados em outras situacoes

¢ momentos.

Deve-se considerar, neste quadro geral da Regi
ao, e para efeitos de seu planejamento, indicadores, -tenues
porém nao despreziveis, de alguma forma de resistencia em re
lagao a intervencao oficial. . Para anular prejulzos ao traba
lho

des alternativas e, ao mesmo tempo, demonstrar, no trabalho,

, Serid necessario um constante "dialogo com Indios e entida

a disposicao de se levar a cabo acao correspondente as aspira
coes indigenas.

-

PROPOSTA DE TRABALHO

Nao esta sendo proposta, neste primeiroc momen
to, a implantacao de qualquer unidade administrativa da FUNAI

nesta Regido I. Face a demanda apresentada pelos representan
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tes Guarani que recentemente passaram por BSB no . entanto,
‘alguma estrutura do Orgao na area ndo deve ser desconsiderada
a médio prazo (1985-1986). E previsto que no processo de tra

balho as comunidades reiterem essa reivindicacgao.

Com base em trabalhos com Guarani de ocutras re
gioes, esta assessoria pensa em levar a discussao com os indios

a idéia da formacao de ''mucleos de apoio™.

Trata-se de pontos de referéencia e apoio lo
gistico - uma casa ou sala - para indigenas e funcionarios do
orgao, bem como para organizacgao da administragao que devera
contar com um minimo de servidores. Seu funcionamento estaria
calcado numa infra-estrutura para locomogao tanto de indiosco
mo funciondrios, de sorte a que aqueles possam deslocar-se da

reserva ao ''mucleo de apoio" e vice-versa.

O trabalho do indigenista se constituira basi
camente em sistematicas visitas as comunidades com as quais
discutird e definira o encaminhamento dos trabalhos. Caberd a
ele também o atendimento de emergencias de qualquer natureza,
repassando as solucOes as instancias pertinentes uma vez que

nao possa apresenta-las.

Qualquer iniclativa que se tome, contudo, deve
ser precedida de uma exaustiva consulta aos indios para conhe
cimento de suas aspifagées em relacao ao atendimento gue se
lhes apresentara, bem como para se saber qual o lugar mais
adequado'para a instalacao eventual destes nucleos. Pretende-
se minimizar a presenca de nio-Indios nas diminutas aldeias
desta Regiao (V. Tabela), descaracterizando a presenga dos

"Postos Indigenas'.

Nestes termos, o0 trabalho deve estar voltado

no sentide da criacao de condigoes de sorte a que os proprios
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comunidades assumam a responsabilidade da solugao de seus pro
blemas. Ao Estado, através do Orgao tutelar, cabe entender,

definir criterios e apolar seu movimento.

No campo da educagao nao se pretende Interven
gao imediata . Sugere-se que a 1lntervencao seja precedida, aqul
também, de uma avaliagao das atividades em andamento na regi
ao {(5), uma aplicacao do conhecimento das comunidades para a
intervencao neste campo. Concomitantemente propoe-se ao Corpo
Consultor (ver adiante) que se iniciem estudos para elabora

cao de uma politica educacional a etnia.

Tanbém no campo do ''desenvolvimento comunita
rio" nao ha proposta de trabalho imediato. Calcula-se, no en
tanto, a necessidade de recursos eventuais 48 pouca monta pa
ra fornecimento imediato em sementes, ferramentas, materia-
prima para artesanato ou outras pequenas necessidades materi
ais. Pequenos investimentos, aplicados com cuidado e criteério.
tém se revelado como apoio importante na estratégia de comuni
dades bem como na criacao de embrioes de futuros programas

mais abrangentes.
Como encaminhamentos imediatos propoe-se:

- Levantamento no DPI sobre situagao fundiaria
das terras ocupadas por indios no Estado de Sao Paulo. O le
vantamento de documentos, deve ser acompanhado de um réconhg
cimento da situacao na area e junto as entidades alternativas

que desenvolvem trabalho neste campo.

- Acompanhamento desta assessoria dos trabalhos -
de demarcagio das terras a serem realizadas pela SUDELPA.

(5) HA informacoes sobre a existéncia de um programa de alfabetizagao es
pecialmente preparado para aplicagao junte a estes Guarani. Soube- se
tanbém ter sido negativa a experiencia escolar dos indigenas nas re
des Municipais de ensino. Haveria que conflrmar estas informagoes.
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- Gestoes junto a instancias competentes para
demarcacido das areas ocupadas por Guarani no Estado do Rio de

Janeiro.

- Gestoes junto a SUDELPA para que se inicie,
na brevidade possivel, o programa de sabde previsto no conve
nio a ser firmado com a FUNAI (7).

- No campo da saude, ainda, pensou-se na neces
sidade de criacao imediata de uma estrutura (8) de atendimen
to para casos de enfermidades graves, seja junto a rede hospi
talar do Estado ou da Federacao, seja criando, a médio pra:zo,

uma estrutura propria da FUNAI em lugar estratégico.

- No intuito de procurar linhas e criterios,
como se quis definir acima, para o trabalho, esta assessoria
pretende sugerir a realizagao de um conjunto de reunioes ain
da nestes primelres passos de trabalho, com as entidades al
ternativas de apoio as comunidades indigenas atuantes na Regi
ao. Em contatos estabelecidos com UNI-SP, CPI-SP, CIMI, CTI e
com a SUDELPA, constatou-se uma predisposicao inicial ao dia

logo por parte destas instituigoes.

) Em margo/1985 pretende-se a elaboracao de um
relatdorio de atividades bem como uma proposta de trabalho or

camentario para 1985/1986.

(7} Na impossibilidade de realizagao do programa de salide como previsto
com a SUDELPA, esta assessoria conta com recursos assegurados de agén
cia co-financiadora de trabalhos dessa ordem com indigenas no Brasil,
para contratacao de dois profissionais de salide e material necessario
pelo periodo de 6 meses a contar de setembro proximo.

(8) Caso ja nao esteja montada por alguma entidade alternativa.
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REGIAO II - Mato Grosso do Sul

11.1) Quadro Geral da Area

E a regiao mais populosa das quatro aqui defi
nidas. Formada por Guarani Pai-Tavytera ou Kaiowa - em sua
grande maloria - e por Guarani-Nandeva, existe nesta regiao
oito Postos Indigenas da FUNAI e outras doze areas, algumas re
conhecidas e atendidas pelo Orgao tutelar, outras nao. Vincula
dos a 9a. Delegacia Regional, estes PIs dao atendimento no cam
po da salde, educagao e projetos de "desenvolvimento' as comu
nidades Guarani dentro dos Postos. A infra-estrutura da FUNAI
em quase todos os PIs &€ semelhante. A cada um corresponde um
atendente de enfermagem, um professor (em grande parte da rede
municipal de ensino) e chefe de posto; em alguns ha também um
técnico agricola. Em boa parte, escolas, enfermarias e casas de
chefes de postos sao bem construidos e padronizados. Ha falta
cronica de remédios nas farmicias; a EVS nioc tem percorrido to
das as comunidades (9) mais do gue uma vez por ano; na educa
cao, ha falta de :professora da FUNAI e nitida inadequacido de
métodos; no trabalho agricola ha atrasos fatais de verbas para
sementes, 1lnsumos € outros. O gue tem constatado, e muito se
pode atribuir a uma conjuntura de crise economica nacional, &
que os funcionarios a nivel dos PIs se véem desprovidos de re
cursos e orientacdo para realizaciao de seu trabalho. Esta S1
tuagao tem frustrado profissionalmente muitos indigenistas de
bom nivel e exigido pouco daqueles em formacgao. Apesar das
reais dificuldades economicas, ha indicadores de que aspectos

.do trabalho, bem orientados e racionalizados, podem solucionar

em boa medida algumas de suas deficiencias.

(9) A 9a. DR tem sob sua jurisdicao 19 PIs e dezenas de areas apenas rTeco
o nhecidas pela FUNAI nao constituldas em PIs. Deve atender as popula
goes indigenas: Terena (perto de 10.000 pessoas); Kadiwéu (perto de
1.000) ; Guato (perto de 220) e Camba (perto de 2.000 - habitam areas
urbanas de Corumba-MS), afora os Guarani.
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Afora a presenca da FUNAI, na Regiao I1 atua
uma entidade alternativa de apoio a comunidades indigenas, 0
projeto Kaiowa-Nandeva-Pkn, € missoes catolicas e protestantes.
0 PKR chegou na regiao em 1976 e atua, hoje em dia, em sete re
servas; desenvolve um programa agricola. O CIMI atua desde 1978

em dois PIs da area em programa de .educacao e agricultura.

A Missao Evangelica Caiua, ha mais de cinquen
ta anos no MS, desenvolve programas de Satide e Educaciao e seus
nacieos se distribuem por seils dos oito PIs. Possuem ainda um
hospital em Dourados, onde fica sua sede, para atendimento prin
cipalmente de tuberculosos. Em Dourados atua ainda a Igreja Me
todista, também em programa agricola. Outra entidade missiona
ria presente, assistindo os Indios em saude e educagao, € uma

Missio Alemd que atua em dois PIs da regiao.

PROPOSTA DE TRABALHO .

No campo do "desenvolvimento comunitario" su
gerem-se aqui medidas imediatas visando uma maior racionaliza-
¢do na aplicacgdo dos recursos destinados a estes Guarani. Tais
medidas n3o exigem montante superior aqueles ja orgados para o
ano 84/85. Os projetos agricolas que tem sido aplicados aos
Guarani.encerram proposta de trabalho nao compativel com a or
ganizacio do grupo indigena para a reprodugao de seu  proprio
sistema economico que '"'insistem'" em manter, Esta racionalizagao
portanto, nao deve ser a dos brancos.

Estes recursos, pensados como capital de in
vestimento exigem, enquanto tal, sua reproducao. Revestidos com
essa roupagem - com expectativas de ampliacao de producao e
produtividade dos beneficiarios em moldes nac-indigenas - en
tram em choque com o '"modo de producao" Guarani, centralizado
principalmente na subsisténcia. As experiéncias tém sido desas
trosas e exigem novas formas de entender, pensar e empregar re

Cursos.
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. A pratica revela que o '"investimento'" no tra
balho agricola junto aos Guarani retorna através da ampliagdo do
numero de pessoas envolvidas sem variagoes na quantia investi
da (10).

A essa mudanca de enfoque correspondem mudan
cas nas decisoOes sobre sua aplicagao. Neste sentido, a propos
ta € que se inicie, oficialmente, um processo de discussao com
as comunidades Guarani para encaminhamentos onde sua participa
cdo seja determinante. Deflagrado o processo de discussao, com
a definigao de critérios e do montante de recursos disponiveis,
pode-se esperar debates internos em diversos niveis acarretan
do uma reuniao deliberativa geral da comunidade (ATY GUASU)} e,
por consenso, decisdes sobre o téma. Este € o processo deciso
rio Guarani e na pratica tém demonstrado bons resultados quan
do seguido pelo brance. Cabe considerar a necessidade de que os
indigenistas lotados nos PIs da regiao recebam orientagao acu
rada para esta pratica, o que pode ser realizado a nivel de

uma coordenadoria da etnia Guarani.

No campo da Salde a proposta de aplicacao ime
diata aqui apresentada também nao requer recursos além dos ja
orcados. Restringe-se a uma ampla consulta as comunidades no
intuito de ‘levantar a situagad real de cada uma delas neste
campo de assisténcia. Entende-se, como se quis expressar em ou
tros pontos deste planc, que a uma participacao ampliada das
comunidades nas decisoes que lhes dizem respeito, assim COmo
na definicao e encaminhamento de solucgoes, cofrespondem melho

res resultados de acao.

(10) O PKN, no MS, estara atendendo duas areas além das atendidas em 1983:
também contratara um novo promotor social. Considerando-se a desvalo-
Tizagao do cruzeiro ou considerando os recursos em moeda estrangeira,
este Projeto estara apoiando um nimero maior de familias Guarani com
o mesmo montante de recursos, o que demonstra que a quantidade de ca
pital aplicados pode sofrer d1v1soes ou red15tr1bu1goes entre os bene
ficiarios, servindo de apoio as suas aspiracOes de ordem econdmica.
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A consulta através de reunides, consensos, dis
cussoes, permitira avaliar, em todos os niveis, os Pproblemas
existentes e buscar solucodes. Pode-se prever, antecipadamente,
a necessidade-de um médico e um(a) enfermeiro(a) para implan

tar, dentro da metodologia proposta, programa apropriado.

Vale ponderar, ainda, que o trabalho com es
tes Guarani tem revelado que em inUmeros casos os proprios in
digenas apresentam solucgdes simples que dependem de poucos re
cursos e um minimo de organizacgao. E necessario, contudo, que
se dé crédito a capacidade das comunidades de, por seus pro
prios meios, encontrarem solucoes que aos olhos do brance nac

aparecam como tal.

Até marco, deésta forma, seria possivel montar
um guadro da realidade vivida pelos indios e pela FUNAI, sobre

o qual seria elaborado um programa para o ano.

A auséncia de remédios nas farmicias dos pos
tos surge como uma das reivindicacoes mais veementes dos in
dios. Como sugestao propoe-se que se realizem gestdes junto a
CEME ou laboratdrios particulares no sentido de se tentar esta
belecer um fornecimento sistemadtico e regular para abastecimen

to das farmacias dos postos.

"Ainda neste campo mas numa perspectiva de me
dio e longo prazeo, propoe-se a criagao de um atendimento espe
cifico 3 area Guarani, com profissionais desvinculados das
obrigacoes que hoje assolam a EVS da 9a. DR. Isto implicaria
na presenca permanente de um médico dedicado com exclusividade
a Regiao, possibilitando treinamento de pessoal e, com orienta
¢ao antropologica, sua especializacdo. O encaminhamento sobre
essa questao conforme se propoe, devera ser realizado de acor
do com o Corpo Consultor e a.EVS da 9a. DR. Paralelamente a
isso, a presenga de um meédico na regido permitira a realizacio
de experiencias direcionadas as comunidades de sorte que elas
proprias possam, a um nivel, conhecer a medicina ocidental que,
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aliada 3 medicina indigena, aglutinara esforgos para a melho

ria das condicoes de saude dos Guarani.

Em relacao a educagao na regiao, nido haveria
nenhuma proposta concreta para este periodo. O que se pensa em
relagdo a esta questdo € a realizacao de um levantamento de to
das as experiencias com educacao Guarani e, conjuntamente com
membros do Corpo Consultor e viagens as areas, elaborar uma po

1itica educacional adequada 2 etnia (11).

DOURADOS E AMAMBAI: Problemas a Parte

Constituido por uma populagdao composta por
Guarani-Pal, Guarani-Nandeva e Terena, o PI Dourados e, sem dg
vida, a area que apresenta maior numero de problemas nesta re
giao. Dado suas dimensoes, pode ser considerado um ''caso a par
te''dentro do contexto Guarani regional, e gque exige uma dedica
¢ao e um tratamento exclusivo por diferenclar-se enormemente
das outras situacoes. A procura de solugbes a situagao que se
criou exige um trabalho lento, cuidadoso, acurado, porém fir
me e declsivo. Qualquer iniciativa em Dourados deve partir de
uma orientagao comprometida com mudangas profundas na estrutu
ra que 1la se instalou. A sugestao que pode ser feita € a da
criagaoc uma equipe permanente de profissionais indigenistas
que, com o tempo e orientagao possam conhecer bem a situagaoin
terna e com isto, propor encaminhamentos para solugao dos pro,
blemas. Esta equipe poderia ser formada ja em 1985. Ha uma cer

ta urgencia em combater esse problema (12}.

(11) Ha inimeras experiencias dentro e fora do Brasil em relagdo a alfabe
tizacao Guarani. Ha também diversos lingliistas e educadores que de
bom grado assessorariam um trabalho como o que se propoe aqui.

(12) Ha inameros relatbrios nos Ultimos nove anos que podem ilustrar a

situacao em que se encontra o PI Dourados. Sao relatdrios de funciona
rios ou prestadores de servigos da FUNAIL.
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No PI Amambai, caso nﬁo'sejam tomadas medidas
razoavelmente urgentes, podem ocorrer problemas semelhantes aos
existentes em Dourados. Ao Pl Amambai estao vinculados outras
cinco areas indigenas: Limdc Verde, Rancho Jacaré, Campestre,

Guaimbé e Pirakua. Estas areas nao possuem um agente da FUNAI

permanente. Sao assistidos pelo chefe de posto, seu substituto

de Amambai. A sugestao especifica que se faria em relacio a
esse conjunto de aldeias, € de que nao sejam implantados nes
te primeiro momento, infra-estrutura para PI nas areas mencio
nadas. Em contrapartida, sugere-se o reforgo orientado emnm Te
cursos humanos e materiais para o PI Amambai. Caberia  também
uma infra-estrutura em locomogdo para Indios e funcionarios. Des
ta forma, o PI Amambai (ou mesmo a cidade de mesmo nome) se
constituiria em um '"nicleo de apoio' (Ver Regido I) as outras
areas '"satélites". Caberia a inclusao de funcionarios bem trei
nados e orlentados para 0 trabalho com os Guarani nessa nova
perspectiva. O que se tem observado nestas comunidades € que a
solicitagao de apoio por parte das cinco aldeias sO occorre em
caso de situacoes emergenciais ou quase; os problemas do coti
diano sao resolvidos internamente, o que exige maior participa

cdo das comunidades nesse processo (Ver Regido I).

REGIAQ III: Interior de Sdo Paulo e Norte do Parana

As comunidades desta regiao estao circunscri
tas a 12a. DR. Dividindo terras ocupadas com indios Kaingang em
PIs da FNI, ha perto de 205 Guarani-Nandeva. Recentemente hou
ve mudancgas administrativas na DR que acarretaram na transfé
réncia de sua sede de Bauru (SP) para Londrina (PR). Esta re
estruturacao, Cujo processo recém se inicia, provocou um movi
mento das etnias Guarani e Kaingang que habitam os PIs afetos

a referida DR.

Mesmo com as poucas informagoes dessa assesso
ria sobre aquela situacao, & possivel se prever, para a formu
lacao de uma proposta de trabalho para a area, a necessidade de

um periodo relativamente longo de tempo e dedicacido exclusiva
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aos Guarani ali localizades. Tendo em vista as prioridades de
finidos neste Plano, a sugestao & de que se projete para mea
dos de 1986 uma atuacao sitematica desta assessoria na Regiao

III.

As comunidades Guarani desta area nao estao,
de outro lado, desassistidas. Veem recebendo, nos ultimos anos,
subsi@ios para suas lavouras, atendimento de saude e dentario
e educagao por parte da FUNAI. Constata-se uma atuagao indige
nista caracterizada por uma metodologia de trabalho onde 0s
indigenas participam apenas parcialmente das decisoes e encami
nhamentos dos trabalhos que ficou a cargo dos funcionarios da
DR. Na medida do possivel e no prdprio processo de trabalho, a
idéia é reverter essa situacdo repassando as comunidades a res

ponsabilidade das decisoes.

PROPOSTA DE TRABALHO

- Levantamento da situacao fundiaria de todas

as areas indigenas da Regiao. DPI.:

- Coleta e arquivo das informacgoes da FUNAI

sobre os Guarani da Regiao.

- Avaliacao sobre.os-trabalhos que se desen

volvem na Regido. O resultado desta avaliagao podera contri
buir no encaminhamento dos trabalhos dessa assessoria. enten

de-se que aqui também a intervencao deve ser compativel com a
dinamica das comunidades que certamente estara referida a sua
histoéria recente e relacionada com o indigenismo oficial.

- Esta avaliacao poderia ter inicio imediato.
Caso aprovada a sugestdo, seria possivel de contratar presta
gdo de servigos ou designar um funcionario do 6rgao para este
trabalho. Pode-se pensar na possibilidade de que a pessoa de
signada possa jia iniciar seu treinamento para Compor uma even

tual equipe de trabalho Guarani dentro da Fundacao.
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- Sugere-se uma viagem de reconhecimento da
irea por esta assessoria no inicio de 1985 e um relatdrio/ pla
nejamento para o ano de 1985/1986 a ser preparado para marcgo/
85.

REGIAQ IV: Rio Grande do Sul, Santa Catérina, Oeste e Sul do

Parana, Espirito Santo

Trata-se de uma area composta por Guarani-Mbya
e Guarani-Nandeva, num total aproximado de 1.600 Indios Guara
ni distribuidos em 17 areas. As Delegacias as quais a  regido

esta jurisdicionada sdo a 4a. e 13a. DR.

Da mesma forma que a Regiao III caberia um le
vantamento acurado e uma valiagao ampla para se conhecer a rea
iidade daquelas comunidades, principalmente dos Mbya nao assis
tidos pela FUNAI. Também como no caso anterior, considerando-
se esta fase inicial do trabalho, a sugestao vai no sentido do
adiamento, para o ano proximo, da intervencao sistematica des
ta assessoria. Considere-se, assim, que a esta fase dos traba
lhos correspondera uma intervencao aos Guarani que circunstan-
cialmente foram priorizadas. A intervéngﬁo simultanea, neste
momento em duas regioces (I e II) absorverd por completo o tem
po disponivel; esta primeira investida devera abrir caminhospa

ra uma atuagac nas outras regioes.

Nesta regiao atuam o CTI (ES), o CIMI (RS, SC,
PR e ES) e a ANAI-RS (RS e SC)}. Estas entidades veem desenvol-
vendo trabalhos no campo do “"desenvolvimento comunitidrio’” e de
legalizacgao ou regulamentagao das terras. A FUNAI, em seus pos
tos, atende no campo da saude, educacdo e em projetos de "de

senvolvimento'.
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PROPOSTA DE TRABALHO

- Levantamento da situacao fundiaria no DPI.

- Documentagao sobre Guarani da Regiao. Acumu
lar o que se tem na FUNAI sobre estas areas em um lugar espe

cifico.

- Levantamento da situag¢ao dos Guarani  para

melhor conhecimento desta assessoria.
- Viagem de reconhecimento no inicio de 85 e
preparacao consequente de planejamento em conformidade com as

aspiracoes apreendidas diretamente das comunidades.

- Relatdrio e plano de trabalho para 85/86 a

ser entregue em marco/85.

NECESSIDADES BASICAS PARA O TRABALHO NESTA PRIMEIRA FASE

As necessldades para essa primeira fase do
trabalho sao relativamente restritas e podem ser elencadas em
quatro pontos: base de atuacgao do assessor, recursos humanos,
recursos materiais e apoio da Fundagao, em todos os niveis, a

iniciativa.

1) Base de Atuacac da Assessoria

v

Considerando sua localizagao e infra- estrutu
ra em transporte, comunicacao e outras, a cidade de Sao Paulo
parece ser a alternativa mais conveniente para servir de base
central do trabalho. Em relacaoc a prioridade que se pretende
dar a Regiao I, Sao Paulo € ponto central. Em relacao as de
mais Regioes e mesmo 2 sede da FUNAI em Brasilia, apresenta
facilidade de acesso. Nesta fase inicial esta base central de
atuagao esta sendo entendida apenas como ponto de referéncia

e contato desta assessoria com Brasilia e outras areas afetos
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ao trabalho. Trata-se de lugar - casa ou sala - para corres

pondencia e telefone.

Considerou-se a possibilidade de utilizacaoda
infra-estrutura da SUDELPA que ja indicou disponibilidade nes
te. sentido. Os recursos da SUDELPA se estendem a outras loca
lidades da Regiado I, o que auxiliaria o trabalho caso se orga

nizasse para tanto.

2) Locomogao do Assessor

Trata-se de uma necessidade da qual dependera,
em grande medida, o bom andamento dos trabalhos. Esta assesso
ria entende ser de fundamental importancia o contato permanen
te e sistematico com as comunidades para um maior entendimen-
to possivel da sua realidade, bem como para fazer-se conhecer
e ao trabalho. Para tanto e considerando estes seis primeiros
meses para implantacao dos trabalhos na Regiao I, pretende-se
a aquisigdao de um veiculo. Trata-se de um carro usado poOTém
em boas condicoes de rodagem, resistencia e baixa manutencao ;
que permita a realizacgao de viagens permanentes entre Sdao Pau
lo e as onze comunidades Guarani da Regiao. Foram realizados
gestoes junto a entidades estrangeiras de co-financiamento a
trabalhos com populacoes indigenas para sua aquisicio. Uma
vez adquirido cabera a FUNAI o encargo de sua. manutengio. Ca
SO éprovado, prop6e—se que os calculos para gastos sejam fel
tos com base no instituido pela Fundacao em relacdo a manuten

¢ao de veiculos.

O programa de viagem de Sao Paulo as outras
regides e a Brasilia, requer também planejamento de recursos.
Nestes primelros passos do trabalho, quando serzo priorizadas
as regioes I e II, o roteiro inicial proposto seria Brasilia-
Rio de Janeiro-Sao Paulo-Campo Grande-Brasilia, onde, por vol
ta do dia 15/10, se estabeleceria nova programagao. Sugere-se,
paralelamente, que, aprovado, o roteiro seja definido com a

aquisigao de um bilhete completo porém sem datas fixadas.
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Pode-se ﬁrever ainda wuma viagem de reconhecl
mento as Regioes III e IV ainda nesta primeira fasc, para Vi
sitas a algumas areas representativas nas duas regioes, e con
tatos com entidades alternativas de apoio ao Indio e Delega
cias Regionais. O roteiro poderia ser Sao Paulo-Bauru- Londri
na-Chapeco-Porto Alegre-Brasilia-Sdo Paulo. As viagens a Bra
silia aqui previstas estao relacionadas com reunioes junto com
o Corpo Consultor que adiante se descreve em detalhes. Apesar
da definicao desde ja desse roteiro, certamente ele sofrera
modificagoes em funcao das demandas e prioridades inesperados

no curso dos trabalhos.

3) Recursos Humanos e Materiais

Um dos objetivos considerados de importancia
na formulagﬁb deste plano, &€ o de viabilizar, no processd de
trabalho, a composigcao de uma equipe indigenista voltada para
as especificidades da etnia Guarani. Isto impliéa na formacao
de quadros, especializados ou ndo, neste trabalho especifico.
0 encaminhamento que se propoe € o da realizacdo sistematica
de cursos, reciclagens e discussoes com servidores que atuam
ou venham a atuar junto aos Guarant. Uma assessoria antropo
logica - de uma antropologia voltada para a aplicagao concre
ta de seu conhecimento - em muito podera contribuir na forma
cdo de quadros. Em muitas situacoes conhecidas desta assesso
ria, a prudéncia recomenda, para que o trabalho possa ser rea
lizado, a permuta de servidores por outros. Em outras situa
coes, principalmente em relacao a profissionais especializa
dos, serao necessarias novas contratacodoes. A composig¢aoda equi
pe e a formagdo dos quadros estdao condicionados a processo de
trabalho que apenas com o tempo apresentara contornos mais ni
tidos. ’

Em relagao ao coordenador dos trabalhos, a su
gestdo € que seja estabelecida uma diaria - alimentacido e gas
tos pessoais - quando em viagem pelas areas. Entende-se, no

caso da Regiao I, que a permanencia do assessor na cidade de
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Sao Paulo ndo inclui esta diaria. Sugere-se de outro lado, que
sejam consideradas as despesas de manutencado do citado veicu

lo realizados na capital paulista.

Vale dizer ainda que em termos de recursos hu
manos considera-se viavel a contribuicao no trabalho de pesso

al ligado as entidades alternativas de apoio.

Em termos de recursos materiais, pensou-se, &
fora as despesas ja mencionadas, numa pequena reserva a ser
eventualmente utilizada na hipotese de surgimento de emergéen
cias ou da necessidade de aplicacgao em iniciativas considera-
das promissoras como se informou atras. O prazo de aplicacao
dessa verba (Cr$ 1.500.000,00/Cr$.2.000.000,00) poderia se es
tender até fins de outubro/84. Seria um recurso de utilizacao

imediata e sua solicitagao justificada.

Certamente que'para uma fase posterior do tra
balho os investimentos em pessoal, treinamento de pessoal, ad
ministragao e recursos materiais, deverao se ampliar. Leve-se
em conta, no entanto, que a perspectiva que se vislumbra é a
de utilizacao minima e racionalizacao maxima dos recursos apli
cados. Parte-se do principio que o trabalho tem que se adequar
a0s recursos existentes; experiéncias com os Guarani tem indi
cado sua compreensdoc frente ao problema de verbas desde que
tenham conhecimento da origem e dificuldades para alcanga-los.
As experiencias tem demonstrado ainda a viabilidade real des
sa proposta na medida em que, definida a quantia disponivel,
sua aplicacdo & discutida com a comunidade beneficiaria de

sorte a que todos dela usufruam.

SOBRE A CRIACAO DE UM CORPO CONSULTOR GUARANI NA SEDE DA FUNAI

As dimensoes que assume o trabalho desta asse
ssoria € grande. S3o mais de 50 areas ou comunidades espalha
das por 7 Estados; um numero de indigenas que certamente esta
ra chegando a casa dos 20.000; in{imeros funcionarios, departa

mentos e delegacias do Orgao que direta ou indiretamente, es
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tio relacionados a esta populacao indigena; diversas entida
des alternativas de apoio a comunidades indigenas esta@o envol
vidas. Trata-se, assim,'de um numero consideravel de varia
vels que compdem este trabalho. Sua realizacdo sG serda possi
vel a longo prazo e atraves de acoes formalmente planejadasem
etapas que, por sua vez, K definirao as bases sobre a qual 0

trabalho vai sendo paulatinamente estruturado.

Como auxilio no encaminhamento do trabalho e
como referencia na definicao de criterios, esta sendo propos
ta a criagao de um Corpo Consultor Guarani. Trata-se de um con
junto de representantes de diferentes setores e Departamentos
da FUNAI, ligados a assessoria Guarani para apoio logisticona
sede em Brasilia. Teria a funcgao de discutir e orientar a as
sessoria em relacao aos interesses Guarani na sede do Orgao,

em questoes pertinentes a cada um dos Departamentos. Assim:

DPI: Uma pessoa designéda para tratar com essa assessoria SO
bre TERRA. O levantamento da situacdao fundiaria das areas
Guarani seria uma tarefa imediata, bem como uma organiza
¢ao de prioridades para regulamentacao das terras, o que
seria feito em conjunto com esta Assessoria apos montado
o quadro geral da situacao fundiaria. Pensou-se que este
levantamento poderia estar pronto até 15/10/84, assim co

mo a definicao de encaminhamentos prioritarios.

ABSP: Coleta de todos os documentos, ‘pareceres, relatdrios Gua
rani. Localiza-los. Montar arquivo para se saber onde es

tao. Fichas de localizag¢ao. Uma pessoa.

PJ : Pessoa designada para encaminhar processos Guarani, Orien
tacdo & assessoria sobre questoes e casos juridicos. Aten
dimento emergencial de qualquer problema.de justiga, ter
ra, crimes comuns, outros. Priorizar junto com DPI pro

cessos e encaminhamentos.
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DAT: Uma pessoa. Auxilio e orientacgao da assessoria em ques
toes afetas a esse Departamento. As relagoes dessa asse
ssoria com chefias de postos e Delegacias devera ser per
manente; atuando de forma coordenada com delegacias, che
fias de postos e Sede em Brasilia, as possibilidades de

um trabalho fluido e eficiente se ampliam.

Educacdo e Saude: Estes setores poderiam iniciar  traba

lho de elaboracao de uma politita espe
cifica Guarani para estas questdes. Em
conjunto com a AESP seria possivel mon
tar um quadro sobre o que se tem reali
zado nestas duas areas e, em conjunto
com o trabalho de campo desta assesso
ria, montar a médio prazo programas

eficientes.

Este corpo consultor seria convocado por esta
assessoria; se reuniria sistematicamente em funcao da dinami
ca do trabalho para discutir e encaminhar questoes relativas

aos Guarani.
CONCLUSAQ

Procurou-se fazer aqui um planejamento realis
ta, restrito a compreensdo, ao conhecimento e a experienciade
trabalho pratico com os Guaréni e, dentro destes limites: uma
adequacao para execugao do trabalho na relacgao estabelecida

.entre a realidade indigena e as diferentes agéncias ndo- indil
genas. Considerou-se também dificuldades econodomicas e a pers-
pectiva de orientacao e aproveitamento do corpo de funciona
rios da FUNATI. ‘
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O que se planejou aqui, pelo periodo indicado’
levando-se em conta o -.cumprimento de condicOes minimas &, em

grande medida, possivel de realizacgao.

A data prevista para inicio dos trabalhos &
15/08/84. Atrasos no inicio dos trabalhos podem comprometer a
programacao.

Brasilia-DF CH de %v~“{ﬂ* de 1985.

d

Atenciosamente

RUBEM FERREITRA” THOMAS DE ALMEIDA
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TABELA GERAL S50BRE 05 GUARANT NO BRASIL

AT ATy

ALDEIA SUB~GRUPO | POPULAGAC | ESTADO ARFA (iiA) | TUTELA OU ASSISTEN SITUACAD DA TERRA
CIA
01, Pirakua Pai - 225 MS 2.346 FNI-CIMI-PKHN
. ul2. Marangatu Pai 42 M3 10 FRI
03. Dourados Pa1’+ﬁandeva 3.490 MS 3.239 FNT-HEC-TM-VAXIOS
04, Panambi Pal 231 MS 340._ MPA-FNI
05, Panambizi - —
: nho Pal 114 MS 60 FN1-MPA
06. qe'yi Kue | Pal+Nandeva, 1,620 MS 3.750 | FNI-MEC-CIMI
07, Santa Luzia 'Pa1+ﬁandeva 150 MS 7 FNI-PRN-CIMI
08. R. Jakare PaT 204 MS 777 FNI-PKR
09. Cauimbe Pal ) TS 716 | FNI=CTHT
10, Amamba i, Pa1+Nandgva NE
+Ter. 1.974 MS 2.318 FNI-PKN-MEC
11. Mboi Jague. I  Pal 7 MS T -
12, Takuapiry Paf 1.110 MS 1,886 FNI-PKN-MEC
13, Cuasuti Pai 7 MS — 7 -
14, Ramada Pai 1.186 MS 1.935 FNI-PEN-MEC
Laguna Vera Pai ? M5 7 -

15.
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ALDEIA | SUB-GRUPO | POPULAGAO| ESTADO AREA (HA)| TUTELA 8LIiAASSISTE§_ SITUAGAO DA TERRA

16, Jakare'y ! ‘Nandeva 1.109 " MS 2,000 FNI-PKN-CIMI-MEC
17. Cerrito f: Nandeya 35 . MS ? FNI-PKN
18. Piraju'y Nandeva 685 Ms 2.121 | FNI-PKN-MPA

[

d
19. Paraguasgu ll Pai 120 MS§ 7 -

1
20. Mboi Jagua I1| Pal ? MS 7 -

P i

21. Arariba 1 Nandeva 36 SP-1 1.920 FNI
22. Laranjinha || Nandeva 115 | PR-N 170 | FNI

|

i
23, Ivai i ? 05 PR-N 7.200 FNI




Il

-03

SUB-GRUFO

TUTELA OU ASSISTRENCIA

ALDET POPULAGAO | ESTADO | AREA (HA) | STTUAGEO DA TERRA
24, Faxinal ? 06 PR-N 2,009 FNI
25. B. 4ntonina | Handeva+KG 43 PR-H 4.914 FuI
26. R.das Cobras| Nandeva+KG 418 PR~0 19.100 FNI-CIMI
27. R. Arcia Nandeva+? 17 PR-S ? CIMI
28, Mangueirinha Nandeya+KG 327 PR-0 7.400 FNI-CIMI
29. Xapecd Nandeva+XG 150 ©sC 15.009 FNI-CIMI-ANAT
30. Nonoai 7 +KG 110 RS 14.910 FNI-CIMI-ANAT
31. Guarita 7 +KG 104 RS 23.183 FNI-CIMI-IC.
32. Votouro 1 62 RS 1.583 FNI




N [ 7

= (4

ALDEILA SUB-GRUPO | POPULAGAO | ESTADO AREA (HA) | TUTELA OU ASSISTENCIA SITUACAD DA TERRA

33, ¢, Doble ? 36 RS 4.508 FNI
14, Camaqua Mbya 50 RS ? ANAI-CTMT
15, Osorio Mbya 45 RS ? ANAT-CTIMI
316, Barra D'Ourg Mbya ? RS ? ANAI-CIMI
37. Ibirama Handeva+KG 108 5¢C 14,156 FNI-CIMI
. . , I‘S?)
38. Caieiras V. { Mbya+Tup. 62 ES 2.700 FNI-CIMI-CTI
39, Araguaina PaI+Car§_

’ ja(6) 15 GO ? FNI
0. Trariri Mbya 35 SP-LIT. 960 CIMI-SUD,
41. Bananal ‘Nandeva 100 SP-LT1. 484 FNI~-CIMI

fr.
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ALDETA SUB-GRUPO | PCPULAGAO | ESTADC AREA (HMA) | TUTELA OU ASSISTENCIA SITUAGAC DA TERRA

42. Crucutu Mbya 06 SP-LIT, 43 CTI-SUD,

43, Rio Branco Mbya 35 §P-LIT. 8407 CTI-SUD.

G4, Mboi Miri Mbya 19 SP-Gde 10 CPI-CTI-SUD.

45, Morro da S. | Mbya 130 SP~-Gde 20 CTI-SUD,

46, Jaragua Mbya 11 SP-Gde 2,5 CTI-SUD.

47, Silveira Mbya 30 SP-Lit. 840 CTI~SUD.

48, goa Vista Mbya 60 SP-Lit. 600 CTI-SUD,

49. Bracul Mbya 17 RJ 665 ANAT-0AB

50. Promissao Mbya ? RJ 7 ANAT-CTI-0AB

51. Ava-Guarani |
e QCDT(*) 1 Nandeva 160 PR-0 253 CIMI-FNI

0 } N




—
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ALDELA SUB-GRUPO POPULAGAO | ESTADO AREA (HA) | TUTELA OU ASSISTENCIA SITUAGAC DA TERRA
52. Tapes ()1 Mbya 50 RS ? ANAT=CIMI
53. Limao Verde B
(*) 1 Pal 252 M5 660 FNI-PKN
OB5 1: Grande parte destas informagoes nao necessariamente estao corretas., No desenvolvimento do trabalho se pretende a realizagao de
checagem o mais completo possivel. Solicita-se que a tabela nao seja reproduzida ou divulgada.
OS5 2: Mbya

Nandeva

Fonte: Aconteceu 1983, Povos Indigenas no Brasil, 1983,

PKN - I.P.: Rubem F.T. de Almeida

: de forma geral sac informagoes que devem sofrer mudangas

Celso Shitoshi Aoki

CTI - Centro de Trabelhe Indigenista
CIML - Conselho Indigenista Missiomario
AMAT - Associagao Nacional de Apoio ao Indio
Spa-Sud. - SYDELPA - Sup. do Des. do
MEC - Missao Evangelica Caiud
PEH - Projeto Kaiowi-Nandeva
MPA - Missao Protestante Alema

Paulista





