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Senhor Asses sor Chefe,

CONSIDERANDO QUE no periodo de setembro a dezembro

deste ano estar3o encerrando 08 convénios celebrados entre a

FUNAI e varias InstituigOes Religiosas gue, ao longo do tempo

vem desenvolvendo atividades em Areas Indigenas (AI's ),

gqueremos

chamar & sua atengido para os seguintes pontos:

1.

apesar de varias tentativas no sentido de tor
ner mals estrito o relaciconamento desta Funda
¢d0 com a solicitagdo de planos, programas e
e projetos a FUNAI desconhece, de fato,, o pes
soal integrante das MissGes e o trabalho ‘por
elas realizados;

0 6rgado tutelar n3o possui critérios para ava

liar o pessoal incorporado & Missdes, uma vez
gque as indicagcdes vém acompanhadas de curricu
los, sumérios, anexados aos processos de entra

da e atuagdo em areas indigenas;

a maioria absoluta dase institui¢bes religiosas
gue entram em Areas Indigenas tem, como princi

pal obje tivo, & evangelizacdo dos grupos indi

genas. Este fato, em principio, fere o direito )

& . Wy - . =
dos indios de prcfeé@ar em'svuas propriss reli:

gides além de - e isso é mais grave - interfe
rir no plano ideolédgico das suas culturas, acar
retando grave perturbagéc na organizagdo social
desses povos e em suas ideologias. Agui, @ lin
gus tem s ido, historicamente, o instrumento ha
sico para a insergdoc de valores e praticas oci

denteais desagregadoras dessas dociedsades peri

féricas;
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o modelo do "Relatorio Semestral das Missdes
Religiosas em Areas Indigenas™ é falho em todos
©s seus aspectos, néo permitindo uma eficiente

recuperagdo de informagdes;

0s missionadrios atuam como verdadeiros agentes
de mudanga, e transformac¢ido radical das culty
ras indigenas, impondo valores geralmente dis

tintos dos valores da sociedade nacional;

tanto mis sionarios catolicos como protestantes
procuram introduzir-se na vida comunjitéaria, em

seus varios aspectos;

os tecnicos do Museu Nacional ndo concordam com

a filosofia educacional do SIL, pois esta Ins
tituig¢do tem objetivos de prosselitismo reli
giloso; surpreendem-se gue @ FUNAI propicie a
propagag¢ao de crengas religiosas em total de

sacordo com & Constituigdo;

as substituig¢des no corpo de pessoal missiona
rio processam-se de modo informal sem gque a
FUNAI exerga gqualguer tipo de controle ou mesmo
recebe o0s curriculos e programas de atuagdo e
galmente requeridos;

sem avaliagdo em campo e sem prévia consulta a
todos os indigenas assistidos pela Miss3o, a
assinatura dum Convénio & um grande risco a cor
rer, senso necessario o envioc de uma eguipe
paraea avaliagdo "in loce™;

0 carédter comprome tedor do trahalho missions
rio, em suas varias facetas, reside pno fato de,

comumente, conduzirem & deturpagao de um plano

estrutural essencial & vida dos grupos indige
nas, a8 sahbher, & esfera dos valores e crengas
tradicicnais, gue devep ser respeitados e pre
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servados, conforme garante a legisla¢do especi

fica. A dessacralizacgdo das culturas indige
nas, pelo método prossellitista da agédo cate
guista, ndo circunscreve seus efeitos negati

~

vos apenas a esfera religiosa, provocando uma
transformacdo, geralmente maléfica, de toda a
sociedade;

eém Parecer de 27.09.84, os linguistes da
UNICAMP alertam para o fato de a FUNAI né&o dig
por de guadro técnico para julgar projetos na
drea da linguis tica, abrindo caminho para gue
o SIL possa ter o controle sobre a aprovagéo
dos projetos gue envolvam guestoes indige nas.
Apocntam, ainda, para o fato de criar dificulda
des para & formagdo de profissionais brasilei
ros enguante entrega a estrangeiros o controle
de guestdes de alto interesse nacional;

08 missi opnédrios de determinadas Missdes sdo
em sua maioria de nacionalidade estrangeira,al
guns atuando como professores embora sua esco
laridade se Iimite ao nivel primério, outros
alegando possuirem "cursos de lingilistica", os
gquais, além de escaparem ao controle do MEC,

nd o contam com nenhum tipoc de fiscalizagado da

FUNATI;
a presenga das MissGes se deve, como se pode
verificar em varios relatérios de pessoal de

campo e conversas com liderancas iIndigenas, ao
fato do Es tado ndo cumprir com o 8eu papel de
assisténcia ao indio nas &reas de educagdo,
saude e produgdo de conhecimentos lingiisticos
e antropolégicos, entre outros. As Missbes se
propde 2 preencher estas lacunas quando, na
verdasde, sua proposta & apenas um alibi para o

prosselitismo e & conversdo religiosa;
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os convénios realizados entre as Missbes e a
FUNAI sd3o0 apenas burocracia como se pode de
preender dos relatorios deles decorrentes gue
acabam s endo um "faz-de-conta", onde os missi

onédrios fingem cumprir o convénio e a legisla

¢do indigens e a FUNAI, finge controlar as
mMissOe&s. ..}

o convénio geral sé cumpre os objetivos das
MissOes ndo tendo qualgquer validade substan
cial para a FUNAI, e muito menos para os
indios.

Em razagdo das consideragbes acima expostas,

RECOMENDAMOS:

a)

b)

que ndo sejam assinados convenios nos moldes
anteriores e gque a sua celebragd@o nédo repre
sente uma autorizag¢do para que o0s missionérios

possam ingre ssar em Areas Indigenas pois esta

s6 poderd ocorrer apos a entrega, anélise e
aprovagdo do Plsno de Trabalho por area de
atuagado, contemplando todos 05 aspectos da

satide, educag¢do e desenvolvimento comunitario;

gue & FUNAI analise estes Planos com bhase:

- na manifestacado da comunidade alvo;

- no interesse/necessidade de profissionais nos
campos em que @ Missdo pretende atuar;

- no conteiddo programatico gue deve ser volt

do & realidade indigena;

- gue a intreodugdo de novos medicamentos néo
seja em detrimento dos us ados tradicional
mente ;

- na proposta de iIncentivos e incremento das
atividades produtivas, de conformidade com

cada caso.
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gque 05 Planos de Trabalho sejam analisados com
base na gualificagdo do pesscal gue se propoe
a realiza-lo, devendo a Missdo encaminhar curri
culoc detalhado da formagdo profissional de cada

membro;

gue o Plano de Trabz lho seja detalhado nio exce
dendo ao prazo de doit anos com ¢ envio de rela
tério semestral. Que haja uma avaliagdo semes

tral "in loco" por parte da FUNAI;

a expedicdo da autorizagdo seja condicionada ao
numero de missionarios julgado ideal por parte
do Orgdo Tutor, objetivando nao sobrecarregar a

comunidade com elementos estranhos;

gue n3o sejam concedidas novas autorizacgdes a

missionarios em locais onde j& existe atuag¢do;

gue as substitui¢bes sb6 poderdo ocorrer em
casos excepcionais e o procedimento devera ser
0 mesmo para uma nova autorizagdo e oS regueren
tes somente poder3o se deslocar apés devidamen

te auterizados;

que as visitas de grupos de pessoa e/ou familia
res & Area Indigena onde os missioné&rios atuam

sejam proibidas;

que as Areas Indigenas ocupadas por grupos consi
derados isolados nao poderdo ser alvo de ativi

dadels missionarias;

gue cada eqguipe missionaria seja integrada, no
minimo, por um representante de nacdionaelidade f\
brasileira; }
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1) gue as Autorizagbes sejam validas pare ativida
des nos campos de ssude, educagdo e desenvolvi
mento comunitario, sendo expressamente proibido
a predugdo de filmes, fotos, slides, reportsat
gens e a intromissdc nas atividades do pessoal r

técnico administrativo da FUNAI em &area.
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