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ESTATUTO SOClAL DA ASSOCIACAQ DO POVO' INDIGENA ARARA (ITERAP)
APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA EM 14/09/95. J&

<
o b
o T

cariTULO I . ,
G

DA DENOMINAGAO, SEDE, AREA DE AGAO, FORO,
PRAZO DE DURAGAO E EXERCICIO SOCIAL

ART. 1* - Sob a denominagédo de ASSOCIAGAO DO POVO INDIGENA ARARA -
ITERAP -~ Sigla APlA, regida pelo presente Estatuto e Leis que lhe fo-
rem pertinentes, com sede administrativa & Rua Tenente Brasil, n¢ 26,
Bairro Duque de Caxias, drea de agdo para efeito de admissdo de asso-
ciados, abrangendo a drea indigena localizado no nmunicipio de Ji-Para-
nda, Estado de Rondbénia, com Foro na Comarca de Ji-Parand, Estado de
Ronddnia, prazo de duragdo indeterminado e exercicio social correspori-
dendo ao ano civil, encerrando-se em 31 de Dezembro, data que sera
realizado o levantamento do Balango Geral.

capfTUuLO II

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

ART. 2% - A sociedade com base na colaboragao reciproca a que se obri-
gam sSeus associados, objetiva promover:

I - O estimulo e o desenvolvimento progressivo e a defesa de
suas atividades econdmicas de cardter comum;
IT - A venda de sua produgao agropecudria nos mercados lo-

cais, naciconais e internacionais,
PARAGRAFO UNICO - Para consecugdo de seus objetivos a sociedade deve:

a) efetuar servigos de transporte por conta prdpria ou de
terceiros;

' b) Beneficiar, padronizar, armazenar, expurgar, industriali-
2ar e registrar-se se for o caso, as marcas de tais produtos;

¢) Adquirir para fornecimento aos seus associados, bens de
producao agropecudria a pre¢os médicos;

d) Promover a educagdo e sailde aos seus associados em todos
o8 niveis;

e) Promover e apoiar as gquestdes de protegao e defesa do
meio-ambiente, aleém da produgdo de mudas de esséncias nativas e exdéti-
cas para formagaoc de miniflorestas e pomares e distribuig@o gratuita
as comunidades indigenas, pertencentes a drea de agao da sociedade;

f) Apoiar as atividades recreativas e expositivas;

g) Criagdao e manutencédo de unidades hospitalares, assisten-
ciais, médicas e ambulatoriais, destinadas a atender as comunidades

indigenas da regiao e programas de medicina curativa e preventiva,

através de convénios com entidades governamentais e nao-governamen-
tais, nacionais e internacionais;

h) Valorizar a cultura tradicional, e os conhecimentos sobre
a fauna e flora e a cultura material tradicional, como o artesanato e
a arte indigena,

i) Promover a formagao de professores bilingle, e agentes co-
munitdrios de saude indigena.

j) Promover o aperfeigoamento de pessoal, nas dreas de: sau-
de, educagdo, agro-indistria, ecologia e o fomento ao associativismo,

e a cbtengﬁ%ﬁﬂs -bﬁﬁﬁﬁaj para a concretizacao de seus objetivos so—- -
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CAPITULO III

DO ASSOCIADC

ART, 3° - Podera ser socio da Associacgao: :
a) Pequeno produtor rural, que viva predominantemente da ex-

ploragao agropecuarlia, ndo empregue mao-de~-obra permanente em seu em~-
preendimento e resida na drea de acgdo da sociedade;
b) Familiares do pegueno produtor ou morador, gue residam na
area de agao da associagdo de ambos os sexos, com idade superior a 16
anos.
§ 1" — Os associados de ambos os sexos, com idade entre 16 e
_ L8 anos, gozam de todos os direitos dos demais sécios
com excegdo de serem eleitos para cargos de Diregao e
Conselho Fiscal.

ART. 4°¢ - Nac poderd ser socio, quem pratique atividades, gue possam
prejudicar os objetivos da Sociedade.

ART. 5+ - Atendidas as condigoes do artigo anterior, o produtor adqui-
re todos os direitos e deveres da sua condigdo de associado, podendo
ser eliminado por infrigéncia estatudria.

§ 1° - Sao direitos do associado:

a) - Participar das Assembléias Gerais, propondo qualisguer
medidas de interesse social;

b} - Votar e ser votado para os cargos eletivos, com ex-
cegao dos socios maiores de 16 anos e mencres de 18
anos;

c) - Convocar a Assembleia Geral de acordo com a lei, in-
clusive pela necessidade de afastamento de dlrlgentes.

d) -~ Pedir informagoes sobre o© andamento dos negoécios

da Sociedade; .
e) - Receber as sobras apuradas em balango proporcional
as suas operagdes com a Associagao;

f) - Demitir-se a qualquer tempo da Sociedade;

g) - Apresentar recursos com efeito suspensivo a pri-
meira Assembléia Geral no caso de eliminacao;

h) - Promover a agao contra a administracgdo;

i) - Receber assisténcia Técnica e Social da Sociedade;

§ 2° - SAo deveres do associado:
a) - Conhecer o Estatuto e regulamento interno da Socie-
dade, bem como participar das atividades: festivas,
reunioes e Assembleias Gerais, quando convocado cu

convidado;

b} - Entregar sua produgdo para ser comercializada pela So-
ciedade;

c) - adquirir insumos e déneros de uso pessoal e domés-
tico atravées da Sociedade;

d) - Saldar regularmente os compromissos com a Sociedade;

e) - Participar das perdas ou prejuizos mediante ra-
teio apurado em balango;

f) - Prestar esclarecimentos gquando solicitados pela So-
ciedade;

g) - Denunciar aos Administradores e Diretores os atos
gue venham ou possam causar prejuizos ao associado ou
a Associacdo;

h) - Cumprir as deliberagoes das Assembléias Gerais.,

ART. 6° - As ubrigagdes dos associados falecidos, contraidas com a So-

ciedade, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apos um ano do dia
da leitura -&fﬁucessﬁo.
Jeiros do associado falecido tém direito ao ca-~-
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Sociedade, desde gque preencham as con
cidas neste Estatuto.

ART. 7¢ - Em qualquer caso, de demissao, eliminagido ou exclusdo, o as-
sociado sé terd direito: .
~a) Restituigdo do capital que integralizou, com a corregdo de

12% (doze por cento) a.a;

b) Das sobras, que lhe tiverem sido registradas;

¢) Caso, tenha participado de compras comunitarias de bens
imoveis, moveis e/ou semoventes, e outros, para a Associagao, recebera
a importancia, que lhe for cabivel, na época de sua aquisigdo, com a
corregdo monetaria de 12% (doze por cento) a.a.

carPiTuULO 1V

DC CAPITAL SOCIAL

ART. 8% - O capital social da Sociedade, sera representado por 01 (um)
saldrio minimo, vigente no pais.
§ 12 - O pagamento deste saldario minimc, por cada associa-

do sera sempre a vista, em moeda corrente do pais, ou
em parcelas iguais e sucessivas no prazo de 06 (seis)
meses, ou ainda, o0 seu valor correspondente em cereais
ao prego de garantia do Governo Federal, podendo tam-
bém ser pago em servigos.

§ 2° - Nos casos de demissao,e xclusao ou eliminagao, a devo-
lugdo do capital integralizado, far-se-4 nos mesmos
critérios e prazos adotados para a integralizagao,
salvo se esse critério vier a comprometer a estabili-
dade financeira da Sociedade.

§ 3° ~ Serdo distribuidos e pagos juros de 12% (doze por cen-

: to) ao ano, sobre a parte integralizada do capital.
§ 4* - O associado responde pelos compromissos da socie-
? dade perante terceiros até o limite do seu capital
: subscrito, apés judicialmente exigido da sociedade,
permanecendo esta responsabilidade para os demitidos,
eliminados ou excluidos, ate quando aprovadas as con-
tas do exercicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO V
DAS CONTRIBULCOES, SOBRAS, PERDAS, PREJUIZ0S E FUNDOS

ART. 9* - As despesas gerais, serao rateadas em partes iguais, cober-
tas pela taxa de administracgao cobrada indistintamente a todos os as-
sociados e fixada pelo Conselho de Administragdoc, sendo esta insufi-
ciente a diferenga serd coberta através de rateio, e se houver saldo
sera lancade na conta corrente do associado, utilizando-se © mesmo
critério de rateio.
§ 1¢ - S4c as seguintes as despesas gerais, gue deverao ser
levantadas separadamente:
a) - Administrativas;
b) - Técnicas;

¢) = Tributdrias;
d) ~ Financeiras;
e) - Pessoais, etc.
ART. 10¢ - As despesas de prestagdo|por insuficiéncia de contribuigéo

para cobertura das despesas de prestagao de servigo, estas serdo ra-
teadas entre os assocladds proporcionalmente a utilizagdo dos servi-
GOsS, NO prazo maxlmo de 30 &EE& ta) dias contados da data de aprovagéo
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ART. 12° =~ As sobras liguidas apuradas em balanco, @Eﬂe zados
os percentuais destinados aos fundos legais e outros) *sgg istri-

buidos aos associados de acordo com o movimento financeiro=de®*cada um,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apdés a aprovagao do balango geral
em Assembleéia, salvo se a mesma Assembléia decidir pela incorporagdo
dessasobras ao capital ja& subescrito pelo associado.

ART. 13? - Ocorrendo prejulzos estes cobertos com recursos provenien=
tes do Fundo de Reserva e se insuficiente serdo cobertos imediatamen-
te, rateio entre os associados na razao direta dos servigos usufrui-
dos.

ART. 14% - A sociedade ¢ obrigada a constituir os seguintes fundos:

a) Fundo de Reserva, constituido de 10% (dez por cento) das
sobras liquidas do exercicio, destinado a cobrir preijuizos e atender
ao desenvolvimento de suas atividades:

b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social-FATES,
constituido de 5% (cinco por cento) das sobras liguidas do exercicio,
e dos auxilios e doagdes sem finalidade especifica, destinado a pres-
tagdo de Assisténclia aos associados, seus Familiares e aos empregados
da sociedade,

§ 1¢ - Outros Fundos poderdo ser criados pela Assembléia Ge-

ral, com recursos destinados a fins especificos, fi-
xando o mode de formagdo, aplicagdo e liquidagao.

cAPITULO VI
DA ADMIRISTRAGAO

ART 15¢ ~ A sociedade serd administrada por um Conselho de Administra-
¢ao, composto de 04 (guatro) membros, exclusivamente de associados
eleitos em Assembléia Geral, para um mandatc de 03 (tres) anos, com as
seguintes designagodes: Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente;
Diretor=-Secretdrio, Diretor-Financeiro, sendo permitida a sua eleigao
por mais um unico mandato.

ART 16* =~ E de competéncia do Conselho De Administragdao a gestdo dos
negocios da sociedade, reunindo-se obrigatoriamente uma vez por més,
sendo vedada a representagdc scb qualgquer forma, lavrando~se dos tra-
balhos da reunido a respectiva ATA.

§ 1* ~ No desempenho de suas atribuicgdes cabe ao Conselho

de Administragdo, entres outras:
a) - Elaborar e reformar o Regimento Interno da socie-
dade, submetendo-o a deliberagio da Assembléia Geral;
b) - Fixar a orientagdo geral dos negécios da sociedade:;
¢) - Acompanhar a dgestdo de cada conselheiro em cargos de

direcdao, examinar a qualquer tempo, os livros, papéis
da sociedade, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragdo e guaisguer outros

atos:

d) - Aprovar a convocagac de Assembléias Gerais dentro
do prazo legal ou guando os interesses da sociedade o
exigirem;

e) - Autorizar a aquisigdo ou alienagdo de bens moveis,

imdvelis e semoventes, até © limite maximo de 100 (cem)
saldrios minimos em cada exercicio financeiro, ouvido
o Conselho Fiscal;

f) - Submeter a Assembléia Geral a autorizagao para aqui-
sicao de bens méveis, imdéveis e senoventes, acima do
dlimite fixado na alinea "e%; nas aquisi¢des e alNena-
goes de que trata esta alinea deverao ser adgke os
procedimentos de divulgacao ao pﬂblico:Tﬂr_

g) = Contratar auditoria independente. RuaPodr Jefoim, ooy
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§ 2° - Ao Diretor-Presidente compete: B

a) - Representar ativa e passivamente a As bOleQdO em julzo
ou tora dele, constituindo mandatario; =g

) -~ Assinar cheques, contratos e outros docunéntos cons-
titutivos de obrigag¢des conjuntamente com o Diretor-
Financeiro;

c) - Convocar e presidir as reunides do Conselho de Admi-
nistragao, bem como as Assembléias Gerais;

d) - Supervisionar as atividades gerais da sociedade
atraves de contratos freguentes nos seus diversos se-
tores;

e) - Apresentar ao Conselho de Adnministracao, com vis-—

tas a Assembleia Geral, o relatdrio da gestaoc e balan-
¢o geral do exercicio.

§ 3¢ - Ao Diretor Vice~Presidente compete:

a) - Substituir o Diretor-Presidente nos seus impedi-
mentos até 90 (noventa) dias;
b) - Assessorar o Diretor-Presidente nos assuntos da so-
cledade.
§ 4¢° -~ Ao Diretor-Secretdrio compete:
a) — Substituir o Diretor Vice-Presidente em seus impedi-
mentos até 90 (noventa) dias:
h) - Lavrar as atas das Assembléias Gerails e das reunides

do Conselho da Administragao, mantendo os livros sob
sua guarda.

§ 5* - Ao Diretor-Financelro ccmpete:
a) — Controlar o setor filnanceiro, arrecadar as recei-
tas e depositar o© numerarlo disponivel no Banco ou
Bancos designados pelo Conselho de Administragao;

b} - Controlar 0s pagamentos autorizades pelo Dire-
tor~Presidente;
c) -~ Controlar a contabilidade da Sociedade.

ART. 17° - Ccorrendo vacancia da maioria do Conselho de Administragao
a Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleigao e os
eleitos complementaraoc o mandato.

ART. 182 - Os menmbros do Conselho de Administracao gue faltarem a 03
(trés) reuniodes consecutivas ou 06 (seis) alternadas durante o ano so-
cial, sem Jjustitficativa, serdo destituidos do cargo.

cAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

ART. 19¢ - O Conselho Figcal serda constituido de 03 (trés) membros ,
efetivos e 03 (trés) suplentes, eleitos pela Assemblelia Geral, para um’

mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a sua reeleigao.

ART. 20¢ - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os atos dos Administradores e verificar o cum-
primento dos seus deveres legais e estatutdrios;

b) Opinar sobre o relatorio anual da Administracac fazendo
constar do seu parecer as intformag¢les complementares ou uteis a deli~
beragdao da Assemblélia fazendo constar do seu parecer as informagdes
complementares ou uteis a deliberagao da Assembléia Geral;

c) Opinar sobre as propostas dos Orgaos da Administragao a
seraem subnetidas a Assembléia Geral; .

d) Denunclar aos Orggps da Adminl
] a Assembl
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e) Convocar Assembléia Geral se os Orgaos & Admln /}raqao
nao o fizerem no prazo legal ou guando julgar necessaric :unﬂﬁb

f) Analisar mensalmente os balancetes e demais demonstrativos
financeiros;

g) Reunir-se mensalmente, com a presenga de no minimo 03
(trés) dos seus membros e extraordinariamente sempre gue necessarilio,
devendo nessa reuniao, conhecer e analisar as atividades da sociliedade
e balancetes mensais de suas operagoes;

h) Na primeira reuniao do Conselho Fiscal sera eleito 0 seu
Presidente, tudo devidamente registrado em ata;

1) Ocorrende vacdncia da metade do Conselho Fiscal a Assem-
bléia Geral, sera convocado para providenciar a nova eleigao e os
eleitos complementarao os seus mandatos.

CAPITULO VIII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

AKT, 21¢* - A Assembléia Geral dos associados, ordinarias ou extraordi-
narias, e o Orgdo Supremo de deliberagdes dentro dos limites da Lei,
deste Estatuto e do Regimento Interno, e suas dellberagdes vinculam-se
a todos os Associados mesmo que ausentes ou discordantes.

ART. 22°* - A Assembleia Geral é convocada através de Edital, publicado
em Jjornal, e de comunicagao aos associados, por circular, afixando-se
também copias nos locais apropriados de costume, no prazo minimo de 10
(dez) dias, para a primeira convocagao e intervalo de 01 (uma) para a
sequnda e terceira convocagdes, respectivamente.

§ 1° - Do edital de convocagao deverad constar o nome da so-
ciedade, forma de convocagdao, se ordinaria ou.extraor-
dindria, 1local, data, dia e hora da realizagao da As-

sembléia, ordem do dia devidamente especificada, nume-
ro de associados para fixagao de "quorum®.

ART. 23°® - A Assembléia Geral instala-se:

a) Em primeira convocagao com a presenga de 2/3 (dois tergos)
dos associados;

b) Em segunda convocagao, uma hora apds, com a presenga da
metade mais um dos associados;

c) Em terceira e ultima convocagao, uma hora apos, com um mi-
nimo de 10 (dez) associados, nao computados os membros dos Conselhos
de Administragao e Fiscal.

ART. 24¢ - Nao havendo "quorum" para instalagéo da Assembléia Geral,
mas 03 (trés) convocagdes, far-se-a no prazo de 10 (dez) dias para no-
va convocacédo e, perdurando a auséncia de "quorum", admitir-se-a a in-
tengao da dissolucao da sociedade.

ART. 25¢ - A Assembléia Geral Ordindria realizar-se-a no decorrer dos
03 (trés) meses subsequentes ao encerramento do exercicio social, e
deliberard obrigatoriamente sobre os seguintes assuntos, gque deverao
constar da ordem do dia:

a) Prestacao de contas dos Orgdos da Administragao, acompa-
nhado do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

-~ relatodrio das atividades realizadas durante o ano;

- balango anual;

- demonstrativo de sobras e perdas;

- plano de atividades da sociedade para o exercicio, contendo
orgamento das contribuigdes para pagamento das despesas de Admlnistra—
cdo e do Conselho Fiscal;

b} Destinacdes das sobras apuradas, apos a deducgag
Estatutdrios, ou rateio das despesas da sociedade; ooy
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c) Eleigao do Conselho de Administracao e Fiscal, .gfandg’ for
o caso, observando-se os casos de inegibilidade previstos.em lej ;#

d) Fixagao dos honordrios dos membros do Conselho 'dé®Adfiinis-
tragdo e Fiscal, que exergam cargos de diregdo e cédula de presenga
para os demais.

§ 1¢¥ - A aprovagao do relatorio, balango e contas dos Orgdos
de Administracaoc desonera seus componentes de responsabilidade, res-
salvados o0s casos de erro, dolo, fraude ou simula¢dc bem como de in-
fracao de Lel ou deste Estatuto.

e

ART. 26* - A Assemblela Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre gue
necessario, sendo de sua competéncia exclusiva:

a) Reforma do Estatuto, deixando o projeto de reforma na sede
da socledade a disposicdo dos associados a partir da publicagao do
edital;

b) Fusao, incorporagac e desmembramento;

c) Mudangas dos objetivos da sociedade:

d) Dissolugdo voluntdria da sociedade e nomeagao de liquidan-

e) Contas do liquidante.

§ 1¢* - Para tornar validas as deliberacgdes de que tratam este
artigo, sdo necessdrias os votos de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes.

N

ART. 27¢ = A Assembleia Geral serd habitualmente convocada e dirigida
pelo Diretor-Presidente, apés deliberagaoc do Conselho de Administra- i
gao.

g

§ 1° - Podera ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorre-
rem motives graves e urgentes ou, ainda, por 1/5 (un
quinto) dos seus associados em pleno gozo de seus di-
reitos sociais, apos uma solicitagdo nao atendida.

§ 29 - Nao podera participar da Assembléia Geral o agsociado
que: i

a) - Tenha sido admitido apods a sua convocagao; N
b) - Esteja na infringéncia de qualquer disposicgao deste
Estatuto.

S e

ART. 28° =~ Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigao em Assem-
bléia Gerais, o Conselho de Administragao, com a antecedéncia de 10
(dez) dias, tomard as seguintes providéncias.
§ 1* - Registrar os nomes dos candidatos, para os Conselhos
de aAdministracdo e Fiscal pela ordem de inscrigao, ve-
rificando se estdo no gozo de seus direitos sociais.

y 2¢ ~ Dirigir os trabalhos da eleigdo e apuragao dos votos; .
§ 3° - Realizar a eleigdo pelo voto secreto;
§ 4¢ - Conhecidos os nomes dos membros eleitos para o Conse- |

lho de Administracdo e Fiscal, serdo imediatamente em-
possados nos seus respectivos cargos, pelo coordenador ©- |
dos trabalhos da Assembléia Geral.

Valor Cobrado Peig
TENT
g QICAC‘XO CAPITULO IX
e 9?5 \.
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE [“&3h\

L G0 TR
ART. 29° - A sociedade devera possuir os seguintes 1 1v¥ast;

I -~ de matricula; "
I1 - de atas das Assembléias Gerais;
III - de atas do Conselho de Administragao;
IV - de atas do Conselho Fiscal;
Y - de presengas dos associados nas Assemblélias Gerais;
V1l - outros, fiscais, contabéis obrigatodrios.
§ 12 -~ E facultada a adogao de livros de follas s& -

chas.
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ART. 30® - A sociedade se dissolve voluntariamente guando:

a) 2/3 (dois tergos) dog associados presentes, reunidos em
Assembléia Geral, convocada para este fim, assim decidir salvo -sa
nimero minimo de 20 (vinte) associados discordantes, se dispuser a dar
continuidade as suas atividades,

1] n 2
b) Perdurar a auséncia de "quorum". CUSTAS COBRADAS!

2
SERVENJUARIO CRS,
: Q.81
caPiTULO XI 60 Dt 6,{;. 32:
DISPOSICOES FINAIS TOTAL CRS.. ' —

ART. 31®* - As operagdes realizadas com nao associados serdo contabili-
zados em separado, seus resultados oferecidos a tributagéo e o saldo
positivo levado ao Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social -
FATES.

ART 32° - Os casos onmnissos seré@o dirimidos de acordo com o Estatuto
Social, Regulamento Interno da sociedade, aprovado em Assembléia Geral
@ deliberagbées da Assembléia Geral.

ART. 33¢% -~ Fica eleito o Foro de localizagdo da sociedade, para solu-
Gdo das pendéncias juridicas, a cidade de Ji-Parand, Estado de Rondd-
nia.

Ji=-Parand, 6 de Junho de 1995,
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SOCIOS FUNDADORES
oo Noel Hrona X/Djﬁé’é’ JL2 9 pl -
ALVARO NOEPI ARARA : - PEDRO ARARA

DIRETOR-PRESIDENTE DIRETOR VICE-PRESIDENTE ._

&MEH_LMMW* < F deinapkn) QALAL,

IRINEU DE OLIVEIRA E SILVA FIRMINO ARARA
DIRETOR-SECRETARIO : DIRETOR-FINANCEIRO

MARLI ARARA
2° SECRETARIO

e

ﬁﬁ)’? a f‘,:i\'..;'fluf\i N U

Tabelld Py f




S& - Valor Cabrado Pela

’*,,,/f o Amz:ﬁr*w,n ey 2
;’3’ Cau'i gl rrc,q 35545-‘9

b; VN ’m‘ i @TL'[UJCA-O D4

mmm : Wl Biate (ZTep9p)

m“*’% ‘i“’f* N \ -3 afy YT
. e NG s
éﬁ?wuw -~ Aos 1Y (Cﬁu&mﬁ—%&:\ D14 3 \L’)o \Mes  bE Se -
’13‘75!0’\}}% pe. 193S (Hum L JgUek&Lg Wevira
Ty gy, s ASi00 Hs RIVER-Na Na s dBles
'wfw""\ do mc\ue FitmiNe . W‘M\ ne cﬁ/b\r}&TﬂﬁdA Ma Gua T
‘ ' Wea s G A cle

%/ @uL TES LESAYATD A~ é}:idmf,

e Mg &-M:M Y00 Amts, - | lideu Oc ol

L &\LJA Y- nm,d ALats , S - JimZ/mfw@ &M@é;mg
"?L AT :p Catdesy ﬁ%m(m—;,.f{) 2= Ol frengn (mudhude

*‘I\"-’-.‘r O > m,{;/}o A 4ea . A H&Maﬁq A‘W LA - 2auey Argy

:{-:;'w_ A= ple sto b Aliga, 13~ {J ‘g,uo AWA I - DuTdAe Aa
5" s S = Xl SCLnca H@aﬂm b - MA A ﬁmgz; LY~ Clo;
*”e: N S B N e Prf/h%u - Cieete firtr, 20-Gew

dg_ﬂi&% = {Ef&i_fz&_ B’WA 32 . Ble e15¢ Aeaa -~
Q‘\sm "leh QUATO A as , AM~ j) (Jrf/mf% D’SW\A«QM _AgA, 2
W“ti VxGDaL&O\] ﬂ%m@mmn,ef A baes ., DB - Te:ﬁ/&aJ Aéria IS - B
eGSO A s 30 - TLHRhs Aerea 31 Sinartie Force At
bsw"smfﬁ& f]’»uya f&ﬂdw& B'wvﬂ,ﬂ A th =3V (Fozo A
v ‘BSﬂw[wyp,m:g A—f/’fﬂ/-]’ To 06D lltmc:\Jerrtb 4o 6\]0
o wWpfeans Alrte . Tedpo sipo CHo-ni 0O prgs Coe
aw:ﬂdﬁﬂq—ﬁ) o Tta e L#00 da hasim blein, cedik o en
f\mm&«@ NV A #eﬂm&ﬂ ’_lj___!_LO Lo l/&'/r\jﬂﬂf%‘ (953 &M
om0 D3 e el 02 i A—w@ WE el Vidon, 0 Lo
P e S&U‘VQ S/tcaig Ui ced Te B@wme{ Fithhs., TEc
Lo helco Moo _da Fullsedy. Aozt
W0 e e I/JM Mml I?fi‘-m— I ees. aippa - Telds
Vi Theaado ady , da welt comdolroses: A& Te
N st b i Aeeud TS foatna; Blmanto fupnt 0
L o Meepl s, CON W e Oigs  meals Atant, e

«;1&

@E=Y LIVRO ATAS 37-A - 100 FOLHAS - CODIGO 12.059




D

El Aprpn  Requey arspa, feledds usns - 0 sed for Ceen
depdn 03¢ Solimarons Qe Lowie Lok ENPlaca 00 & el
T\ 06 & }/}kzb 1D 02:1 U IJdTD da M@go&xdé’ AN TEL SR~
MenTe LBy e 08 L&Y [l e TS ALTEE Vot Aemigre .
Cn_sEend FOu fonin em. Joiaofo o feesel® e
TATUTY ,ml 0y & W+€ /0% Wé&yjfuﬁa M’L&_ oo ge
_kcla mem#é s 35 (Todtr o cnlea ) mbasoin L3 )
Cond s 0scdes | Luad Nemes esias. de viog medre os/

SLE M A MNESTA /UA- N QJ &Gz\/&émz WWWMWW d

SUJY\Q&J/J(_?,&\J Haﬁﬂ- ﬂm., 5 JE&CJ f’mﬂur@\ o) jf*f-.&%‘ffﬂ‘
,_]Lt ‘@ﬁ&m_:&g }f’f&’&ﬁ’uid‘:v\f CAAD P CW\/Mm,tm_&_
C Lesshs as,u S A, /;;?Jv Ao m_—;s Sotusen  da %L(,
T(’/ S, 5%@5

ben i can 73 0 ) Mmmd@ 4 c//a'%&
000, Ak ma e, Fotan g lptes A Comepst \ fi)-

Sebﬁffa« 0E A 8 TEredd 04 W:}é____ >wLM& &2 4

Secoados . mteTee (Eyioede Alhro Weeys fyms,

___Jb_am@&ﬂd*u:-/mw e p{—‘om ﬁ"WA D1 26i0p, = .3»£-

e b ThAEL 08 Oluata L MU . Dieeter. Bl
s Bibmane fh BL— OT)/J{EL% J/’:mg te mey
%’ﬁ&__&kc_ulk_ 02 a4 ( i) C%ul; s W eFe

ThUs (J\Wﬁ@ w2 /éa—,}-__L Jn)/rrf ) & W"‘J\——'"\.{é’J/@ =T Jo Simass

rosfs, L= 3u\_(if5‘411.! dedadde e L0 L;;Mre 2aaue
heats, 3% Sy /e NeTor /ryﬂ/e},

\Qa,afa/zg coNdS oo Taheddt®s | Todos O» clit>

E?‘L"t’rys_d TN ‘/’?"W Cﬁg:” f\)g\v’ @/M KL %%(/ﬂ D,EJ) Mﬂg@;

) o DLmij\/&— (@M ﬁ’*\rTE do  ro/se S DE AQ N

T(U%%}Q Foy _CQj_u}f/j 95 4 A4S r’mz i QI%CA3 04 Mg
perade Cons _a colsbo b de sedlioe QUE ceerde o

&) Ttaba S 0 4 £ % L QUE e o1 O 551 TAL
P&QSD/Z@L’O L i e dﬁi%u‘él dﬂfﬁ&

CVAd/)r_ 30 dade, L s wﬂr_@_ﬂf’wjm ch}gf*r |

_Toita, &JTAD s S Futyee A 345cia 04y
Jer m(? ‘ceda fﬁ’fﬁw"IEM-ﬁﬁf oo NEQE o fua




YoiD, 20 C_Q G Oa'?n‘i.:ﬁtg' S .} /
AUTEN m,,a\g;.qg * Rondtng L&
ticg efiei do an

Valor Cobrado Pela
AUTENTICAGCAD

L T RS 0,90 e ,

Eo) \Jﬂs Bmsﬂa. Ne K (\; ﬁg ey QUAUUE DE
w&ﬂﬁf_ﬂm A dade o «... ﬁﬂi\@gé«ﬂmmw 9
EX Er N Y Mméé&i% B co a5

S Doty éeag/mc/_nr  Que Se phtigam Qs AdTpdndSs  vbge
L‘&f&ﬁeglﬂzﬂe—m@déﬂ ’_—LJ- O estimuke ¢ o desen Joli m

M‘L{z_@m&m LA 0FFesA 0 Suas ki did @Z}%ﬁ éc,&nme

gl t

BYUCAS € -CAur Ten. g:m«mmn,_lj} Ued 0y _pe Sus m:»dow&

T

prtl JAGWMM A/'ab A £ AD> Z@s ,A/A /]zr:.a Tl

A

1;%_}/1]//}&0 /Jan 2. \\.
:'Ebr e b g’ﬁ/}- LoV 3 W% de Jeu s &'é/,\ff Vb | A o
&s Mde Vlg: A)- C ce rund Ae@d:m DG'TMT 2

R

2-;;.'; T A Wﬁ&fm U, OE reﬂcbé&: ) R"\)Ehw ;%d
:Ax Nita Q/ /}ﬁ/mA }6'\;_5 > , EX ;&wtf"m (A QA THA 4 @érﬂﬁ R P
il —xs"b’r(/‘f@ L AE Fel & ﬂ%&@' s @G%JL‘ TAYS ﬁk;od

i}

i T@S J— quw&ﬂ& W&“jz/irmr%vrﬁr xdrtih %u/ﬂ M

o, e, d e
:3% mm D)= [Pre mbuvew % Ld/v/(,‘q;:/im%x owaae A0S e

L, 4 s caardisy by re,aw: 02 léec /JJ (/e_;,.g oy ipmmvm
. Ayevar, A S Gue STOES D€ fhsy TE 070 L de FeS4 o6 e
57-- MC:JTE ﬂl&?m oy f/vwdwszﬁ 0. mudlars p¢ e sééndotm w
5 Tas 2 ngTlm ﬁ?’ﬂﬂ £ i’;wvcx‘g _De. ma;\/i e e B
B | ges 4 i STO hua ol GertiTa iy Comenn dactes 1o
rﬁi_*sﬁJ el TE A Ben pe robo da Sscoectade. £)
; : ™ U Dapes #Ff/z:bf}m/rﬂ am/f/fmﬂf%- :
Ly o L mavu r«faéa s uw@am jimﬁz“/a@m AN
TEfJoum ‘Jm:céms £ Gm hulrTo suma cﬁ,édir\//}dﬁf\ A 41
0EL oS Lomun; 020 N 0 Ge s da faeian o feees
;P’Vw\ e m,vlholnm [Cu'\/é’qa‘wjﬂf L mw%ﬁa r’rmb& a
Ll VBN 0 Lo, e paoes Godsdaleateltain o Aa3 6
Je Ll a MJT/tlJ Maoonads & Lﬂ/f—f—'{”‘//’]—aﬂ/\j‘m /-:L)_
Lilobhiyan A m,@vmq lﬁcroéamz\//.rf L Ma{
5 1ShbiE A Cadda o Flodr o A mﬂrvm nnate bl "“ﬂqaﬁ
: rCA'o,-f/xe Lo C,E’:___,W&A’\A—?}i}' e A A TE il Gens.

£ oI
o 1

e
¥

() Sl I A e [

i

FERRIE

...'.
Pt
-

-

. :iq"&
- | St

T L
=5
kY

-:T_}—' (ho mev o A P%m/k@s(% Qe Mﬂ@wm brlile

i

Tt OB e syt T TL o e Do e L
SRR R e e e e L e




4 96&'\}'17/\ Corvwn], T4 /CICD de SaJ de ,/c/cﬂaéf:’//,e E)——d
WSIEL O o g6 Arelrs 0z pesssal, pli 3,
._CE:_ M’Udk Qﬂu Dﬁi @mﬁ-ndﬁu{p}’m, C@@']ZQPG/VQ{Q_,

_;P'cwwir& g—pﬁ A0 Ciar TIYr S S, ¢ wﬁﬁ?\/%'-ag

QPCug,Q/nyb/, Urysa A C@]%Tfﬁf’\@é% ole, /gens -
VoD W’Oﬁ/{/‘\/‘\ LY JCW Vool /Mm /&Lv’r\/&& W 2L
T¢ara o8, &1, e TE_Bam sier yoxZ s, I/ g W&/
Te a&le, Jue € Lcta o iclhids (o/Fe PnE Dol foe mo
Lrydanadls veke  Caty QAx A OB CETS Q&_y—’)@—% £ Jn
Lo, erléﬁfD LS CONSeA BE DS T, Hlpes
selre dos 05 drmnis  toonconatds /m/mb/@/m 2 4

e e

| e e/ T2 S e de . oy [
— A= V@M M pe SeTor)bes &__Lﬁ?s %
A all -
L W~ Ui e dookoceo MW
| U Jrel Bt 5/:\}4 ity Ve deo Vel tnn v waf
_ secrEralsd N . it
i . CUSTAS CommK Mj.
Ao S Codnapoees - e CZ._...._:.._-*H-LL*""
. FUJU CRS_ -""‘1“::::
:ﬁQ Vorna [V eep s2acea . x e dpo nléﬁ bl .
Al le Nocpd Hifs Repes A e ta N
DeTom - eS0edTE Do Vite- Resioolr _}
W_ I L;_ gﬁ P S 4 _F_Mmlnzﬂwm
_&M&v@%gw«} Frbmd & Angus
_Dteror. SecteTobn ~  DiteTer — %«h/nfp{/, \]
-._\o@-.ﬁ
w‘ﬁ@da tiparka Fakatior. 100 |
rwd‘\]ﬂ‘;ﬁf W&-__‘ﬁ " ‘:L:‘LU\K L\’
ol % w%ﬁwf'ﬁfﬁ"—‘% TE }»Qwﬁéﬂ%\c_a S X 11‘3 i




3

Aﬂ L4 ASGEAlEL //A_@AMMMMPD_
{ poVo DVM@MA// AA4A4 [ T1zea4p> 7 4p/42

| AR s
|—

J— _iL(_tZzzze)_izLA:& Mﬁﬁ_lL,EéZZALEAQ
___D_Li_‘?ﬂé_éﬁmm_m b NMoVere NI & Novewtd & s p1S )
o AS JL:0D ALALIZOU -S& T4 Gele po SAT | PA M PAESEM.

| L4 Doo seavponse i) Duvte LAAVALYe, LIGIE M &
_MMA;M%O Gatan e Gfm///w & ,4 LILaTEAB

ALIB4 AA gt

AMM Wb 711400 /A@Mﬂ /“?A/Ajﬁ_/f‘_& M,MMM
\OAQWINA Ansse MAs JAoaa , Bann TAs 14 P

1G4 Sypens Abjﬂmwﬂwmw
' Forst Que Al4coiiph £o74’ PAzoyve, DIziyso it ps

L Af2nAS #Mf/ﬁx/@wz@wﬁw_
L—Q_LLLALM&MMFL/&A/E Lot 45 Foferds [pe 1550

TAAD 0 FIlSAD f,fmf pg J?Anmm9 /,4,44-,{,4;&9 4/%/’9//,}7,4!
Piecer BQue Goreve o4 ALDE/A Tompu /f///)/’/éfLﬁf?/J« £ Frepu

&L&&M@M@M@MML_M&M&@&

-“_@%&LM&LMMMMA_MLQQLM&_
* M Ass Ff" Fere -

Mpood £ ¢rioy JA&&M?’K’ £l e Yl O Lo lae A///A’-—
Vi 7/,,41?/4/,{ /47///047',4 I)/S'SF /ta;'/ L EG 6/'7 7,4/1434/#,4—,%
dae /4l z’/‘uf,xn 26 (_4///,45' /”/, $G 4l T i /MAP//"/&{?
Powt 26 Cosenc N0 [-‘/*7(’/412 I/’,qu«;/?/,f/ﬂ 29/99[/ T/
'T’a L2 af /z,f;c‘// DI Lii o 7Zre .Lm & Jp ALty PESGAS -
[ _Mﬁﬁﬁ PrAQue Fle Audsalion 4. Lo o Meall Fi
Codfh L0 45 DUsADD . _ o

G ARalLl DIsse Dus o5 [Fofé ctoq [ Epudino e
{7 o0& pyd Lot ’7/;,45/9’/15//1/% //&/J/J 2 s, (Jles } STH

7







