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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE TRABALHO DOS ARTESOES INDIGENAS DE
RONDQONIA LTDA - COOP'ART'INDIGENA (YAWITER),

APROVADO EM ASSEMBIL EIA DE CONSTITUICAO REALIZADA EM 16 DE FEVEREIRO DE

1997
CAPITULO ]

Da denominaglo, da Sede da Administragio, do Foro Juridico, da Area de ‘Aciio, do prazo de duragiio ¢ do
Exercicio Social.

ART. 1°- A Cooperativa dc Trabalho dos Artesdos Indigenas de Rondonia Lida, ¢ uma sociedade
civil.doravante denominada COOP’ART'INDIGENA, constituida ¢ aprovada no dia 16 de fevereiro de
1997, rege-sc pela Lei 5.764 de 16 de Dezembro de 1,971 ¢ demais disposigtes legais E de
natureza civil sem fins lucrativos. rege-se pela autogesido ¢ pelo presenie Estatuto Social, mediante
as scguintes condigdes:

u)SEDE E ADM[NISTRAC?\O: na cidade de Porto Velho, a rua Alfazema, n° 181 COHAB Floresta 1.
b)FORO JURIDICO: na Comarca de Porto Velho, Estado de Ronddnia;

¢)AREA DE ACAOQ: para cfeito de admissdo de Associndos/cooperados, abrangendo os Municiptos de
Porio Velho, Guajard Mirim, Costa Marques, Nova Mamoré, Vilhena,Colorado D'Ocesle. Pimenta Bucno,
Cacoal, Rolim de Moura, Ji Parand, Ariquemes, Jaru ¢ Quro Preto d'Osle, sede das respectivas clnias
indigenas dos Estado: Karitiana-Karipuna- Pacads Novos-Tupari-Makurap-Ankapa-Cande-Jabuti-
Aikand-Nambikuara-Sabané-CintaLarga-Gavido-Arara-Uru Eu Wau Wau- Area-Zor6-Surui-Apurind.

d)PRAZO DE DURACAO: O prazo de curagio da COOP’ART'INDIGENA, é indeterminado.

EXERCICIO SOCIAL: O ano social é compreendido no perfodo de 1° de janeiro a 31 de Dezembro de
cada ano.
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CAPITULO N \ b
DOS OBJETIVOS SOCIAILS "~.

ART, 2°- Visando a realizagiio dos interesses econdmicos e profissional dos seus associados, & cooperativa
de Trabalho dos Artcsdos Indigenas de Rondénia Lida, tem como objetivo congregar 0§ arlesdos
indigenas de sua drea de atuagio e, sem fins lucrativos, ingressad-fos no sistema Cooperative
brastlciro de producdo, pradonizagio ¢ comercializagilo de produlos  artezanais, atraves das seguintes

atividades:

1

A) Promover ¢ eslimular o desenvolvimenio de .sua atividade comunitdria, sustentado produtivo
cooperativado:

B) Incentivar e formalizar o aperfeigoamento técnico/profissional do processo produtivo continuando e
em séric visando a formaglio de loles de mercadorias; ;

C) Realizar Cursos de Capacitagio Cooperativista, afravés de convénios para seus associados;
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D3y Prestar servigos s comumdades em Geral, atraves de scus assoctados. de acordo com as Leis
cspecificas em vigor ¢ as normas fixadas pelo Consclho de Administragiio da Cooperativa:

E) Descnvobver agdes, visando adquirir masumos e bens de consunto a pregos vanlajosos para scusy |
. . t

associados; i

F) Comercializar a produgfio artezanal cooperativada a pregos que bem ¢ de fato remunercm o fator
produtivo, sempre visando o lucro do cooperado;

G) Desenvolver e viabilizar mecanismo que possam contribuir para o fomento € a racionalizagio
produtiva, quantilativa, e qualitativa das atividades antezanais indigenas rondoniense;

H) Patrocinara Jefesa global dos interesses financeiros, econdmicos, sociais e culturais dos cooperantes a -
partir do desenvolvimento artezanal auto-sustentado e o respeilo ao meio ambiente, na forma da Ler,
1

ey

1) Para consecuglio do seus objetivos a Cooperativa poderd: adquirir, construir, e alugar imdveis para seu
uso cm qualquer parte do Territorio nacional; :

5

1} Adquirir méveis, equipamentos, ferramentas. mdquinas e outros bens. destinades 48 suas atiyidades
produtivas. administrativas, comerciais ¢ de prestagfio de  servigos para seus associados:

L) Promeser a compra de msumos: a venda da produgio, a assisiéncia técnica, e assisténcia financeira: a
centralizagiio da produgdo, a classificagdo ¢ a padronizagdio, a embalagem: armayenamento ¢ o transporte
dis mereadorias,

M) Operacionalizar com todas as variaveis de comercializagio do mercado interno brasileiro, abrir
espugos ¢ agilizar mecanismos para a comercializagdo internacional da produgio artezanal ndigena
cooperativada dos scus associados.

N) Representar scus cooperanies junlo aos 6rgios:.Federal, Estadual ¢ Municipal, s instituigdes publicas
¢ privadas internas ¢ externas. as representatividades: financeiras, comerciais, industriais ¢ promotoras de
feiras ¢ exposigdes.  objetivando o desenvolvimento comercizl e a defesa dos scus interesses,

O} Filiar-s¢ a outra atividades congéneres ¢ assimiladas. sem contudo. perder sua identidade ¢
individualidade de cooperante ¢ o poder de decisdo:

A bl o
ART. 3-"A Cooperativa para execugdio dos scus objetivos. dentro de suas responsabilidades
ccondmice/Minanceira, poderd.

" #a) Faser adimtamento em dintheiro sobre o valor dos contratos de vendas' captados, recebidos ou
queiesicjam em produgio, acs associados. de acordo com o cronograma contratual,

b) Obler recursos financeiros para financtamento do custeio predutivo. aquisigio de  eiculos
ulihitdrios para uso exclusivo da Cooperativa ¢ seus associados; oulros  bens necessirios ao
desenvohimenio produtivo, comercial ¢ social dos scus  cooperados:

¢) Obler outros recursos ftnanceiros atraves de empréstimos, convénios. doagdes.  multrdes ¢
shows.

dy A Cooperativa dos Artesdos indigenas de Rondonia, podera operar em processo  licitatbrios e.
ou ¢m operagdes diretas de parcerias ou terceirizadas de servigos, ou comercializacfio de perutos
ariczanais indigenas, através de contratos ou Convénios,
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¢) A COOP'ART'INDIGENA, quando houver capacidade ociosa poderd operar com  terceiros
até o linute de 30% (irnnta por cento) ou 100% (cem por cento) do maior montante das transagbes
realizadas;

§1° Para atender suas nccessidades basicas de' insumos, do sistema produtivo; de comercializagio
interna ¢ intcrnacional a COOP'ART'INDIGENA. poderd recorrer a  alternativas ccondmicas e
financeiras para o seu desenvolvimenio,

CAPITULO 10 -

DOS COOPERADOS DA ADMISSAO DOS SOCIOS \

a) Admissdo, Deverey, Direitos e Responsabilidades

ART. Fﬁ'acr‘lo associir-s¢ 4 cooperativa. salve se houver |mp0551b1l1dz|dc técnica de prestagio de
56N Ig0s. qu.usqucr pessoas qut se dediquem a atnoidade objeto da entidade, sem prejudicar os interesses
¢ obyetnos dela, nem com eles colidir,

PARAGRAFQ UNICO - O nimero de cooperados nfio lerd limite quanio ao  owisimo.
mas ndo padera ser inlerior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

ART, 5% Para associar-se. O interessado preencherd a respectiva proposta fornecida pela Cooperativa
assinanda-a com oulro cooperado proponente.

§1” O interessado. apds protocolar a proposta, deverd freglientar, com aproveilamento, um curso
bisico de cooperativismo, que serd minisirado pela Cooperativa, ou sera por ela contratado.

§2° (Caso o interessado seja cooperado de outra Coopcrauva deverd anexar a proposta de  adnussdo
de apresentagdo, expadida por aquela

§3° Concluido o cursa. o Consclho de Administragio analisard a proposta ¢ a definird. sc for o caso.
devendo o candidato subscrever quolas-partes do capital, nos termos  deste Estatuto. ¢ assinar o livro de
matricuba.

g4 A subscrigdo das quotas-paries do capital social e a assinatura no livro complementam  a sua
admissdo a cooperativa,

§5° Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que satisfagam as
condigdes cstahq.lccndas neste capitulo.

§6° Ao ser admitido, cada associado deverd subscrever no minimo 01 (uma) quota-parte do capital
social da Cooperativa.

ART. 6°- Cumprindo o que dispde 0 Arl. 4° o cooperado adquire todos.os direitos e assume todos os
deveres decorrente da lei ¢ deste Estatuto ¢ das detiberagdes tomadas pela Cooperativa. (

ART. 7° - 8do dircitos dos Cooperados: \

a) - Yolar ¢ ser volado para o exercicio de cargo elelto da Coopcrativa‘ v
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b) - Purticipar das Assembléias Gerais, discutindo ¢ votando os assuntos que nela [orem iritados.

¢} - Propor #o Consclho de Administragdo, ao Consclho Fiscal ou s Aasfzmbluds Gerais, medid: Is r”! .“In:_..::"-‘\
o

de mieresses da Cooperativa, TN .
d} - Dennetir-se da Cooperativa quando Lhe convir, = iy Y . MS
¢) - Solicilar informagdes sobre os débitos ¢ crédilos; "a\': LT

: R LT,
-~ Sl pazene®
f) - Solicitar informagtes sobre as atividades da Cooperativa ¢, a panir,-g data da

publicagiio do edital de convocagiio da Assembléia ‘Geral, que devem s r\ e ‘disposi¢io do

cooperado na sede da Cooperativa. Rl

§1° A fimedo-serem apreciadas pela Assembléia Geral. as propostas dos cooperades. refenidas na

alinea b deste artigo. deverdo ser apreseniadas ao Consclho de Administraglio com a necessiria

anlecedéncia ¢ constar do respectivo edital de convocagio,

§2" As propostus subscrilas por. pelo menos, 20 (vinle) Cooperados, serfio obrigatoriamentc enviadas

pelo Conselho de Admimsiragdo a Assembléia Geral e, ndo sendo. poderdo ser apresentadas dirctamente

pelos Cooperados proponentes.

ART. 8" - Silo deveres do Cooperado:

a) - Subscrever ¢ integralizar as quotas-partes do capital nos termds deste Estatuto ¢ contribuir
com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos:
b} - Camprir com as disposigdes da Lei ¢ do Estatuto, bem com respeitar a5 resolugdes tomadas

melo Conselho de Admimstragio ¢ as deliberagdes das  Assembléins Gerdis,
¢) - Satisfazer pessoalmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais 0 de

partictpar ativamente da sua vida societdria ¢ empresarial:

d) - Realizar com a Cooperativa operagfes econdmicas que constituam sua  finalidade;

¢) - Prestar a Cooperativa informagdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
assoCHIr L -

[ - Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente ds operagbes que realizou
com a Cooperativa, sc o fundo de Reserva ndo for suficiente para cobn-las,

g) - Prestar 4 Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

I) - Levar 4o conhiectmento do Conselho de Administracdio e/ou Conselho Fiscal 2 existéncia de
qualquer irregularidade que atente conira g Lei ¢ o Estatuio;

i) - Zelar pelo patriménio material e moral da Cooperativa: .

,_«ji:;_ 'D15n|ﬁc'1r a sya condiclo de Cooperado, perante as Entidgdes comtratantes, cumprindo

rigorosamente suas normas instilucionais, em respeito ao fiel cumprimento dos deveres Cmpcr.mm{

ART. 9° - O Cooperado responde subsidiariamentie pelos compronussos da Cooperativa, até o valor  do

cupital por ele subscrito e o montante das perdas que Ihe couber, ) .
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ART. 10° - Ag obrl_@lc(’ics dos Cooperados falecidos, contraidas com a Cooperativa ¢ as oriunda sua
rc&.ponmhj]ldddc como cooperado, em face a lerceiros, passam aos ]‘lCl'dCll‘QS prescrevendo, porém um

ano da iz da abertura da sucessio.

PARAGRAFO UNICO - Cs herdeiros do Ceoperaco 12lecido tem direito ao capital  integralizado e

T

demais créditos pertencentes ao “de cujus”, € assegurando-se-ihes o direito de ingresso na Cooperativa, -

b) Demissiio, Eliminagdo e Exclusio

.

ART. 11° - A demissdo do Cooperado dar-se-d a scu pedido, formalmente dirigido ou Conselho de RN

Administragio da Cooperativa e, ndo podera ser negado.
ART. 12° - A eliminacdo do Cooperado, que serd realizada em virtude de infragfio de lei ou deste Estatuto,
serd por decisdo do Conselho de Administragio, deposs de reiterada ao infrator, devendo os motivos que a
determinaram constar do termo lavrado no livro matricula ¢ assinado pelo Presidente.
§1° O Consglho de Administragdo podera eliminar o Cooperado que: . ‘
a)» Manlver qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da  Cooperativa:
b) - Deixar de cumprir as obrigagdes per ele contratadas na Cooperativa;

¢) - Deixar de realizar com a Cooperativa, as operagdes que constituem seu objetivo  social; ou

. #@%- Depois de notificado, voltar a infringir disposigdes de lei dcstc Estatuto e das Resclugdes e
Dcllbcmqﬁcs regularmente.tomadas pela Cooperativa.

§2° Copia auténtica da decisfio serd remetida ao interessado, por processo que comprove as datas  da
remessa € do recebimento,

§3° QO interessado poderd, dentro do prazo de 30 {trinta) dias, a contar da data do recchimento da
notificugdo, inlerpor recurso, que terd efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

ART. 13° - A exclusio do Cooperado serd feila:

a) - Por dissolugdo da pessoa Juridica;

b) - Por morte da pessoa fisica;

¢) - Por incapacidade civil ndo suprida; ou "3

B R R KIS ] z .

d) - Por.dtixar de atender aos requisitos estatutirios da Cooperativa.
ART, 14° - O ato de eliminagio do Cooperade ¢ aquele que promover a sua exclusfo nos termos da letra
“d" do Art. 13° serdio cfetivadas por decisio efetivadas por decisdo do Conselho  de Administ;-acéo,
mediante termo firmado pelo Presidente no documento de  matricula, com os motivos que o deteriinam

¢ remessa de comunicaglio ao interessado, no prazo de 30 (tnnta) dias por processo que comproye as
dittas de remessa e recebimento.
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§1° Caso o cooperado ndo scpa enconlrado, a notificacdo scra procedida atray és de edital,  publicado -

: Et ; Fla Za, \
em Jjormal de ampla circulagdo regional 2T =y

4 j[,l
§2° Dentro do privvo de W (trint) dias da data do recebimento da notificagio o cooperado  clinunado i v 3
¢ o excluitdo nos termos do artigo anlenor, poderdo interpor recurso com efeito suspensivo alé a primeiri ¢ 2 UB
Assemblén Geral A )

ART. 15873 Em gualques taso de demissfo. 2liminagto ou exclusio, o cooperado s6 terd dircito
restituigdio do capital que integralizou, devidamente corngido, das sobras'e de outros  créditos  que  lhe
tserem sido registrados, ndo The cabendo nenhum outro direito,

§1° A restitiiglio de que trata este artigo somente poderd ser exigida depois do aprovado pela
Assembléia Geral, o Balango do exercicio que o cooperado tenha sido desligado da Cooperativa

§2° O Conselho de Administragdo da Cooperatina poderd determinar que a restituico desse capital
seja ferta em parcelas a partir do exercicio financeiro que se seguir ao em gue sc deu o desligamento.

§3° No caso de morie do Cooperado. a restituiglio de que trala o pardgrafo anterior serd efetuagld aos
herdeiros legais em uma s parcela, mediante a apreseniagdo do respectivo formal de partilha pu alvara
Judicial. £

§4° Ocorrendo demissdes. eliminagdes ou exclusdes de cooperados em numero (al que as resutuigdes
das importiincias referida neste artigo possam ameagar a estabilidade econdmico-financeira da
Cooperativa, esta poderd restilui-las mediante critérios que  resguardem a sua continuidade

§5° Quando a devolugde de capital ocorrer de forma parcelada, deverd manter o mesmo valor de
compra a pariir da Asscimbléia Geral Ordindria que aprovar o Balango.

§6° Os deveres  dos cooperndos perduram, também para os denutidos. elinnnados ou excluidos.alé
quc segam aproi ados. pela Asscinbléia Geral, us contas do exercicio e que se deu o desligamento

§7° - No.caso de readnussio do cooperado. ressalvadas as disposigdes contrdrias deste Estatuto. o
Cooperado intepralizant & vista e atualizado o capilal correspondente ao valor retirado da Cooperativa por
ocasido do seu destigamento,

ART. 16° - Os ates de denussdo. eliminaglio ou exclusdo acarrelam ao vencimento ¢ pronta cxigibihidade
dus dividas do cooperado na Cooperatinva, sobre cujs liquidagdo cabera ao Conselho de Administracio,

ART, 17 - Os dircitos ¢ doveres de Cooperades eliminados ou excluidos perduram aié a data da
Asscmblcia Geral que aprosa o balango de contas do exercicio em que ocorten o desligamenio obsen ando
a disposto no Art. 28 deste Estatuto.

7 h
e : Sy
CAPITULO IV - 4
. \.\. b E

DO CAPITAL kS

ART. 18° - O capital da Cooperativa. representado por quolas-partes, ndo terd limites quanto ao maximo e
vanard o numero 'deaquotas-partes subscritas, sendo ¢ seu total R$ 4.256,00 (quatro mil duzentos ¢

cinquenta o seiseas). &ﬁgt/:/* P




§1° O capital ¢ subdividido em quotas-partes no valor de R$ 112,00 (cento e doze reais) cada uma I

§2° O valor unitdrio da quota-parte ndo poderd ser superior ao maior salario minimo wvigente 2 )
no Pals, i &

Ah
§3° A quota-parte ¢ indivisivel. udransfurivel . ado cooperados, ndo podendo ser negociada de modo . )
algum, nem data em garantia, e sua snhsengdo, indegralizaclo, transferéncia ou restituicdo serd sempre g
escriluradas no libro de matnicula. R

§4° A transferéncia de quotas-partes, total ou parcial, serd escriturado no livre de matricula mediante
terme que conlerd as assinaturas previamente de chamada ou por meio de contribuigBes.

§5° O Cogperado’ ‘devera integralizar o valor das quotas-partes, minima de RS 224,00 (duzentos e
vinle e quatro), Tvista, de uma sd) vez, ou em até 6 presiagdes mensais iguais oy consecutivas, até o dia 15
de cada més.

§6° Para efeito de integralizagiio de quotas-parles ou de aumento do capital social, a Cooperativa

derd receber bens e ou produtos artezanais produzidos pelos cooperados.cuja avaliagdo podera ser
previamente aprovada pela Assembléia Geral, de modo a servir de paradigma de valores para cada
produto, ressalvando-se as excegdes, depois de ouvido o celegiado de Conselheiros.

§7° Para cfeilo de admissdo de novos cooperados ou novas subscrigdes a Assembléia Geral atualizara
anualmente, com a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes com direito a volto, ¢ valor da
quota-parte, consoanic preposi¢lo do Consclho de Administragdo, respeitados os indices de desvalorizaglo
da mocda publicados por entidades oficial do Goaverno.

§8° Nos ajustes peridgdico de contas com 05 cooperados, a Cooperativa pode incluir parce[as

destinadas 3 integraliza¢io de quotas-partes do capital. g

\,

4 L8
§9° A Cooperativa distribuird juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo contados sobre  a
parie integralizado do capital, se houver sobras.

ART, 19° - O nizmero de quotas-partes do capilal social a ser subscrito pelo cooperado, por ocasido de
sua admissdo, serd no minimo de 2 (duas) quotas-partes e nilo poderd ser superior a 1/3 (um tergo)
do total subscrito, para cha s6cio.

a bapirrh

§1° 0 crumo de produtividade entre a producdc e a subscrigdo de quotas-partes, referido  neste
artigo. bem como as formas ¢ os prazos para sua integralizagdo, serfo pela Assembléna Geral, com base
em proposicdo do Consclho de Administraciio wue entre outros, considere:!

a) - Os planos de expansdo da Cooperativa,

b) - As caracteristicas dos servigos a serem implantadas;

¢) - A necessidade de capital para imobilizagdo e giro. (
dmissfo,

§2° Eventuais alteragdes na capacidade de produgiio do cooperado, postenores a su
obrigardo ao reajuste de sua subscri¢io respeitados os Ilmu!r; estabelecidos no “caput” deste artigo,
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CAPITULOV

DA ASSEMBLEIA GERAL

a) Definicdo ¢ Funcionamenio | o,

ART, 20° - A Assembléia Geral dos Cooperados, Ordindria ou Extraordindria ¢ o 6rgdo supremo da
Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade. Suas deliberagBes
vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

ART. 21° - A Assembléia Geral serd habituaimente convecada e dirigida pelo Presidente, apos deliberagiio
do Consclho de Administragdo

g1° Poderd também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrem motivos, graves e urgenies
ou, ainda, apds solicitagio ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus
dircitos sotiais,
§2° Nio podera pamcfpar da Assembléia Geral o cooperado que:

a) - Tenha sido admitido apds a convocagdo,

b) - Infringir qualquer disposi¢ics do Artigo 8° deste Estatuto.
ART, 22° - Em qualquer das hipoteses referidas no arligo anterior, as Assembléias Gerais “serdd
coivocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o hordrio para as trés convocagdes, sendo de

uma hora o intervalo entre elas,

ART. 23° - Ndo havendo “quorum”, conforme Art. 26 deste Estatuto, para Assembléia Geral, convocada
nos termos do artigo anterior, serd nova convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

PARAGRAFO UNICO - Se ainda assim houver quorum para a sua instalaglo, serd admitido a intengdo
de dissolver a Cooperativa, fato que deverd ser comunicado a Organizagdo das Cooperativas de Ronddnia

OCER.
ART, 24° - Dos Editais de Convocagdo das Assembléias Gerais deverdo constar:

a) - A denominagdio da Cooperativa e 0 numero de Cadastro Geral de Contribuintes- CGC,
seguidos da expressfo: Convocagdo da Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, conforme o caso;

. b)- O dia e a hora da reunifio, em cada convocaglo, assim como local da sua realizagio, que
salvo malfvé justificado, serd o da Sede Social;

¢} - A seqiiéncia ordindria das convocagdes,
d) - a Grdem do Dia dos Trabalhos. com as devidas especificagoes;

¢) - O niimero de Cooperados existentcs na data de sua expedicdo para cfeito do célculo de
“quorum” de instalagfio, em condicdes de voto,

N - Data e assinatura de responsdvel pela cony
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§1° No caso da Convocagdo ser feita por cooperades, o edital serdt assinado, no mumma por 5 (cineo)
stgnatdrios do documento que a solicitou

§ 2" Os Editais de convocacdo scriio afixadas em locais visiveis das dependéncias geralmente

frequentadas pelos cooperadas, publicados em jornal de circulago local ou regional ou através de outros '

meios de comunicagio.

ART, 25° - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordindrias ou Extraordindrias, destitui¢do dos
membros do Consclho de Administragdo, do Conselho Fiscal oude  outros,

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da adnumistragdo
ou fiscalizagdio da Cooperativa, poderd a Assembléia Geral designar  administradores ¢ consclheiros
fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja, eleigdo se  realizard no prazo de 30 (lrinta) dias.

ART. 26° - O“quorum para instalagdo da Assembléia Geral sera o seguinte:

a] - 2!3 (dols teros) do numero de cooperados em condigdes de votar, em pnmmra_

convocagio,
b) - Metade mais um dos componentes, em scgunda convocagiio;
¢) - Minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagdo,

§1° . Para efeito de verificaglo do “quorum™ de que trata este atigo, o numero de cooperados
presentes, em cada convocagdo, serd contado por suas assinaturas, seguidas no respectivo nEmero
de matricula, apostas no livro de Presenca.

§ 2°  Constada a existéncia de “quorum™ no horirio estabelecido no edital de convocagiio o Presidente
instalard a' Assembléia Geral e, tendo encerrado o livro de Presenca mediante termo  que  contenha a
declaragdio do ntimero de cooperados presentes, da hora do  encerramento [ da convocagilo
correspondentes, fard transcrever estes dados para a respectiva ala,

ART. 27° - Os (rabalhos das Asscmbléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo
Secretdrio da Cooperativa, sendo por aqueles convidados os ocupantes de cargos sociais a participar
da mesa.

§ 1° Na auséncia do Secretdrio e de seu substitutd, ¢ Presidente convidara outro cooperado para
secretariar os trabalhos e layrar a respectiva ata,

§2° duando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo dirigidos
por um cooperido, escolhido na ocasiflo € secretariado por outro, convidado por aquele, compondo a
mesa dos trabathos os principais interessados na sua convocagio.

ART. 28° - Os ocupanles de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, ndo poderio votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais  os de prestagdo de
conias, mas ndo ficaram privados de tomar parte nos respectivos debales.

§ 1° .. Transmitida a direlo dos trabalhos, o presidente ¢ demais Conselheiros de Administ?{cﬁo e
para os

“iscal, iideixario a mesa permanecendo no recinto, A disposigdo .da Assembléia Geral

esclarecimentos que lhes forem solicitados.
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. fo -
§2° O Coordenador indicado escolherd. entre os cooperados, um Secrelario “AD HOC™ para i 4 %
auyilid-lo na redago da decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretdrio da Assembléia .0 ;(JJ\
‘Geral. % LA s

ART. J0® - As deliberagdes diss Assermbléins Geanis so.nente poderiio versar sobre assuntos constantes do w777 !
edital de convocaglio e os que com ele tverem pnediaty relaglo,

PARAGRAFO UNICO - Os assuntos que no constarem cxpressamente no edital de convocagio ¢ 0s que
ndo satisfazerem as limitagdes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apds esgotada a Ordem do
dia, sende que sua votagio, se a matéria for considerada objeto de decisio, serd  obrigaterntamente
assunto para nova Assembléia Geral.

ART. 31° - O que ocorrer na Assembléia Geral deverd constar de ata circunstanciada, no livro proprio,
aprovado ¢ assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, por uma comissdo de
10 (dez) cooperados designados pela Assembléia Geral.

ART. 32" - As deliberagdes nas Assembléias Gerais deverfo constar de ata circunstanciadas
lavrada no livio préprio, aprovada ¢ assinada ao final dos trabalhos pelos administradores
e fiscais presentes, por uma comissdo de 10 (dez) cooperados designados pela Assembiéia Geral.

§1° Em regra, a votaglo serd a descoberto, mas a Assembléia Geral poderd optar pelo voto secreto;
§2° Caso o voto seja descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, 0s votos contra e as abstengdes,
ART, 33° - Preserve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembléia Geral viciadas

de erro. dolo, fraude ou’ simulagio, ou lomadas com violagdo de lei do Estatute, conlado o prazo da data
em que a. Agsembidia Geral tiver sido realizada.

|r. -

b) Reunides Preparatérias
(Pré-Assembléia) \ ;

% :
ART. 34° - Antecedendo a realizagfio das Assembléias Gerais, a Cooperativa terd reuniécs prcpamténas
de esclarcc:menlo oS, nuclcos de cooperados, de todos os assuntos 8 serem volados.

PARAGRAFO UNICO - As reunides preparatorias ndo tem poder decisério

ART. 35° - As rcunibes preparatérias serdo convocadas pelo Conselho de Administragio com
antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagdo, informando as datas de sua realizagfo.

ART, 36° - Deverd constar da Ordem do Dia do edital cénvocacﬁo da Assembléia um item especifico para

a apresentagflo dos resultados das reunides preparatérias.

¢) Da Assembléia Geral Ordindria

ART. 37° - A Asscmbléia Geral Ordindria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano no deeorrer
dos 3 (trds) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberard sobre os  seguintes dssuntos,

que dm:cr’ﬁ_gﬁ:onstar da Ordem do Dia:
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a) - Resullado das Pré- Assembléias (reunides preparatérias),

b) - Prestagio de contas dos Orplios de Administragio, acompanhada do Parccer do Consclho

o T
5 tam,

fiscal, compreendendo: P L P
. Hj-ﬁ'— Relatério da Ges o, . - {,‘ ; .‘. ! fby_ig
2, - Balango Geral; & L) _,\_U)
\'- “. - -
3 - Demonstralivo das sobras apuradas, ou das perdas ¢ parecer do Cons&itp Fiscal, "L;',f;l.',._. it

4. - Plano de atividade da Cooperativa para o cxercicio scguinte;

¢) - Destinagiio das sobras apuradas. ou rateio das perdas. deduzindo-se, no primeiro caso as
parceclas para os fundos obrigatorios;

d) - Efeicdo e posse dos componentes do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal e outros,
quando for o caso,

¢) - Fixagdo dos honordrios. gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes do
Consclho de Administragllo e do Conselho Fiscal; "

[ - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumeros nos artigos 36 e 37 desle
Estatuto.

g1° Os membros dos drglos de Admimstragio ¢ fiscalizago ndo poderdo participar da votacdo das
matérias referidas nos ilens "b” ¢ “e” deste artigo

§2° A aprosagdo do relaténo, balango ¢ contas dos orgdos de administragdo nilo desoneram scus
componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou stmulagdio, bem como por infragdo da Lei ¢
deste Esatiilo.

L]

d} Assembléia Geral Extraordiniria

ART. 38° - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se a sempre que mencionado no cdital de
convocagio

ART. 39° - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordindria deliberar sobre os seguintes
assumos.

a) - Reforma do Estatuto;

b) - Fusdio, incerporagio ou desmcmbramt;,mn:_

¢) - Mudanga de objetivo da sociedade;

d) - dissolugdo voluntdria e nomeagio de liquidanies:

¢) - Conlas do liquidante,
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PARAGRAFOQ UNICO - Sio necessarios volos de 2/4 (dois tergos) dos ggopcz‘ados prcsemes para /"
tomar validas as deliberagfies de que trata esic artigo, 1 '
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ART. 40 - Seir e que for prevista a ocorréncia de elcigdes em Asqembléla Geral, o Consclho Fiscal,

com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo de convocaglo, criard um Comité Especial
contposto de trés dos seus membros, todos ndo candidatos a cargos  eletivos  da Cooperativa,  para
coordcnar "os trabalhos em gclai refativos 3 eleigdo dos membros dos Conscl ho de Administra¢io e Fiscal,

ART, ~1° - Na exercicio de suas fungdes, compete a0 comité cspccmlmemc-

a) - Cenificar dos prazos de vencimento dos mandatlos dos Conselhetros em exercicios ¢ do
numero de vagas exislentes; g

b} - Divulgar entre os cooperados, através de circulares e/ou outros meios adequados,
o nlmero ¢ 3 natureza das yvapgas a preencher;

¢) - Solicitar aos candidatos a cargo clelivo que apresentem certiddo negativa em  material civil ¢
criminal ¢ de protesto dos carlérios das Comarcas em que tenha  residido nos titimos 3 (cinco) anos, bem
como certiddo do registro de imdveis que possuain;

d) - Registrar os nomes dos candidalos, pela ordem de inscriglo, verificando se esido no gozo de
seus dircilos sociais ¢ se foi observado o disposio no pardgrafo tnico do Art. 4° deste Estatuto,

¢) - Verificar. por ocasido do inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no pardgrafo dnico do Art. 48 e no § 1° do Art. 58 deste Estatuto, fazendo com que assinem

declaragdes negativa a respeito,

) - Organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das qums constem, além da
individualizagio e dos profissionais, as suas experiéncias ¢ priticas cooperativistas, sua atuagdo e tempo
de cooperado ng Cooperativa e outros elementos que se distingam, ”

1/|

- g’i Divulgar o nome e “curriculum™ de cada candidato, mt.lumc tempo em que estd associado &
Coope rativa, para reconhecimento dos coiperadores 7

h) - Realizar consultas e promover entendinientos para a composigdo de chapas ou unificagdo e
candidaturas, se for 0 caso;

i} - Estudar as impugnagdes, prévia ou posieriormente formuladas por cooperados no gozo de seus
dircitos sociais, bem como denuncias de irregularidade nas eleigdes, encaminhando suas conclusdes ao
Conselho de Administragdo para que ele tome as providéncias legais cabiveis.

§1° O Comité fixard prazo para inscrigio de candidatos de modo que possam ser conhecidos e
divulgados os nomes 5 {cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai proceder as eleigdes.

§2°  Nio se apresentando candidatos ou sendo o seu niimero insuficiente, caberd ao Comité proceder
3 sclecllo entre os interessados que atendam as cond.tct‘es exigidas e que concordem com as normag’e

formalidades aqui previsla. /
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© ART. 427 - O(a) Presidente(n) da Assembléra Geral suspendera os trabalhos desta para que o coordenador m'_--.\
do Comilé dirija o processo das eleigBes e a proclamagio dos eleitos. Y b “a,

| . fis : L{ 7.!1

§1° O ltranscurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da Assembléia Geral. : )
| (WL
: ¥ >
%

§2° Os cleitos para suprirem vacincia 1:os Cornelhos de Administrago ou Fiscal exerceriio os cargos %
somente até o final do mandaic Jdos respectivee antacesso)es, Sl

§3° A posse ocorrerd sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes, apds  encerrada
a Ordem do Dia.

ART, 437 - Nilo se efctivando nas épocas devidas a elei¢lio de sucessores, por motivo de forga  maior, os
prazos dos mandatos dos adminstradores e fiscais em exercicio consideram-se aulomaticamente
prorrogados pelo lcmpo necessério até que se efetive 4 sucessfio, nunca além de 90 (noventa) dias.

ART. 44° - Ssa inclegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados # pena que vede, ainda que

temporarigmeate, 0 acesso @ cargos piblicos, ou por cnme falimemar, de prevaricacdo, suborno,
concussdo, peculalo ou contra a cconomia popular, a {é piblica ou a propriedade, '

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

ART. 43° - A Cooperativa definird através de um Regimento Interno, 2 forma de organizagdo do seu
quadro  social,

Observagiio: - A forma de organizagio dos coobemdos deve ser discutida pelo Conselho de
Administra¢do junto as liderangas do quadro social e definida em Regimento Interno, aprovado em
Assembléia Geral.

ART. 46° - Os representantes do quadro social & administrago da Cooperativa lerfio entre outras, as
seguunics fungdes:

a) - Servir de elo de ligagdo entre administrago e o quadro social;
b) - Explicar aos cooperados o funcionameitto da Cooperativa;
€)- b;qi.:h?urcécr 6§ cooperados sobre seus deveres e direitos junto A Cooperativa.
CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO
ART, 47° - O Conselho de administragdo ¢ o drgfio superior na hierarquia administrativa sendo de sua
compeléncia privativa ¢ exclusiva responsabilidade a decisio sobre todo e qualquer assunto de ordem

Econdmica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus cooperados, nos termos da Lei, deste Estatuto
e de recomendagdes da  Assembléia Geral,
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ART. 48° - O Consclho de Administrago, scri composto por 13 (treze)} membros, lodos cooperados em i
#5e Plano

pfeno gozo dos scus direitos sociais, eleilos pela Assembléia Geral, para um mandato de 4 (quatro) o ! NN

anos, sendo obrigatdria ao término de cada mandito, a renovacdo de no minimo 1/3 (um lergo) dos seus £ 1 A “v,

compenentes, A{, B }
i

' ,/‘l}‘ﬁ
ART. 49° - A Assembléia Geral, elegerd aqueles que exercerdo as fungdes de: Presidente, Vice-Presidente,, N ’_f

Secretdrio, Canselhn Fiscal € s2us respeciivns siplantes ¢ 10 (dez)  conselheiros. "“.::#/‘ B

ITEMW I - Os cargos de Presidentes, Vice Presidcﬁte. Secretdno e Conseiho Fiscal os poderes ¢ atribuigdes
estdo definidos neste Estatuto.

ITEM M - As atribuiges € poderes dos Consclheiros, serdfo definidos por Regimento  Interno, previsto
neste Estatulo.

§2° Nos impedimentos por prazo inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente serd  substituido  pelo
Vice-Presidente.

§3° Nos impedimentos por prazo superiores 2 90 (novenia) dias o Vice-Presidente assumird a
Prcsldcncm convocando a Assembléia Geral Extraordindria para preencher o (s) cargo (s) Vago (s),

§4° 0 V:cc-Prcsldcnte € 0 Secretdrio serio substituido por Conselheiros.

§5° Se o nitmero de membros do Conselha de Admenistragdo ficard reduzido a menos da  metade de
scus membras deverd ser convocada Assembléia Geral para o preenchimento das vagas

ART. 50° - O Conselho de Administragiio rege-se pelas seguinies normas: L

a) Redne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessrio, por
convocagdo do Pne§ d.‘me da maioria do proprio conselho, ou 2inda, por solicitagiio do Conselho Fi sca[

b) Dcllb(.rd validamente com a presenga da matoria dos seus membros, proibida a
representagio, sendo as decisdes tomada pela maioria simples de votos dos presentes, reservade ao
Presidente ¢ voto de desenipate;

c) As deliberagdes serfio consignada em atas circunstdncias lavradas em livro préprio, lidas,
aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presente,

PARAGRAFOQ UNICO - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo
que, sem justificativa, fallar a 3 (1rés) reunides ordindrias  consecutivasou a 5 (cinco)  reunides

durante o ano,

ART. 51° - Cabem ac Conselho de Administragio, dentro dos limites da Lei ¢ deste Estatuto, as seguintes
atribuigdes:

a), Propor 4 Assembléia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das atividades da
l”oopcmma apresentando programas de trabalho ¢ orgamento, além de“sugerir as medidas a serem
tomadas,;

b) Avaliar ¢ providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessdrios ao
alendimento das eperagies e servicos,

¢) Estimular previamenic a rentabilidade das ope gae’ e s::rviqos bem como a sua  viabilidade
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LA T

d) Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa, L MheaE
, S B
¢) Elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, proposta de regimento interno para a * - »{? :
7 p e

organizacdo do quadro social; {; /”‘j

f) Estabelecer sangdes on penclidades a screm aplicadas nos casos de violagdo ou abuses e
comelidos contra disposigdes de Lei, dests Estatato, ou das regras de relacionamento com a entidade que el fitant )

venham a ser estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admiss3o, demissdo, ecliminagio e exclusio de cooperados ¢ suas
implicagdes, bem como sobre a aplicagfio ou elevagio de multas,

h) Dcliberar sobre a convocagiio da Assembléia Geral e cstabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos Cooperados nos termos pardgrafos 1°¢ 2°do Art. 7%

i) Estabelecer a estrutura operacional da administragfo executiva dos negécios, criando cargos ¢
atribuindo fungdes reservando a si a contratagio de servigos graduados, e fixando normas para a admisso P
dos demais empregados;

1) Fixar as normas disciplinares;
k) Jutgar os recursos formulados pelos empregados contra decis@es disciplinares;

1}_4?{-%'aliar a convivéncia ¢ fixar o limite de fianga ou seguro de fideljdade para os empregados que
manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa: ' ’ -

m) Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para
a sua cobertura,

n) Contratar, quando sc fizer necessario, um servige independente de auditoria, conforme
disposto no Art, 112 da Lei n° 5.764, de 16/02/1971,

o) Indicar banco ou bancos nos quais poderiio ser feilos negécios e depédsitos de numerdno. e
fixar o limile miximo que poderd se mantido no caixa da cooperativa,

p) Estabelecer as normas de controle das operagles ¢ servigos, verificando mensalmente, no
minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e servigos,
através de balancetes e demonstrativos especificos:

) Adquirir, alienar ou onerar bsns imoveis da-sociedade, com expressa autorizagdo da
Assembléia Geral,

r) Contrair cbrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens modveis, ceder direitos ¢
constituir mandatarios,

s) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagfio ou desgaste dos valores que compdem
© ativo permanente da entidade;

.'tis_.-sbzl’:glhr pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como pel6™
atendimento da legislagio trabalhista e fiscal;

u) Substituir, designando quando o interesse da Cooperativa o reclamar, o Presidente, \/1(:3-\Es

Presidente ou Secretdrio da Cooperativa, designado, entre sens membros, outro conselheiro o Cargio.
o i ¢ -
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§1° O Presidente providenciard para que os demais membros do Conselho de Administragdo recebam.
comt a dr.llcccdéncm minima de 3 (trés) dias, copras dos batancetes ¢ demonstrativos, planos ¢ projelos ¢
oulros doguiricnios sabre 0§ quais tenham que pronunciar-se sendo-lbes facultado, ainda anteriormente 3

reunifio correspondente,  inquirir empregados ou cooperados, pesquisar ddcumentos, a [im de dinmir as

davidas eseptualmente existentes

§2° O Conselho de Administra;@io solwcitard, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de
quaisquer funciondrios graduados para auxilid-lo no esclarecimento do assunto a decidir, podendo
determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas

§3° As normas cstabelecidas pelo Consctho de Admimstragdo serdo baixadas em forma de
Resolugics, regulamentos ou instrugdes que, em seu conjunte, constiluirio o Regimento Interno da
Cooperativa.

ART, 52° - Ao Presidente compete, entre outros, os seguintes poderes ¢ atribuigdes:
a) Dirigir ¢ supervisionar todas as atividades da Cooperativa,
b} Baixar os alos de execugfio das decisdes do Conselho de Administragdo; '\

¢) Assinar, juntamenie com o Secrctdrio, ou outro Conselheiro designado pelo Conse!ho de
Administragdo, coniratos € demais docunientos constitutivos de obrigagdes;

d) Convocar ¢ presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as Asscmbléins
Gerais dos Cooperados;

e) Representar & Assembléia Geral Ordindria;
1. RElatér.o de Gesido,
2. Balango Geral;
5. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio ¢ o Parecer do
Consclho Fiscal,

I} Represenlar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;

£) Representar os Cooperados, como solidério com os financiamentos efetuados por intermédio
dn Cooperaliva, realtzados na limitagGes da lei e deste Estatuto;

h} Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;
i) Verificar periodicamente cl saldo do caixa;

) Assinar os cheques bancdrios junto com o Secretdrio.
ART. 53 - Ao Vice-Presidente compele intercssar-se permanentemenie pelo trabalho do Presidente,
substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias,

ART. 54° - Ao Secretdrio compete, entre outras as seguintes atribuigdes:

a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho de
Administrucag, ﬂw‘a ,M:«.mblem Geral, n.sponsabtluﬂndo-se pela guarda dos livros, documentos e
arquivos p-cnmcmcs
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b) Assinar, jumamente com o Presidenie, contratos ¢ demais documentos constitutivos de
cbrigagdes, bem como cheques bancérios.

ART. 55° - Os administradores. cleitos ou contrutados, ndo serdo pessoatmente responsivess pelas
obrigagdes que contrariem em nome da Coopcratva, mas responderio  solidariamente pelos prejuizos
resultantes da desidia ¢ omissiio cu se agirma com  culpn ou dolo.

e

§1° A Tooperativa responderi pe1os atos a que se refere este artigo, se os houver ratificado ou deles
logrado proveito,

§2° Os que participarem do ato ou operagilo social cm que se oculte a natureza da sociedade, podem
ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas.

§3° O membro do Consciho de Administragio que. em qualquer momento referente a essa operagio,
tiver interesse oposlo ao da Cooperativa, ndo poderd participar das deliberagdes relacionadas com essa
operagdo, cumprindo-The declarar seu impedimento,

§4° (s componenles do Conselho de Administragdio, do Conselho Fiscal ou outros, assim  como  os
liquidantes, equiparam-se aos adminisiradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade
criminal,

§5°  Sem prejulzo da aglfo que possa caber @ qualquer cooperado, a Cooperativa, por seus dirigentes,
ou represeniada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral, lerd direito de agldo contra os
admunistradores, para promover a sua responsabilidade.

ART. §6° - Poderd ¢ Consclho de Administragdo criar comités especiais, transitérios ou ndo, para estudar,
plancjar ¢ coordenar a solugdio de questdes especificas, relativas ao  funcionamento da Cooperativa,

b) Administrii¢do Exccutiva
ART. 57 - As fungdes da Administraglo Executiva dos negdeios sociais (poderfio ser) exercidas por
téenicos contratados, sugundo a estrutura que for estabelecida pelo Conselho de Adminstragdo, consoante
o disposto na alinea 1" do Art. 51° deste Estatuto. :

CAPITULO VIII

DO CONSELHO FISCAL

ART. 58° - Os negdcios ¢ atividades da Cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosamente por um
Conselho fiscal constituido de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (irés) membros  suplentes, todos
cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida a reclei¢do de apenas 1/3 (um
tergo} dos seus componenies.

§1° Nio podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inclegiveis enumerados no artigo 44 deste
Estalulo, os parenics dos Conselheiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau
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§2" s Cooperados ndo podem excreer cumulahivamente cargos nos Conselhos de Administraglo ¢
Fiscal.

ART, 5§9° - O Conseclho Fiscal reine-se, ordinariamente, uma vez por més ¢, extraordinariamente, semurc
que necessdrio. com a parlicipagio de 3 (trés) dos seus membros.

81° Em sua primeira reenifio, os cunselhuiros escotherdo, entre st, um secreldrio para a lavratura de
atas ¢ um coordenador, esic incubidu de coavocar e dirigir as reuniGes.

§2°  As reunides do Conselho Fiscal poderio ser convocadas, ainda por qualguer de seus membros,
por salicitagiio de Conselho de Adminisiraclio ou da Assembléia Geral.
Lo,

Nl L . : —
Wi auséneia do Coordenador serd escolhido um substituto. na ocasiflo, para dirigir os  trabalhos

§3°
§4° As deliberagsies serdo tomadas por maioria simples de votos ¢ constardo na ata, lavrada em Jivro

proprio, lida, aprovada ¢ assinada, ao final dos trabalhos de cada reunifo, pelos 3 (trés) consclhetros
pTBSCIIlCS.

ART. 60" - Ocorrendo trés ou mais vagas no Consclho Fiscal, o Consetho de Administraglo dclcmuliaré_
a convocagdo da Assembléia Geral para eleger substitutos

ART. 61° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagio sobre as operagdes, atividades e
servicos du Cooperativa, examinando livros, conlas e documentos, cabendo-lhe, entre outras, as seguinies

airibuiges:

1) Conferir. mensalmente, o saldo numerdrio existente em caixa, verificando, inclusive, se o
mesmo cstd deniro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragiio:

b) Verificar sc os extratos de contas bancdrias conferem com a escrituragdo da Cooperativa;

¢) Examinar s¢ montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com os
planos e decisGes do Conselho de Administragdo:

[ R T : 4 .
d) Verincar sc as operagdes realizadas ¢ servigos prestados correspondem em volume, qualidade
¢ valor s conveniéncius econdmico-financeiras da Cooperativa;

-e)yCertificar-se se o Conselho de Administragdo vem s¢ reunindo regularmente ¢ se existem
Cargos vxgos na sua composigo,

) Averiguar sc existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servicos prestacos;

2} Inlcirar-s¢ se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se os compromissos sociais
sdo atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com empregados,

i) Certificar-s¢ sc hd exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas ¢ quanto aos érgﬁos do Cooperativismo,

J) Averiguar se os estoquc de materiais. cqmpamentcs e outros estdo corretos, bem ¢omo se 0s
inventdrics periodicos anuais sfo feitos com obscrvancm das regras proprias;
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k) Examinar os balancetes ¢ outros demonstralivos mensais, o balango ¢ o relatério anual do Lol *’J':-:'_',\,

. e o ! LN
Consclho de Adnunistragiio, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral, (. ] .)t sy
..l - ?

1) Dar conhccimento ao Consclho de' Adminisiraglio das conclusdes dos seus trabalhos |
denunciando cste, & Assembléia Geral ¢ & OCER as irregularidades constadas ¢ convocar Assembléia *,

o5

Geral, se ocorrem molivos graves = urgentes,; . R
oty
~ frrpt 2_,.:#"

m) Convocar Ascembléis Geral, quando liouver motivos graves ¢ o Consctho de
Administragiio se negar a convocd-los, consoante Arl. 21° § 1°, deste Estatuto;

n) Conduzir o processe eleitoral, coordenando os trabalhos de eleicdo, proclamacdo e posse dos
cleitos, fiscalizando também o cumprimento do Estatuto, Regimento Interno, Resolugfes, decisfes de
Assembléia Geral e de Conselho Deliberativo, observando o que consia nos artigos 40° e 41° deste
Estatulo '

i.
L Pdra o desempenho de suas fungBes. terd o Conselho Fiscal acesso g quaisquer livres, contas e
documentos. n empregados, a cooperados e outros, independente de autorizagdo prévia do Conselho de
Admunisiraglio scm que, contudo, lhe caiba o direito de interferir no  cumprimente  das  delerminagdes
deste orgio,

§2° Podera o Consctho Fiscal ainda, com anuéncia do Consclho de Administragico contratar o
necessario assessoramento 1écnico especializado, correndo as despesas por conta da Cooperativa,

CAPITULO IX P it T m
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE g 8 X '

ART. 62° - A Cooperativa dever além de outros, ter os scguintes livros: O
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:

1, matricula;

2. Presenca de Cooperados nas Assembléias Gerais;
3. Alas das Assembléias Gerais;

4. Alas do Conselho de Administragdo,

5. Atas do Conselho Fiscal.

b) ‘KElenliwqﬁo pela autoridade competente: »
1. Livros [iscais;
2. Livros contabeis.

PARAGRAFOQO UNICO - E facultada a doagdo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

ART. 63° - No livro de matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronolégica de adn@(éc , dele i
constando:

a) O nome. idade. estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados;
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b) A ata de sua adimusslo, e quando lor v caso de sua denussio a pedido, eliminagio ou ¢
exclusiio:
¢) A conta corrente das respectivas quotas-partes do capilal social. 4~ 8
O I
,‘:;

L3
CAPITULO X v\

DO BALANCO GERAL - DESPESAS E SOBRAS - PERDAS E FUNDOS

ART. 64° - A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serdio
realizados com base no periodo de 1° (primeiro) de janeiro 8 31 (trinta e um)  de dezembro de cada ano

ART. 65° - Os resunados serdo apurados segundo a natureza das operagBes ou servigos, pelo confronto das
respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1" As despesas administrativas serilo rateadas na proporgiio das operagdes. sendo 0s respectivos
monlunics computados nas apuragdes referidas neste arligo.

§2° (‘)s resullados positivos, apurados por sctor de ﬂllVIdddC nos termos desle artigo, serdo
distribu’dos da  scpuinte forma (no minimo);

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
b) 5% (cinco por cento) a0 Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES:

§3° Alédm do Fundo de Reserva ¢ FATES, a Assembléia poderd criar outros fundos. inclusive
rotalivos, com recursos distintos a fins especificos, fixando o modo de formagdo, aplicagdo e liquidagdo.

§4° Os resultados negativos serdo rateados enire os cooperados, na proporgdo das operagdes de cada
um realizadas com a Cooperativa, se o fundo de Reserva ndo for suficiente para cobri-los.

ART. 66° - O Fundo de Reserva destina-se a repa rar as perdas do exercicios e atender ao desenvolvimento
das atividades, reveriendo em seu favor, além da taxa de'10% (dez por cento) das sobras:

1) Qs Créditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos S (cinco) anos;
) Os auxllios ¢ doagbes sem destinaclo especial,

ART, 67° - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se 4 prestagiio de
servigos aos copperados, scus familiares, c empregados. assim como aos  empregados da  propria
Ccoper’dli\'a‘ podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

1% |6€lndo sem utilizagfo mais de 50% (cinglienta por cento) dos recursos anuais deste fundo,
durante dms anos conseculivos, serd procedida a revisdo dos plangs de aplicagiio, devendo a Assembléia
Geral scguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessdrias  d@o cumprimento das finalidades

objetivas
§2 Reverlem em favor do FATES, além da percentagem referida no § 2° do Ant. 65° as|rendas

eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades has quais os_cooperadds ni
tenham tido intervengdo.
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CAPITULO XJ P L

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO l : L

= s

\L ’
ART, 68" - A Cooperaliva se dissolvera de pleno direilo: Tan g oens

a) Quando assim deliberar a Assembléta Geral, desde que os cooperados, totalizando o nimero
minimo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes, com direito a voto, ndo se dispunham assegurar a
continuidade da Cooperativa,

b) Devido 4 alteragdo de sua forma Juridica;

¢) Pela reduglio do nimero de cooperado a menos de vinte ou o Capital Social minimo, se até a
Assembléia Geral subsequente, realizada cm praso nfio superior a 6 (seis) meses, esses quaniytatiyos nio
forem restabelecidos:

i

T dy peta paralisagdo de suas atividades por mats de 120 (cenlo ¢ vinle) dias,

e) Pela consecugiio dos objctivos predeterminados.

L

ART. 69° - Quando a dissolugiio for deliberuda pela Assembléia Geral. csld nomeard um ou mais
hquidanies ¢ um Consclho Fiscal de 3 (Lrés) membros para proceder 3 liquidagdo.

§1° A Asscmbléia Geral. nos limites de suas atribuigdes pode, em qualquer ¢poca, destituir os
higitidantes ¢ um Consclho Fiscal de 3 (trés) membros para  proceder 3 liquidagio

§2° Q liquidante deve proceder & liquidagdio de conformidade com os dispositivos da tegislagdo
Cooperativista,

ART, 70" - Quando a dissolugde da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente. nas hipdteses
previstas no An. 68" essa medida poderd ser tomada judicialmente a  pedido de qualquer cooperado.

s CAPITULO X1I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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CAPITULO XI
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D4 DISSOLUCAD E LiQUIDACAO [ & ;

ART. 68" - A Cooperativa se dissolverd de plero direito: .

b
2) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperadds;-totalizando o niimero
minimo de 2/3 (dois tercos) dos cooperados presentes, com dircito a voto, ndie se dispunham assegurar a
continuidade di Cooperativa,
b) Devido 2 alteragio de sua forma Juridica;

¢) Pela redugiio do nitmero de cooperado & menos de vinte ou o Capital Social minimo, se até a
Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo supenor a 6 (seis) meses, esses quantitativos ndo
forem restabelecidos;

d) Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias;

¢) Pela consecugdo dos objetivos predeterminados;

ART. 69° - Quando a dissolugio for decliberada pela Assembléia Geral, esld nomeard wm ou mais
liquidantes ¢ um Coensclho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder @ liquidagdo.

§1° A )gxs"é%mbléia Geral, nos limites de suas atribuicdes pode, em qualquer época, destituir 0s
liquidantes ¢ um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para  proceder a liqusdagdo,

g2° O liquidante deve proceder a liquidagiio de conformidade com os dispositives da legislagdo
Cooperativista,

ART. 76" - Quando a dissolugdo da Cooperaliva ndo for promovida voluntariamente, nas hipdteses
previsias no Art, 68° essa medida poderd ser tomada judicialmente a  pedido de qualquer cooperado.

CAPITULO X1I

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ART. 71° - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios doutrindrios e os dispositivos
legais, ouvida a OCER.
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COOPERATIVA bE TRABALHO bOS ARTESAOS Indiarnas bt + 62
RONDONIA LTDA \ e
'COOP’ART’INDIGENA gt
CGC 01.966.514/0001-06
ENDERECO PROV! sbrIO

RUA ALFAZEMA, 181 - COHAB/FLORESTA Il
¢ 789N1-070 - PORTO VELHO - RO

Porto Yelho, O7 de agosto de 1997,

' RECEBDO
Exm® Senhor . wib i 0_2259:3!. ,Cr\; By .0
Dr. FRANCISCO CHIQUILITO ERSE 1" % g e
MD. Prefeito do Municipio de Porto Velho -R@: L "é‘lz‘ .
NESTA b ".‘H_urft_r Cheawed b CUE I.

Manisate tda Preoels

v Son hor Prefeito,

As comunidades indigenas de Rondonia, reunidas em assembléia geral,
fundaram, no infcid deste ano, esta Cooperativa, cujo objetivo é organizar a progdugéo e a
co izagdo do artesanato produzido pelos indios rondoniensee.

A
e

No momento, estamos trabalhando péra a estruturagdo da mesma.
Para tanto, j4 encaminhamos projetos objetivando a obtengdo de recursos destinados,
dentre outras coisas, para a construgdo da nossa eede administrativa. Entretanto, nao
dispomos de uma 4rea disponivel para a mencionada construgo.

Dado ao exposto, solicitamos a V.Ex?, verificar as possibilidades de
LD ceder ou doar um terreno com capacidade para receber uma construgdio de 120 m2.
Como a sede funcionard também como loja sugerimos que tal 4rea seja localizada em
regido com aptidfes comerciais.

Na oportunidade, aprcséﬁtgmps a Y.Ex?, nossos protestos de estima
& consideragéo. e

S o

Presidente da COOP’ARTINDIGENA
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
ARTESAOS  INDIGENAS ~DE RONDONIA LTDA/ - COOPARTINDIGENA
YAWITER.

...... et

Acs dezesseis dias do més de feversro ds 1997, as 8 (oito) horas conforme Edital de
convocagao, com o proposito de carstituicam uma Cooperativa de Trabalho dos Arteséos
Indigenas de Rondbnia, nos termcs da Lei n.° 5764, de 12 de dezembro de 1971, e demais
legislag&o em vigor, reuniram-se na AV. Campos Sales, 3421, Porto Velho, Estado de
Rondénia, sob a coordenagéo do Sr. Oleatar Arlindo Silva, Consultor de Cooperativismo e
Associativismo do SEBRAE/RO, residente & Rua Dom Pedro [l, 2641, nesta Capital, com as
seguintes pessoas como convidados: Srs. Euro Tourinho Filho, Presidente do Conselho
Deliberativo do SEBRAE/RQO, Emerson Teixeira , 'Secretério de Planejamento do Estado de
Rondénia, Daniel Pereira, Deputado Estadual, Pedro Costa Beber, Presidente do Planafloro,
ligia Neiva, da.RUNAIJI-Parand, Dr. Osvaldo Pittaluga, ex-Secretario da Agricultura do estado
de Ronddnia,como participantes doravante denominados Sécios Fundadores as pessoas a
seguir nominadas: 1. HENRIQUE YABADAY SURUI, Comunidade Surui, solteiro, artesdo, RG
253.793 SSP/RO, CPF. 611.356.582-34, residente em Cacoal, que adquiriu uma gquota-parte
no valor de Rk$ 112,00 (cento e doze reais)cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais),
2. MATILDI%;}QAVII\O, Comunidade Gavido, solteira, artesd, RG.618.800 SSP/RO, CPF
632.063.232-(5, residente em Ji-Parana, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 3. ROBERTO
CARLOS KARITIANA, Comunidade Karitiana, solteire, artesdo, RG. 576.146 SSP/RQO, CPF.
606.311.972-34, residente em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais) 4. ALZAK CINTA-
LARGA, Comunidade Cinta-Larga, casado, artesao, RG. 2.165 SSP/RO, CPF. 270.175.400.2-
04, residente em Cacoal, que adquiriu uma cota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze
reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 5. CLOVIS CASSUPA, Comunidade
Cassupd, casado, artesdo, RG, 33.765 SSP/RO, CPF. 021.629.202-83, residente em Porto
Velho, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num
total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 6., SAUL OROLPO PAACAS-NOVAS, Comunidade
Paacas-Novas, solteiro, artesdo, RG. 562.605 SSP/RO, CPF. 590.650.282-34, residente em
Guajara-Mirim, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada,
num total de R$MA2400: (cento e doze reais), 7. LUIS AIKANA, Comunidade Aikana, casado,
artesdo, RG. 0.602 SSP/RO, CPF. 325.957.272-49, residente em Vilhena, que adquiriu uma
quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e
doze reais) 8. MARCIO NZAP'AP ZORO, Comunidade Zoré, casado, artesdo, RG. 004
FUNAI/RO, CPF.408,286.032-00, residente em Ji-Parand, que adquiriu uma quota-parte no
valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num totai de R$ 112,00 (cento e doze reais), 9.
PEDRO AGAMENON ARARA, Comunidade Arara, casado, artesdo, RG. 449.619 SSP/RO,
CPF. 390.4841302-44, residente em Ji-Parand, que adquiriu uma quota-parte no valor de
R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento ¢ doze reais), 10. JOAO
BOSCO TENHARIM, Comunidade Tenharim, casado, artesdo, RG.10.255 SSP/RC,
CPF078.290.272-34, residente em Porto Velho, que adquiriu uma quota-parfe no valor de
R$112,00 {cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 11. ELIZEU
OROLPO PAACAS-NOVAS, Comunidade Urina, solteiro, artesdo, RG. 000.526.508 SSP/RO,
CPF. 422.011.602-87, residente em Guajara-Mirim, que adquiriu uma cota-parte no valer de
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R$112,00 (cento e doze reais) cada num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 12. CIZINO

KARITIANA, Comunidade Kantlana\casado artesao RG. 74.606 SSP/RO, CPF. 203.614.752-
68, residente:em Porto Velho, que adquiriu-uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e
doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 13. WALDO CINTA-LARGA,
Comunidad=e Cinta-Larga, casado, artes@o, P2 037 FUNAI/RO, CPF. 498,864 662-20,
residente Cacoal, que adquiriu uma cuota-parte no valor de R$112,00 (cento ¢ doze reals)
cada, num total de R$ 112,00 (cento ¢ deze reaic), 14, LOURENGO AIKANA, Comunidade
Aikana, casado, artesdo, RG, 662 FUNAI/RO, CPF. 629.199.622-72, residente em Vilhena,
que adquinu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$
112,00 (cento e doze reais), 15. FERNANDO GAVIAQ, Comunidade Gavido, casado, artesao,
RG. 25.669 SSP/RO :CPF. 051.709.152-68, residente em Ji-Parana, que adquiriu uma quota-
parte no valorde:R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze
reais), 16. WILSON SURUI, Comunidade Surui, casado, artes&o, RG. 194.502 SSP/RO, CPF.
108.399.262-15, residente em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e doze reais) cada, num total de’ R$ 112,00 (cento e doze reais), 17. MANOEL
TOATHORE ZORO, Comunidade Zord, casado, artesdo, RG. 534.056 SSP/RO, CPF
408.313.372-49, residente em Ji-Parana, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 18. ITABIRA SURUI,
Comunidade Surui, casado, artesdo, RG.226,166 SSP/RO, CPF. 122.220.592-87, residente
em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada,
num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 19. MONGTA URU EU WAU-WAU, Comunidade
Uru Eu Wau-Wau, casado, artesdo, RG, 010 HER FUNAI/RQ, CPF 563.879.542-15, residente
em Porto Velho, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais)
cada, num’ totgl de R$ 112,00 (cento e doze reais),20. INACIO KARITIANA, Comunidade
Karitiana, casado, artesdo, RG. 000.554.49 SSP/RO, CPF.:599.042.592-91, residente em
Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze rea;s) cada, num
total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 21. ORLANDO KARITIANA, Comunidade Karitiana,
solteiro, artesdo, RG. 0005 AER FUNAI/RQ, CPF. 420,055.222-49, que adquiriu uma quota-
parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze
reais), 22. IRATANA SURUI, Comunidade Surui, casado, artesdo, RG. 257.08 SSP/RO, CPF.
221.418.802-97!residénte em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
{cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 23. JOSE LUIS
CASSUPA, Comunidade Cassupa, solteiro, arteséo, RG. 335.455 SSP/RO, CPF. 563.879.542-
15, residente em Porto Velho, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$ 112,00 (cento e
doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 24. CARLOS ZORO,
Comunidade Zorg, casado, arteséo, RG. 031 FUNAI/RO, CPF. 610.364.392-91, residente em
Ji-Parana, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num
total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 25. PENETA CINTA-LARGA, Comunidade Cinta-
Larga, casada, artesd, RG. 221 FUNAIRO, CPF. 565.780.592-63 residente em Cacoal, que
adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$
112,00 (cento e doze reais), 26. ROBERTO TENHARIM, Comunidade Tenharim, salteiro,
artesdo, RG. 256 APR/PVH, CPF. 437.924.722-87, residente em Cdcoal, que adgquiriu uma
guota-parte no valor de R$112,00 {cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e
doze reais), 27. IABALAPIXI SURUI, Comunidade Surui, casado, arteséo, RG. 272.368
SSP/RO, -CR./221.418.712-04, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112 00 (cento e
doze reais): cada num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 28. KADIOR IAP SURUI,
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Comunidade Surui, casado, artesdo, RG. 0038/89 ;ADRICACOAL, bPF‘.‘"—316.912.852-34,
residente em Cacoal, que adquiriu uma\cLu\ota-parle,nd valor de R$112,00 (cento e doze reais)
cada, num totai de R$ 112,00 (cento e dozZe reais);29. GUMERCINDA DA SILVA KARITIANA,
Comunidade Karitiana, casada, artesd, RG. 268.198 SSP/RO, CPF. 203 653.652-20, residente
em Porto Velho, que adquiriu uma qucta-narte no valor de R$112,00 (cento e doze reais)
cada, num total de R$ 112,00 (cento ¢ doze reais), 30. ANTONIO TAPA GAVIAO,
Comunidade ‘Gavido, casadv, artesdo, RG. 336.340 SSP/RO, CPF. 390.483.062-72, residente
em Ji-Parand, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada,
num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 31. MAURO ADOPOL ZORO, Comunidade Zord.
casado, artesdo, RG. 0020. FUNAI/PA, CPF. 422.050.772-87, residente em Ji-Parana, que
adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$
112,00 (cento e doze reais), 32. CESAR AWOP ZORO, Comunidade Zord, soiteiro, artesao,
RG. 564,028 SSP/RO, CPF. 580.115,602-04, residente em Ji-Parana, que adquiriu uma guota-
parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze
reais), 33. ALMIR SURUI, Comunidade Surui, casado, artesdo, RG. 3094 SSP/RO, CPF.
311.184.0-57, residente em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte ne valor de R$112,00 (cento
e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 34. ROBERTO PAGOPOI
ZORO, Comunidade Zord, casado, artesdo, RG. 562612 SSP/RO, CPF. 60.052.3842.68,
residente em Ji-Parana, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze
reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 35. FRANCISCO MATIRIO ZORO,
Comunidade Zord, solteiro, artesdo, RG. 039 FUNAI, CPF, 498.907.782-20, residente em Ji-
Parand, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00 {cento e doze reais) cada, num
total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 36. ALBERTO GAVIAQ, Comunidade Gavido, casado,
artesdo, RG. 38.68.46 SSP/RO, CPF. 390.487.642-20, residente em Ji-Parana, que adquiriu
uma quota-parte no valor de R$112,00 (cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00
(cento e doze reais), 37. MEHPOY MOPIDER SURUI, Comunidade Surui, casado, arteséo,
RG. 410 FUNAI, residente em Cacoal, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e 'dozé reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), 38. DAVI
PUTSANCAP ZORO, Comunidade Zoré, casado, artesdo, RG. 534932 SSP/RO, CPF
390.475.802-06, residente em Ji-Parana, que adquiriu uma quota-parte no valor de R$112,00
(cento e doze reais) cada, num total de R$ 112,00 (cento e doze reais), apds identificacdo de
todos os sécios fundadores, confirmado por aclamagao o nome do Sr. Coordenador dos
trabalhos Sr. Qleafdr . Arlindo Silva, este, convidou a mim Marna Cristina Margues, Assistente
Administrativo,“residente @ Rua Carambola, 94, COHAB Floresta I, Porto Velho , como
Secretaria "HAD HOC" para lavrar a presente ATA. Em seguida o Coordenador pediu a esta
Secretaria que fosse lida a carta de renuncia do Presidente da Comisséo Eleitoral, entregue
em tempo habil. Por aclamagéo da Assembléia Geral, a mesma foi aceita, a seguir assumindo
os trabathos o Coordenador sclicitou gue fosse lido, explicado e debatido o Projeto do Estatuto
Social da Sociedade, antericrmente elaborado, o que foi feito artigo por artigo. Por
unanimidade o Estatuto foi aprovado pelos votos dos Cooperados fundadores, cujos nomes
estao devidamente consignados nesta ATA. Prosseguindo, o Sr. Coordenador a determinou a
Comisséo Organizadora Eleitoral, que fosse apresentada as Chapas concorrentes. Por
consenso dos representantes, foi apresentada apenas uma Chapa, cujos componentes estao
adiante nominados, a Chapa foi conferida e achada plenamente apta a concorrer. A seguir, 0
Sr. Coordenador determinou & Comissdo Organizadora que se procedesse a eleigdo dos
Membros dos Orgaos Sociais, conforme dispde o Estatuto Social recém-aprovado. Procedida
a votagdo através do voto por aclamagédo por uma unidade dos presentes foram eisiitos ?
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comporem © Corjselho de Administracdo, os seguintes nomes: Présidénte HENRIQUE
YABADAY SURUI, Vice-presidente MATILDE GAVIAO e Secretario ROBERTO CARLOS
KARITIANA, para Consetheiros com atribuigbes constantes no regimento Interno, os
seguintes Cooperados: JOAO BOSCO TANHARIM, ELIZEU OROLPO PAACAS-NOVAS,
CIZINO KARITIANA, WALDO CINTA-|. ARGA, LOURENGO AIKANA, FERNANDO GAVIAO,
WILSON SURUI, MANOEL TOATHORE ZORQ, ITABIRA SURUI, MONGTA URU EU WAU
WAU e para o Conselho Fiscal: Presiderte Al.ZAK CINTA-LARGA, Vice-presidente CLOVIS
CASSUPA, Secretario SAUL OROLPO PAACAS-NOVAS, e seus suplentes, os Cooperados’
LUIZ AIKANA, MARCIO NZAPAP ZORO e PEDRO AGAMENON ARARA, todos ja
devidamente qualificados nesta ATA. Prosseguindo o Sr. Coordenador determinou ao Sr
Secretario da:Comiss&o Organizadora que convidou os eleitos para comporem a Mesa, e dar
posse acs mesmos em seus respectivos cargos. A seguir,“o Presidente de Administracao,
assumindo a direg¢éo dos trabalhos, agradeceu a colaboragac do seu antecessor nesta tarefa e
declarou definitivamente constituida a COOP'ART'INDIGENA LTDA (YAWITER), com sede em
Porto Velho, Rondénia que tem como objetivo congregar artesdos indigenas e coloca-ios no
mercado de trabalho. Como nada mais houvesse a ser tratado o Presidente deu por encerrado
os trabalhos, sem ndo antes agradecer a colaboragdo do SEBRAE/RO e, eu, Maria Cristina
Marques, que servi de secretaria "HAD HOC" lavrei a presente Ata, que lida e achada
conforme, contém assinaturas de todos os cooperados fundadores como prova de livre
vontade de cada um de organizar a Cooperativa. A presente Ata & cépia fiel transcrita do livro
proprio.  “Os_sdcios eleitos, sob as penas da Lei, declaram gque ndo estdo incursos _em
quaisquer dos crimes previstos em Lei ou nas restricbes legais que possam impedi-los de
exercer atividades mercantis”. Porto Velho, 16 de fevereiro de 1997.
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS ARTESAOS 3
INDIGENAS DE RONDONIA
COOP’ART’INDIGENA |

CGC: 01.966.314/0001-06

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Na qualidade de representante legal da Cooperativa de
Traballio dos Artesdos Indigenas de Rondonia LTDA, declaro para os
devidos fins de prova junto a Secretaria de Estado do Planejamento e
Coordenagdo Geral - SEPLAN, para os efeitos a sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito ou situagfo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Piblica Federal
ou Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdo
consignada nos orgamentos, na forma deste Plano de Trabalho.

Porto Velho (RO), 26 de agosto de 1997.
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